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GENEL YAZI

Bilindigi Uzere, 25/2/2011 tarihli ve 27857 Mikerrer sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak
yurirlige giren 6111 sayili Kanun ile 4447 sayili Kanun'a eklenen gecici 10 uncu maddesi kapsaminda
geng, kadin ve mesleki belge sahibi olanlarin istihdamina yonelik uygulanan dizenleme ile 6zel sektor
isverenlerinin 1/3/2011-31/12/2023 tarihleri arasinda ise aldiklari sigortalilar icin, bu sigortalilarin
prime esas kazanclari tizerinden hesaplanan sigorta primi isveren hissesinin tamaminin issizlik Sigortasi
Fonundan karsilanmasina imkan saglanmistir.

Anilan maddede yer alan prim desteginden yararlanmanin usul ve esaslari 7/6/2011 tarihli ve
2011/45 sayili Genelgede agiklanmistir. S6z konusu prim desteginden yararlanma siiresi, kapsama giren
sigortalinin yasina, mesleki yeterlik belgesi sahibi olmasina veya mesleki ve teknik egitim veren orta
veya yiksek ogretimi ya da Tirkiye Is Kurumunca dizenlenen is giicii yetistirme kursunu bitirip
bitirmedigine gore degismekte olup destek kapsamina giren sigortalinin Tiirkiye is Kurumuna kayitli
issiz olmasi halinde ise 4447 sayili Kanun'un gecici 10 uncu maddesinin ikinci fikrasinin (c) ve (d)
bendine gore bu sigortalinin destek siresine ilave 6 ay eklenmektedir.

S6z konusu prim desteginden Tirk vatandasi veya yabanci uyruklu ayrimi olmaksizin ilgili
maddede yer alan sartlari saglayan tim sigortalilardan dolay1 yararlanilabilmektedir.

Diger taraftan, Tirkiye 1is Kurumu tarafindan iletilen 27/11/2023 tarihli ve
E-91550395-300-00015022063 sayili yazida; Bakanlik Makaminin 15/10/2023 tarihli Olurlari ile
onaylanan Bakanligimiz Rehberlik ve Teftis Baskanligi tarafindan hazirlanan idari inceleme raporunda
yabanci uyruklu Kisilerin issiz olarak degerlendirilemeyecegi ve bu Kisilerin issiz olarak kayit edilmemesi
gerektigi belirtildiginden, 2023/Kasim ayi/déneminden itibaren yabanci uyruklu kisilerin Tirkiye is
Kurumuna issiz olarak kaydinin yapilamayacagi belirtilmistir.

Buna gore, ilave 6 aylik destek suresinin uygulanmasi bakimindan; yabanci uyruklu sigortalilar
2023/Kasim ayi/dénemi itibariyla Tiirkiye is Kurumuna issiz olarak kaydedilmeyeceginden, 2023/Kasim
ayl/déneminden itibaren yabanci uyruklu sigortalilar igin 4447 sayil Kanun'un gegici 10 uncu
maddesinde yer alan sigorta primi isveren hissesi destedi kapsaminda belirlenen mevcut destek surelerine
ilave 6 aylik stre eklenmeyecektir.

Dolayisiyla, 2023/Kasim ayi/déneminden itibaren yabanci uyruklu sigortalilardan dolayi 4447
sayili Kanun'un gecici 10 uncu maddesi kapsaminda belirlenen mevcut destek siiresine ilave verilen 6
aylik destek suresinden yararlanilamayacaktir.

Ornek 1- 1/11/2021 tarihinde ise alinan ve Tiirkiye is Kurumuna kayitl issiz olan yabanci
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uyruklu kadin sigortali (A)'nin bu tesvik kapsaminda destekten yararlanma ddnemlerinin
2021/Kasim-2024/Nisan oldugu varsayildiginda, bu sigortali icin 2023/Kasim ayi/déneminden itibaren
ilave alti ayhk destek siresinden yararlanilamayacagindan, bu sigortalidan  dolayi
2023/Kasim-2024/Nisan ayi/doneminde tesvikten yararlanilamayacak ve bu sigortalinin destek siresi
2021/Kasim-2023/Ekim olarak guncellenecektir.

2023/Kasim ve Aralik aylarinda/déneminde ise alinan ve kapsama giren yabanci uyruklu
sigortalilardan dolay: sigortalinin yasina, mesleki yeterlik belgesi sahibi veya mesleki ve teknik egitim
veren orta veya yiiksek 6gretimi ya da Tirkiye is Kurumunca diizenlenen is giicii yetistirme kursunu
bitirip bitirmedigine gdre belirlenen destek stresine ilave alti aylik destek suresi (0+6, 24+6, 36+6, 48+6)
verilmeyecektir.

Ornek 2: 7/12/2023 tarihinde ise alinan ve herhangi bir belgesi bulunmayan yabanci uyruklu
kadin sigortali (B) Tirkiye Is Kurumuna kayitli olamayacagindan, bu sigortalinin bu tesvik kapsaminda
destekten yararlanma dénemleri 2023/Aralik-2025/Kasim olacaktir.

Diger taraftan, 2023/Kasim ayi/donemi oncesinde 6zel sektor isverenleri tarafindan Tiirkiye Is
Kurumuna issiz olarak kayith yabanci uyruklu sigortalidan dolayr 4447 sayili Kanun'un gegici 10 uncu
maddesinde yer alan tesvikten yararlanilmasi halinde, isverenlerden yabanci uyruklu sigortalilardan
dolay! ilave 6 aylik sure kapsaminda yararlanilan tesvik tutarlari geri alinmayacaktir.

Ornek 3: (A) Limited Sirketinde 5/11/2019 tarihinde ise alinan ve Tirkiye is Kurumuna kayitl
issiz olan 30 yasindaki yabanci uyruklu kadin sigortali (Z)'den dolay1 4447 sayili Kanun'un gegici 10
uncu maddesinde yer alan tesvikten yararlanma suresinin  2019/Kasim-2022/Nisan oldugu ve isverenin
tesvikten yararlandigi varsayildiginda; isverenin bu sigortalidan dolayi yararlanmis oldugu ilave alti ayhk
destek suresine iliskin tesvik tutarlari (2021/Kasim-2022/Nisan) isverenden geri alinmayacaktir.

Ayrica, 2023/Kasim ayi/dénemi o6ncesinde ozel sektdr isverenleri tarafindan Turkiye Is
Kurumuna kayitl yabanci uyruklu sigortalinin 4447 sayili Kanun'un gecici 10 uncu maddesi kapsaminda
tanimlamasinin yapilarak tesvikten yararlaniimasi ve 2023/Kasim ayi itibariyla yararlanmaya devam
edilmesi halinde, bu sigortalilardan dolayi tesvikten yararlanma 2023/Kasim ayi/dénemi itibariyla
sonlandirilacaktir. Bu durumda, ilave 6 aylik sire kapsaminda 2023/Kasim ayi/dénemi ve sonrasl
tesvikten yararlaniimis olmasi halinde yararlanilan tesvik tutarlari gecikme cezasi ve gecikme zammiyla
birlikte geri alinacaktir.

Ornek 4: 4/8/2020 tarihinde ise alinan mesleki teknik egitim veren orta 6gretim kurumundan
mezun ve Tirkiye is Kurumuna kayitli issiz olan 25 yasindaki yabanci uyruklu erkek sigortal (Y)'nin bu
tesvik kapsaminda destekten yararlanma donemlerinin 2020/Agustos-2024/Ocak oldugu varsayildiginda,
bu sigortalinin destek stiresi  2020/Agustos-2023/Ekim olarak giincellenecek ve bu sigortali icin ilave 6
aylik destek suresini kapsayan 2023/Kasim-2024/Ocak ayi/déneminde tesvikten yararlanilamayacaktir.
Ayrica, isverenden ilave 6 ayhk destek siresi kapsaminda 2023/Agdustos-Eylil-EKim
aylarinda/déneminde yararlanmis oldugu tesvik tutarlari geri alinmayacak olup 2023/Kasim ayi/dénemi
ve sonrasl yararlanilmis olmasi halinde yararlanilan tesvik tutarlari gecikme cezasi ve gecikme zammiyla
birlikte geri alinacaktir.

Bilgilerini ve geregini rica ederim.

Savas ALIC
Genel Mudir V.
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Dagitim:

Geregi: Bilgi:

Sosyal Giivenlik il Mudiirliikleri Calisma ve Sosyal Glvenlik Bakanligi
(Rehberlik ve Teftis Baskanlhgr)

Turkiye is Kurumu Genel Mudiirliigi
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