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Bilindigi tizere, 21/3/2018 tarihli ve 7103 sayili Kanunun 4 iincii maddesi ile 193 sayili Gelir Vergisi
Kanununun gelir vergisinden istisna edilen {icretleri diizenleyen 23 iincii maddesinin birinci fikrasina
asagidaki (16) numarali bent eklenmistir.

"[sverenlerce, kadin hizmet erbabina kres ve giindiiz bakimevi hizmeti verilmek suretiyle saglanan
menfaatler (Isverenlerce bu hizmetlerin verilmedigi durumlarda, odemenin dogrudan bu hizmetleri
saglayan gelir veya kurumlar vergisi miikelleflerine yapilmasit sartiyla, her bir cocuk icin aylik, asgari
ticretin aylik briit tutarvmin %15 °ini asmamak iizere bu istisnadan yararlanilir. Kres ve giindiiz bakimevi
hizmetini saglayanlara yapilan ddemelerin belirlenen istisna tutarmi asan kismi ile hizmet erbabina bu
amagla nakden yapilan ddemeler ve saglanan menfaatler iicret olarak vergilendirilir. Bu bentte yer alan
%15 oramni, asgari iicretin aylik briit tutarimin %50 sine kadar artirmaya ve kanuni seviyesine getirmeye
Cumhurbaskani, bu istisnanmin uygulanmasina iliskin usul ve esaslart belirlemeye Maliye Bakanlig
yetkilidir.)"

S6z konusu diizenlemenin uygulanmasina iliskin usul ve esaslar 11 Haziran 2018 tarihli Resmi
Gazetede yayimlanan 303 Seri Nolu Gelir Vergisi Genel Tebligi ile agiklanmistir.

Bahse konu tebligde; isverenlerce kadi hizmet erbabi adina dogrudan kres ve giindiiz bakimevi
isleten miikelleflere yapilan 6demelerin aylik yapilmasi halinde veya belli bir donem igin toplu olarak
yapilmast durumunda, her bir aya isabet eden tutar, ilgili ay iicret matrahi ile iliskilendirilerek istisna
uygulanacagi, Gelir ve Kurumlar Vergisi miikelleflerince, isveren tarafindan ddenen tutar da dahil olmak
tizere, kres ve giindiiz bakimevi hizmeti karsiligi olarak faturanin hizmet erbabi adina diizenlenmesi
gerektigi, kadin hizmet erbabina, 193 sayili Kanunun 23' {incii maddesinin birinci fikrasmin (16) numaralt
bendi kapsamin da saglanan menfaat ve yapilan 6demelere iliskin tutarlarin, asil iicret ile birlikte iicret
bordrosunda gosterilmesinin gerektigi aciklanmistir.

Sosyal Giivenlik 11 Midiirliiklerimizden alinan yazilardan, s6z konusu yasa hiikmiine istinaden
isverenlerce isyerinde ¢alisan ¢ocuklu kadin personelin her bir ¢ocugu igin kres ve giindiiz bakimevlerine
yapilan ve iicret bordrosunda gosterilen 6demelere iliskin tutarlarin, sigorta primine esas kazang hesabinda
dikkate almip alinmayacagi hususlarinda tereddiit edildigi anlasildigindan, konuyla ilgili agiklama
yapilmasina gereksinim duyulmustur.

Bilindigi gibi, 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanununun “Prime esas
kazanglar” baglikli 80 inci maddesinin birinci fikrasinda 4 {incii maddenin birinci fikrasmin (a) bendi
kapsamindaki sigortalilarin, prime esas kazanglarimin hesabinda g6z Oniinde tutulacak 6demeler
gosterilmektedir.

Buna gore, igverenlerce yapilan 6demelerden prim kesilebilmesi i¢in s6z konusu 6demelerin 5510
say1li kanunun 80 inci maddesinin birinci fikrasinin (a) ve (¢) bendinde sayilan kazanglar niteliginde olmasi
gerekmektedir. Kanunun 80 inci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendinde sayilan ddemeler 6rnekleme
niteliginde oldugu halde, (b) bendinde sayilan yardimlar sinirli ve sayili olup (b) bendinde getirilen hiikiim
(a) bendinin istisnasidir. Bagka bir ifade ile (a) bendinde hangi kazanglarin prim hesabina dahil edilecegine
iliskin kural konulmus, (b) bendinde ise hangi kazang¢larin prim hesabina esas tutulamayacagina dair istisnai
bir hiikiim getirilmis ve sinirlamaya gidilmistir.

Kanunun 80 inci maddesinin birinci fikrasinin (c) bendinde yer alan "... (b) bendinde belirtilen
istisnalar diginda her ne adla yapilirsa yapilsin tiim 6demeler ile ayni yardim yerine gecmek tizere yapilan
nakdi 6demeler prime esas kazanca tabi tutulur. ..." hitkkmii sigortaliya yapilan dogrudan 6demeler ile ilgili
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bulunmakta olup, sigortaliya dogrudan yapilmadan prime tabi tutulan 6demeye iligkin tek istisna; Kanunun
80 inci maddesinin birinci fikrasinin (b) bendinde yer verilen, isverenler tarafindan sigortalilar icin 6ze
saglik sigortalarina ve bireysel emeklilik sistemine oOdenen tutarlardir. Ayrica, karsiligi nakit 6deme
biciminde sigortalilara yapilan ve (b) bendinde sayilanlar disinda kalan tiim ayni yardimlarin prim matrahina
dahil edilmesi gerekmektedir.

Yine bilindigi iizere, Sosyal Sigorta Islemleri Yonetmeliginin “Ucret tediye bordrosu” bashkli 105
inci maddesinde, isverenlerin, Kuruma verdikleri prim belgesinde yazili olanlar1 dogrulayici nitelikte olmak
ve Kanunun 102 nci maddesinin birinci fikrasinin (e) bendinin (5) numarali alt bendinde sayilan hususlari
icerecek sekilde aylik iicret tediye bordrosu diizenlemekle yiikiimlii bulunduklart belirtilmis olup s6z konusu
bentte igverenler tarafindan ibraz edilen aylik iicret tediye bordrosunda “sigortalinin iicreti, 6denen iicret
tutar1” bilgilerinin de bulunmasinin zorunlu oldugu hitkmii yer almaktadir.

Diger taraftan iicret tediye bordrosunda yer verilmesi gereken bilgiler arasinda bulunan ticret kavrama;
-5510 sayili Kanunun 3 {incii maddesinin birinci fikrasmin (12) numarali bendinde, 4 {incii maddenii

birinci fikrasinin (a) ve (c) bendi kapsaminda sigortali sayilanlara saatlik, giinliik, haftalik, aylik veya yillt
olarak para ile 6denen ve siireklilik niteligi tasiyan briit tutar,

-193 sayili Kanunun 61 inci maddesinin birinci fikrasinda, isverene tabi belirli bir isyerine bagh
olarak caliganlara hizmet karsiligi verilen para ve ayinlar ile saglanan ve para ile temsil edilebilen
menfaatler,

olarak tamimlanmistir. Bu tanimlardan da anlasilacagi iizere vergi mevzuatina gore iicretin kapsami
5510 sayili Kanuna gére daha genistir. Nitekim, sigortaliya dogrudan 6denmeyen, hizmeti karsiligi saglanan
ve para ile temsil edilebilen menfaatler de {iicret olarak degerlendirilmekte olup 193 sayili Kanunda
Ongoriilen istisnalar disinda kalmasi durumunda ise vergilendirilecek kazang olarak dikkate alinmaktadir.

Tereddiide konu olan s6z konusu yasa hiikmiine istinaden igsverenlerce isyerinde ¢alisan ¢ocuklu kadin
personelin her bir ¢ocugu i¢in kres ve giindiiz bakimevlerine yapilan 6demelere iliskin tutarlarin bahsekonu
Gelir Vergisi Genel Tebliginin 7 nci maddesinin altinc1 fikrasi uyarinca ticret bordrosunda gésterilmesinin
vergi mevzuati bakimindan zorunlu tutulmasi, bu kapsamda yapilan 6demenin 5510 sayili Kanunun 80 nc:
maddesinin birinci fikrasit bakimindan sigortaliya 6denen ticret olarak kabul edilmesini gerektirmemektedir.

Yukarida yapilan agiklamalar ger¢evesinde, isverenlerce kres ve giindiiz bakimevi hizmeti alan kadin
caligsanlarina nakdi olarak dogrudan bir 6deme yapilmadigi, kres ve giindiiz bakimevi hizmetini veren gelir
veya kurumlar vergisi miikelleflerine 6demenin yapildigi, bu sekilde saglanan menfaat ve yapilan 6demelere
iliskin tutarlarin, vergi mevzuati geregince asil {icret ile birlikte {icret bordrosunda gosterilmesi gerektigi
dolayisiyla sigortaliya bu sekilde saglanan menfaat ve yapilan 6demelere iligkin tutardan 5510 sayili
Kanunun 80 inci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda prime esas tutulacak bir kazang elde
edilmedigi anlagilmaktadir. S6z konusu 6demenin 193 sayili Kanunda 6ngoriilen istisna tutarm {izerinde
olmasi veya erkek ¢alisana yapilmasi bu durumu degistirmeyecektir.

Bu itibarla, kres ve giindiiz bakimevi hizmeti alan galisanlarin her bir ¢gocugu igin isveren tarafindan
kres ve gilindiiz bakimevi hizmetini veren gelir veya kurumlar vergisi miikelleflerine yapilan &demeler,
sigortaliya dogrudan yapilan bir 6deme olmadigindan cihetle prime esas kazang kapsaminda
degerlendirilmeyecektir. Ancak, s6z konusu 6demenin nakdi olarak dogrudan ¢alisana yapilmasi halinde ise
sigortalinin prime esas kazang hesabinda dikkate alinacak 6deme olarak degerlendirilecektir.
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