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7/12/2019 tarihli ve 30971 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 5/12/2019 tarihli ve 7194
saylli "Dijital Hizmet Vergisi ile Bazi Kanunlarda ve 375 Sayili Kanun Hikminde
Kararnamede Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanunun 48 inci maddesi ile 5510 sayili Sosyal
Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununa gegici 79 uncu madde eklenmistir.

Ayrica, 26/3/2020 tarihli ve 31080 mikerrer sayill Resmi Gazete'de yayimlanan
25/3/2020 tarihli ve 7226 sayili "Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun" ile
3/11/1980 tarihli ve 2330 sayili Nakdi Tazminat ve Aylik Baglanmasi Hakkinda Kanunun 4
Unct maddesinin ikinci fikrasinda diizenleme yapilmis, Kanuna gecici 81 nci madde eklenmis
ve Kanunun ek 18 inci ile ek 19 uncu maddelerinin birinci fikralarinda degisiklikler yapilmistir.

Buna gore, 7194 ve 7226 sayili kanunlar ile emeklilik mevzuatinda yapilan sz konusu
diizenlemeler geregince 6/11/2018 tarihli ve 2018/38 sayili Genelgede yapilan degisiklikler
asa@ida yer almaktadir.

1. 2018/38 sayili Genelgenin Dérdinci Kisim/ikinci Bolim “Alt Sinir Ayhiklari”
bashg altina “5. Kanunun Ek 19 uncu Maddesine Gore Yapilacak islemler” alt bashgi
aciklamalari ile birlikte eklenmistir.

“5. Kanunun Ek 19 uncu Maddesine Gore Yapilacak islemler

18/1/2019 tarihli 30659 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yurarlige giren 7161
sayili Vergi Kanunlari ile Bazi Kanun ve Kanun Hikmiinde Kararnamelerde Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanunun 42 nci maddesi ile yayimi tarihini takip eden 6deme donemi olan
2019 yili Subat ay1 6deme doéneminden itibaren uygulanmak Gzere Kanuna ek 19 uncu madde
eklenmis olup, bu madde;

“Bu Kanun veya bu Kanunla ydrurlikten kaldirilan ilgili kanun hukimlerine goére
malullik ve yaslilik sigortasindan O0denen ayliklar ve ayliklar ile birlikte her ay itibariyla
yapilan 6demeler toplami dosya bazinda, 8/2/2006 tarihli ve 5454 sayili Kanunun 1 inci
maddesi uyarinca yapilacak ek o6deme dahil 1.000 Tirk lirasindan az olamaz. Oliim
sigortasindan yapilan ¢demeler toplami ise bu tutarin hak sahiplerinin hisseleri orani esas
alinarak tespit olunacak tutarindan az olamaz.

Bu Kanun kapsaminda hesaplanan ayliklar, bu madde ile belirlenen tutardan disukse
aradaki fark Hazineden tahsil edilir.

Uluslararasi sosyal guvenlik sozlesmeleri geregince baglanan kismi ayliklar icin bu
madde hikimleri uygulanmaz.”
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hikmund amir iken, 26/3/2020 tarihli ve 31080 mdukerrer sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan 25/3/2020 tarihli ve 7226 sayih Kanunun 47 nci maddesi ile maddede yer alan
“1.000 ibaresi “1.500” seklinde degistirilmis, ayrica antlan degisikligin 2020 yili Nisan ayi
6deme doneminden itibaren uygulanmak Uzere yayimi tarihinde ydrirluge girecegi hikim
altina alinmistir.

Buna gore, Kanunun ek 19 uncu maddesi uyarinca;

- Kurumumuzca gerek Kanuna gerekse bu Kanunla ydrdrlikten kaldirilan ilgili Kanun
hikimlerine gore baglanmis ve baglanacak malullik, yashlik ve 6lim ayliklari ek 6deme dahil
dosya bazinda 2019 yili Subat ay1 6deme déneminden 2020 yili Mart 6deme donemine kadar
(Mart 6deme dénemi dahil) 1.000 TL’nin, 2020 yih Nisan ay1 6deme doéneminden itibaren de
(Nisan 6deme donemi dahil) 1.500 TL’nin altinda olmayacaktir.

- Alt sinir ayligi tutari hak sahipleri icin mevcut hisse oranlari esas alinarak tespit
edilecektir.

- Alt sinir ayhgi ile karsilastirma yapilacak 6denen aylik matrahi hesabina, ayliklara
ilave olarak 6denen ek 6deme, engelli ¢ocuk fark ayliklari, makam ile gorev/temsil tazminat
tutarlari gibi her ay itibariyle ayliklarla birlikte yapilan 6demeler dahil edilecektir.

- Birden fazla dosyadan aylik alanlara her bir dosya icin ayri degerlendirme yapilacaktir.

-Birden fazla dosyadan gelir/aylik alinmasi halinde gelir/aylik tutarina gére karsilastirma
yapilmasinda ek 19 uncu maddeye gore tespit edilen ilaveli tutar (zerinden tam/yarim
6denmesine karar verilecektir.

-Evlenme 6dene@i, ek 19 uncu maddeye gore tespit edilen ilaveli tutar izerinden
hesaplanacaktir.

- Ayliklarin Kanunun 55 inci maddesine gore arttirlimasinda, ek 19 uncu maddeye gore
tespit edilen ilaveli aylk tutari dikkate alinmayarak, sigortalinin sistemdeki ayhgi kullanilacak,
sigortalinin artisli hesaplanan aylk tutarina ilaveler yapildiktan sonra bulunacak tutar ile
dizenlemeyle getirilen tutar karsilastirilarak yuksek olan aylik 6denecektir.

- Sandik tahsilat tutarlari sigortalinin ilave 0demesiz aylik tutari Uzerinden
hesaplanacaktir.

- Odeme programlarinda “5510 SK. Ek Madde 19 intibak Fark Tutar” seklinde yer
alacak, ek 19 uncu maddeye gore tespit edilen ilaveli tutar Hazineden tahsil edilecektir.

-Uluslararasi sosyal guvenlik sozlesmesi hukumlerine gore aylik alanlar, sirekli is
goremezlik geliri ve 6lum geliri alanlar ile Kurumumuzdan 6zel kanunlar kapsaminda aylik
alanlara yapilan gelir ve aylik 6demeleri bu madde kapsamda ytukseltilmeyecektir.

2. 2018/38 sayili Genelgenin Dérdunct Kisim/Onikinci Bolum *“Vazife Malullugu”
bashgi altindaki “4. Vazife Malullerinin Tekrar Calismaya Baslamalar1” alt bashgdinin
sonuna asagidaki bolim eklenmistir.

"7226 sayili Kanunun 6 nci maddesi ile 2330 sayili Kanunun 4 Gncti maddesinin ikinci
fikrasina ““Ancak, bu kapsamdakiler aylik baglandig tarihten sonra gecen calismalari esas
alindiginda en az 20 yildan beri sigortali bulunmak ve en az 5000 gin malullik, yashhk ve
olum sigortalart primi 6demis olmak sartiyla talepleri halinde ayrica yaslilik ayhgindan
yararlanirlar.” ctmlesi eklenmis, s6z konusu degisiklik 7226 sayili Kanunun yayimlandigi
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26/3/2020 tarihi itibariyle yururlige girmistir.

Buna gore, yukarida belirtilen kapsamda aylik baglandiktan sonra calismaya devam
edenlerden vazife malullugi ayhgr baslangig tarihinden sonraki calismalari ile 20 yil sigortalilik
siresi ve 5000 prim gun sayisi kosulunu yerine getirenler, Kanunun yayimlandigi 26/3/2020
tarihinden sonra aylik baglanmasi talebinde bulunmalari halinde yas kosulu aranmaksizin
yaslilik ayligina hak kazanacaktir.

20 yil sigortalilik suresinin ve 5000 prim ddeme gin sayisinin tespitinde sigortalilik
stresi ile prim 6deme giin sayisinin baslangici, vazife malulligd ayliginin baslangic tarihinden
sonra uzun vadeli sigorta kollari primi yatan ilk giin olarak alinacaktir.

Bu kapsamda baglanan vazife malulligi ayhginin basladigi tarihten 6nceki siireye
iliskin borclanmalar 20 yil sigortalilik stresi ve 5000 prim gin sayisi hesabinda dikkate
alinmayacaktir.

3. 2018/38 sayili Genelgenin Dordunci Kisim/Onikinci Bolum “Vazife Malulligu”
bashgr altina “11. Kanuna 7226 sayill Kanun ile Eklenen Gegici 81 inci Maddeye Gore
Yapilacak Islemler” alt bashii aciklamalari ile birlikte eklenmistir.

“11. Kanuna 7226 sayili Kanun ile Eklenen Gecici 81 inci Maddeye Gore
Yapilacak islemler

7226 say1h Kanunun 30 uncu maddesi ile Kanuna eklenen gecici 81 inci madde;

“Bu maddenin ylrirlige girdigi tarihten 6nce 2330 sayili Kanuna veya 2330 sayili
Kanun hikimleri uygulanarak aylik baglanmasini gerektiren kanunlara goére aylk baglanan
maluller ile 5434 sayili Kanunun 56 nci ve mulga 64 Unct maddesi kapsaminda aylik baglanan
vazife ve harp malullerinden, 2330 sayili Kanunun 4 tncti maddesinin ikinci fikrasinin tglnc,
dordlncu, besinci ve altinci cumlelerine aykiri olacak sekilde yaslilik veya malullik ayligi
baglanmis olanlardan, tahsis talep tarihi itibariyle ilgili kanunlarinda éngorilen aylk baglama
kosullarindan prim 6édeme giin sayisi veya sigortalilik siresi sartinin sigortahilarin kasitli veya
kusurlu davranislarindan kaynaklanmayan nedenlerle saglanmadigi daha sonra anlasilanlarin,
aylik aldiklar1 stire herhangi bir sekilde prim talep edilmeksizin prim édeme glin sayisi olarak
dikkate alinir. Ancak;

a) Aylik aldiklari stre, eksik hizmet suresinden fazla olanlar igin, yalnizca eksik hizmet
siresinin tamamlanacagi tarihe kadarki sure kullanilir. Bu kapsamda olanlar igin yeni bir
aylik hesabi yapilmaksizin, maddenin yurirlik tarihini takip eden aybasindan itibaren kesilmis
olan ayliklari, ayliklara uygulanan artis oranlari kadar artirilarak yeniden baglanir.

b) Aylik aldiklari stre, eksik hizmet siresinden az olanlarin, aylik baslangic tarihi ile
ayhklarinin kesildigi tarih arasinda prim O6deme gun sayisi olarak dikkate alinan sire
ayliklarinin hesabinda dikkate alinmaz.

Birinci fikra kapsaminda bulunan vazife ve harp malullerinden, bu maddeyi ihdas eden
Kanunla 2330 sayili Kanunun 4 {nci maddesinde yapilan degisiklik ve bu madde esaslari
dahilinde yeniden ayliga hak kazanamayanlar hakkinda, 3713 sayili Kanunun ek 1 inci
maddesindeki istihdama iliskin hiktmler ayrica uygulanir.”

hikmunld amir olup, 7226 sayih Kanun yayimlandigr 26/3/2020 tarihi itibariyle
yurarlige girmistir.

Bilindigi Gzere, 6495 sayili Kanunun 80 inci maddesi ile 2330 sayili Kanunun 4 {nc
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maddesinde degisiklige gidilmis, madde Agustos 2013 édeme déneminden gecerli olmak lzere
1/1/2014 tarihinde yirdrlige girmistir. Maddede yapilan degisikliklerle kapsamda yer alan
vazife malullerine cesitli ilave haklar verilmis, ayrica anilan maddenin ikinci fikrasi ile 2330
sayili Kanun hikumleri veya 2330 sayili Kanun hikimleri uygulanarak aylik baglanmasini
gerektiren kanunlar kapsaminda aylik baglananlar ile 5434 sayili Kanunun 56 nci ve miilga 64
uncli maddeleri uygulanarak vazife veya harp malullugi ayli§i baglananlardan, yeniden
herhangi bir sigortalilik haline tabi olarak calismaya baslayanlarin, aylik baglandiktan sonra
gecen hizmet slreleri ayrica degerlendirilmek suretiyle baglanacak ayliga iliskin esaslar
belirlenmistir.

Diger taraftan, 7194 sayili Kanunla Kanuna eklenen gegici 79 uncu madde geregince bu
kapsama girenlerden Kurumca 2330 sayili Kanunun 4 {nctu maddesinin ikinci fikrasinin
Uciincll, dordunci, besinci ve altinci cimlelerine aykiri olacak sekilde yersiz aylik baglandigi
tespit edilenlerin ayliklari maddenin yuirdrlik tarihini takip eden 6deme déneminden (2019
Aralik 6deme doneminden) itibaren kesilmis ve yapilan yersiz 6demeler nedeniyle ¢ikarilan
borclar terkin edilmistir.

Bu defa, 7226 sayili Kanun ile 2330 sayili Kanunun 4 tncti maddesinin ikinci fikrasina
eklenen climle uyarinca bu kapsamda aylik baglandiktan sonra calismaya devam edenlerden
vazife malulligi ayhgi baslangic tarihinden sonraki ¢alismalari ile 20 yil sigortalilik suresi ve
5000 prim gin sayisi kosulunu yerine getirenlere yas kosulu aranmaksizin yashlik ayhgi
baglanmasi imkani getirilmistir.

Diger taraftan, Kanuna eklenen gegici 81 inci madde ile 2330 sayili Kanunun 4 uncu
maddesinin ikinci fikrasinin Gcuncd, doérdincl, besinci ve altinci cimlelerine aykiri olacak
sekilde yersiz aylik baglandi§i tespit edilenlerden, tahsis talep tarihi itibariyle ilgili
kanunlarinda 6ngoriilen aylhik baglama kosullarindan prim 6deme gun sayisi veya sigortalilik
sresi sartinin sigortalilarin kasith veya kusurlu davraniglarindan kaynaklanmayan nedenlerle
yerine gelmedigi daha sonra anlasilanlarin, ayhk aldiklari siire herhangi bir sekilde prim talep
edilmeksizin prim 6deme gun sayi olarak dikkate alinacak olup, s6z konusu maddenin yararlik
tarihi itibariyle 20 yil sigortalilik suresi ve 5000 prim 6deme giin sartini yerine getirenlere
herhangi bir talep alinmaksizin eski baglanan aylik miktarlari aylik artislari uygulanarak
maddenin yurarluk tarihini takip eden ay basindan itibaren 6denmeye baslanacaktir.

Bu kapsamda yapilacak degerlendirmede;

11.1. Sigortalilik slresinin ve prim 6édeme gun sayisinin baslangici vazife malullig
ayhgi baslangic tarihinden sonra uzun vadeli sigorta kollari primi yatan ilk gun olarak dikkate
alinacak, vazife malulligii ayhginin baslangic tarihinden dnceki sireye iliskin bor¢lanmalar
sigortalilik stiresi ve prim 6deme giin sayisi hesabinda dikkate alinmayacaktir.

11.2. Vazife malulligi ayhdi baglandiktan sonra calismaya devam eden sigortalilar
hakkinda oncelikle vazife malulligu ayhgi baglanmasina esas alinmis hastalik ya da engellilik
halleri dikkate alinmadan tespit edilecek yeni engellik oranina gére 6zel kosullarla ayliga hak
kazanip kazanmadigi degerlendirilecektir. Ozel kosullara gore ayhga hak kazanma kosullarini
yerine getiremeyen sigortalilarin bu madde kapsaminda ayliga hak kazanma kosullari yeniden
tespit edilecektir.

11.3. Anilan maddenin yirurluk tarihi olan 26/3/2020 tarihi itibariyle vazife malulligu
ayh@i baslangic tarihinden sonraki sureler dikkate alindiginda;
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- 20 yil sigortalihk stresi olan ancak 5000 giin sartini yerine getiremeyenlerin aylhk
aldiklari sureler 5000 gune tamamlayacak sekilde prim 6deme gun sayisi olarak
degerlendirilecek ve bunlardan 5000 prim édeme giin sayisi sartini dolduranlara eski baglanan
aylik miktarlari ayhk artislari uygulanarak maddenin yurirlik tarihini takip eden ay basindan
itibaren 6denmeye baslanacaktir.

- Aylik aldiklari sireler prim 6deme glin sayisi olarak degerlendirilmesine ragmen
maddenin yururluk tarihi itibariyle 20 yil sigortalilik stresi ve 5000 prim giin sartini yerine
getiremeyen ancak bu sartlari sonraki bir tarinte tamamlayarak yeniden aylik talebinde
bulunanlarin ayhk aldiklari sureler yine prim 6deme glin sayisi olarak degerlendirilmekle
birlikte, s6z konusu prim 6deme giin sayilari yeni baglanacak ayliklarin aylik baglama orani
hesabinda, ayliklarin kismilestirilmesinde ve gunlik kazang hesabinda dikkate alinmayacaktir.

11.4. Bu kapsamda ayhk aldiklari sdreler prim 06deme gun sayisi olarak
degerlendirilenlerin ayni sure icerisinde sosyal guvenlik destek primine tabi ¢alismalarinin da
bulunmasi halinde, sosyal guvenlik destek primi kapsamindaki streler hizmet olarak dikkate
alinmayacaktir.

11.5. Aylik alinan sireler prim ddeme giin sayisi olarak dikkate alinmasina ragmen 20
yil sigortalilik stiresi ve 5000 prim giin sartini yerine getiremeyen sigortalilarin daha sonraki
calismalari ile ayhga hak kazanmalari halinde prim 6deme gun sayisi olarak kabul edilen aylik
alinan sureler, 2829 sayili Kanuna gore aylik baglanacak statiinin tespitinde degerlendirme
disinda tutulacaktir.

11.6. Bu maddenin yururluk tarihinden sonra yashlik aylklarini kestirerek yeniden
calismaya baslayanlarin isten ayrilarak aylik talebinde bulunmalari halinde Kanunun 30 uncu
maddesi kapsaminda baglanacak ayliklarin hesabinda bu maddeye gore hesaplanan aylik
tutarlari dikkate alinacak, yeni calisma sireleri bu sekilde hesaplanan aylik tutarina ilave
edilecektir.

11.7. Bu maddenin yararlik tarihinden sonra herhangi bir nedenle maddenin yararlik
tarihinde hesaplanan aylhiga iliskin hizmet bilgilerinde degisiklik olmasi halinde olusacak fark
odemeleri, gecmiste aylik 6denen sireler dikkate alinarak, bu maddenin yararluk tarihi esas
alinarak 6denecek, bor¢ ¢ikmasi halinde Kanunun gegici 79 uncu maddesi dikkate alinarak
2019 Aralik ayina kadarki kismi terkin edilecek, sonraki sireler genel usullere gore tahsil
edilecektir.

11.8. Bu maddenin yurirlik tarihinde vazife malulligi ayhgr baglandiktan sonraki
calismalar ile aylik alinan sureler dikkate alinarak bu madde kapsaminda ayliga hak kazanma
kosulunu yerine getiremeyen sigortalilarin ayliga hak kazanma kosulunu daha sonraki bir
tarihte yerine getirmeleri halinde ayliklari, yeni tahsis talep tarihlerini takip eden ay basindan
itibaren baglanacaktir.

11.9. 2330 sayili Kanunun 4 Unciu maddesinin ikinci fikrasinin Gginct, dordincd,
besinci ve altinci climlelerine aykiri olacak sekilde baglanan yaslilik veya malullik ayliklari
kesilmis olanlardan bu maddenin yurarlik tarihi olan 26/3/2020 tarihinden dnce 6lenlerin hak
sahiplerine, 6lum ayli§i baglanmasinda gerek sigortaliya gerekse hak sahiplerine iliskin hak
kazanma kosullarinin tespitinde bu maddenin ydirirlik tarihinden 6nceki mevzuat hikimleri
uygulanacaktir.

11.10. 2330 sayill Kanunun 4 dnct maddesinin ikinci fikrasinin tgunct, dérdincd,
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besinci ve altinci cumlelerine aykiri olacak sekilde baglanan yaslilik veya malullik ayliklar
kesilmis olanlardan bu maddenin yururlik tarihi itibariyle 20 yil sigortalilik stresi 5000 prim
glin sayisini doldurarak ayhk baglananlarin bu maddenin yirirlik tarihinden sonra vefat
etmeleri halinde hak sahiplerine iliskin hak kazanma kosullarinin tespitinde genel mevzuat
hikimleri uygulanacaktir.

11.11. Vazife malulligi ayhgr baglandiktan sonra yashlik veya malullik ayhgi
baglanmis olanlardan tahsis talep tarihi itibariyle ilgili kanunlarinda 6ngérilen aylik baglama
kosullarindan prim 6deme gun sayisi veya sigortalilik stresi sartinin sigortalilarin kasitli veya
kusurlu davranislarindan kaynaklanmayan nedenlerle saglanmadigi bu maddenin yirurlik
tarihinden sonra anlasilan sigortalilar hakkinda da bu Genelgede aciklanan usul ve esaslar
dogrultusunda islem yapilacaktir.

4. 2018/38 sayili Genelgenin Dordiincii Kisim/Dokuzuncu Bolim “Avans Odenmesi, Ek
Odemeler ve Bayram ikramiyesi” bashi§ altindaki “6. Kanunun Ek 18 inci Maddesi
Kapsaminda Odenen Bayram ikramiyesi” alt bashigi ilk paragrafinda yer alan “6demenin
yapilacag tarihte” ibaresi ““bayramin icinde bulundugu ayda’ seklinde degistirilmistir.

5. 2018/38 sayili Genelgenin Dordinctd Kisim/Ondordinct Bolum  “Yersiz
Odemeler” basghgi altina “2.4. Kanunun Gegici 79 uncu Maddesi Kapsaminda Yersiz
Odemelere iliskin Borglarin Terkini” alt bashgr aciklamalari ile birlikte eklenmistir.

“2.4. Kanunun Gegici 79 uncu Maddesi Kapsaminda Yersiz Odemelere iliskin
Borgclarin Terkini

7/12/2019 tarihli ve 30971 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 5/12/2019 tarihli ve 7194
saylli "Dijital Hizmet Vergisi ile Bazi Kanunlarda ve 375 Sayili Kanun Hikminde
Kararnamede Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun"un 48 inci maddesi ile Kanuna eklenen ve
yayimi tarihinde yirdrlige giren gecici 79 uncu madde;

"5434 sayili Kanunun milga 64 tncl maddesi, bu Kanunun 47 nci maddesinin sekizinci
fikrasi ile 2330 sayih Kanun veya 2330 sayili Kanun hukimleri uygulanarak aylik
baglanmasini gerektiren kanunlara, 1005 sayili Kanun, 3713 sayili Kanunun ek 3 (nci
maddesine, 17/7/2004 tarihli ve 5233 sayili Teror ve Terdrle Micadeleden Dogan Zararlarin
Karsilanmasi Hakkinda Kanuna ve 24/6/2008 tarihli ve 5774 sayili Basarili Sporculara Aylik
Baglanmasi ile Devlet Sporcusu Unvani Verilmesi Hakkinda Kanuna gore aylik baglanmis
olanlarin kendilerine veya bunlardan Olenlerin hak sahiplerine, bu kapsamda maddenin
ylrarlik tarihine kadar yapilan ve bu Kanunun 96 nci maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi
kapsaminda oldugu Kurumca tespit edilen fazla veya yersiz 6demelere iliskin borg ¢ikariimaz,
cikariimis borglarin 6denmemis olan kisimlari terkin edilir, maddenin yayimi tarihinden énce
tahsil edilmis tutarlar iade ve mahsup edilmez.

2330 sayili Kanunun 4 {inct maddesinin ikinci fikrasinin tglinct, dérdincd, besinci ve
altinci cumlelerine aykiri olacak sekilde 6denen ve bu Kanunun 96 nci maddesinin birinci
fikrasinin (b) bendi kapsaminda oldugu Kurumca tespit edilen fazla veya yersiz olarak yapilan
6demeler hakkinda da birinci fikra hukimleri uygulanir.”

hikmand amirdir.

2.4.1. Kanunun gegici 79 uncu maddesinin birinci fikrasi kapsaminda;
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- 5434 sayili Kanunun milga 64 tnci maddesi ve Kanunun 47 nci maddesinin sekizinci
fikrasi kapsaminda "Harp Malulligu” ayhg baglananlarin kendileri veya hak sahiplerine,

- 2330 sayili Nakdi Tazminat ve Aylik Baglanmasi Hakkinda Kanun veya 2330 sayili

Kanun hikdmleri uygulanarak aylik baglanmasini gerektiren kanunlara gore aylik
baglananlarin kendileri veya hak sahiplerine,

- 1005 sayil istiklal Madalyasi Verilmis Bulunanlara Vatani Hizmet Tertibinden Seref
Ayhgr Baglanmasi Hakkinda Kanuna gore aylik baglananlarin kendileri veya hak sahiplerine,

- 3713 sayili Terérle Micadele Kanununun ek 3 (ncl maddesi uyarinca aylik
baglananlarin kendileri veya hak sahiplerine,

- 5233 sayili Teror ve Terorle Micadeleden Dogan Zararlarin Karsilanmasi Hakkinda
Kanun uyarinca aylik baglananlarin kendileri veya hak sahiplerine,

- 5774 sayili Basarili Sporculara Ayhk Baglanmasi ile Devlet Sporcusu Unvani
Verilmesi Hakkinda Kanuna gore aylik baglananlarin kendileri veya hak sahiplerine,

sayllan kanunlar kapsaminda ve maddenin ydrarlik tarihi olan 07/12/2019 tarihine
kadar Kanunun 96 nci maddesinin birinci fikrasinin (b) bendine gore yapilan fazla veya yersiz
Odemeler igin;

a) Borg ¢ikariimayacaktir.

b) Cikarilmis borclarin 6denmemis olan kisimlari terkin edilecektir.

c) Cikarilan borclar nedeniyle 7/12/2019 tarihinden énce tahsil edilmis tutarlar iade ve
mahsup edilmeyecektir.

¢) Kurumumuzun hatal islemleri nedeniyle fazla veya yersiz 6deme yapildigi 7/12/2019
tarihinden sonra Kurumca tespit edilenlere, 7/12/2019 tarihine kadar yapilan fazla ve yersiz
6demeler bor¢ cikariimayarak terkin edilecek, 7/12/2019 tarihinden sonraki ddénem igin
cikarilacak bor¢ Kanunun 96 nci maddesinin birinci fikrasinin (b) bendine gore ilgilinin
kendisinden veya hak sahiplerinden tahsil edilecektir.

Ote yandan, gerek 5434 sayili Kanunun miilga 45 inci maddesi gerekse Kanunun 47 nci
maddesinin birinci fikrasi hikimlerine goére vazife malullugu ayhig baglananlar ile bunlarin
hak sahipleri diizenlemenin kapsami disinda oldugundan, Kurumumuzun hatali islemleri
nedeniyle ve Kanunun 96 nci maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi kapsaminda taraflarina
borg ¢ikariimis olanlar hakkinda gecici 79 uncu madde esas alinarak islem tesis edilmeyecektir.

Buna gore;

1) Gegici 79 uncu maddenin ydrurluk tarihinden 6nce maddede sayilan Kanunlar
kapsaminda Kanunun 96 nci maddesinin birinci fikrasinin (b) bendine gore yapilmis yersiz
Odemeler terkin edilecektir.

Ornek 1: Kibris Barig Harekatina katilmasi nedeniyle 1005 sayili Kanuna gére asgari
Ucretin net tutari esas alinarak seref ayhgi 6denen ilgiliye, sigortali calismalarina bagh olarak
1/1/2016 tarihinden itibaren ayrica 4/1-(a) kapsaminda yashilik ayhgr baglanmistir. Ancak
yaslilik ayhgi baglanmasi nedeniyle ilgilinin 1005 sayili Kanun kapsamindaki ayliklarinin
asgari Ucret yerine goOsterge sistemi Uzerinden oOdenmesi gerektigi 19/12/2019 tarihinde
anlasiimistir.  Kanunun 96 nci maddesinin birinci  fikrasinin  (b) bendi kapsaminda
1/1/2016-31/12/2019 tarihleri arasinda ilgiliye yersiz olarak 6denen tutarlar bor¢ tahakkuk
ettirilerek anilan bor¢ Kanunun gegici 79 uncu maddesi geregi terkin edilecektir.
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Ornek 2: Ornek 1'deki ilgilinin, 2019/Aralik, 2020/Ocak ve 2020/Subat Gdeme
doénemlerini kapsayan ug ayhgi 1 Aralik 2019 tarihinde 6denmistir. Gegici 79 uncu maddenin
yururlik tarihi olan 7/12/2019 tarihinde s6z konusu g aylik tutari ilgiliye édenmis oldugundan
1/1/2016-31/12/2019 tarihleri arasinda ilgiliye yersiz 6denen tutara ilave Ocak 2020, Subat
2020 aylarina iliskin 6demeleri de icerecek sekilde tahakkuk ettirilen fazla veya yersiz 6deme
Kanunun gegici 79 uncu madde hikm gereqi terkin edilecektir.

2) Gegici 79 uncu maddenin yurdrlik tarihinden 6nce maddede sayilan Kanunlar
kapsaminda Kanunun 96 nci maddesinin birinci fikrasinin (b) bendine gore yersiz 6¢deme
yapildigi tespit edilen ve borg¢ tahakkuk ettirilmesine karsin ayni dosyada yapilan islemler
nedeniyle alacak kaydi olusturulmasi halinde, olusturulan alacak borgtan mahsup edilerek kalan
tutarlar terkin edilecektir.

Ornek 3: 667 sayili KHK uyarinca 1/10/2016 tarihinden itibaren aylik baglanan ilgilinin
Kurum Saghk Kurulunun 25/2/2020 tarihli karari ile 22/8/2019 tarihinden itibaren malul
olmadigina karar verilmis ve ayli§i 29/2/2020 tarihli islem ile 1/9/2019 tarihinden itibaren
kesilmistir. ilgiliye 1/9/2019- 29/2/2020 tarihleri arasi 6denen ayliklari Kanunun 96 nci
maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi kapsaminda borg ¢ikariimistir.

Ote yandan, ilgiliye 1/9/2019 tarihinden itibaren 684 sayili KHK geregince DG rumuzlu
dosyadan aylik baglanmistir. Bu dosyadan adina tahakkuk eden 1/9/2019-29/2/2020 tarihleri
arasi ayliklar1 borcuna mahsup edilmistir. Bakiye bor¢ bulunmasi halinde 31/12/2019 6ncesine
ait borg terkin edilecek, bu tarihten sonrasina ait bor¢ ise ayliklarindan ¥ oraninda tahsil
edilecektir.

3) Gegici 79 uncu maddenin yurdrlik tarihinden 6nce maddede sayilan Kanunlar
kapsaminda Kanunun 96 nci maddesinin birinci fikrasinin (b) bendine gére borg¢ ¢ikarilip
ayhklarindan tahsiline baslanan kisiler ile bunlarin hak sahiplerinin borclari terkin edilerek
kesinti sonlandirilacaktir. Kanunun yurarlik tarihinden dnce yapilmis olan kesintiler ise iade
edilmeyecektir.

Ornek 4: ilgiliye 1/4/2016 tarihinden itibaren 2913 sayili Kanuna gére aylik baglanmasi
gerekirken 5774 sayili Kanuna gore aylik baglandigi 25/11/2018 tarihinde tespit edilmistir.
1/4/2016-30/11/2018 tarihleri arasi yersiz ddenen aylik farki tutari Kanunun 96 nci maddesinin
birinci fikrasinin (b) bendi kapsaminda borg ¢ikariimistir. Anilan bor¢ 2019/Ocak déneminden
itibaren ilgilinin ayliklarindan % oraninda kesilmeye baslanmistir. Kanunun gegici 79 uncu
maddesi geregi 2020/Ocak doneminden itibaren ilgilinin ayliklarindan yapilan kesintiye son
verilecektir. Bakiye borc terkin edilerek 1/1/2019-31/12/2019 tarihleri arasinda ayligindan
yapilan kesintiler iade edilmeyecektir.

4) Gegici 79 uncu maddenin yararlik tarihinden 6nceki donemleri de kapsayan ancak
tespiti maddenin yururluk tarihinden sonra olan yersiz 6demeye iliskin islemlerde maddenin
yurirlik tarihine kadar olan yersiz 6demelere iliskin borclar terkin edilecek ancak yururlik
tarihinden sonraki donemlere iliskin yersiz 6demeler ilgililere borg ¢ikarilacaktir.

Ornek 5: 2330 sayili Kanun kapsaminda 1/8/2017 tarihinden itibaren vazife malulligi
ayhg baglanan ilgilinin intibakinin aylik baslangi¢ tarihi itibariyle hatali hesaplanmasi
nedeniyle ilgiliye yersiz 6deme yapildigi 8/6/2020 tarihinde tespit edilmistir. Kanunun 96 nci
maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi kapsaminda 01/08/2017-30/06/2020 tarihleri arasi igin
ilgiliye bor¢ c¢ikarilmasi gereken dénemin Kanunun gecici 79 uncu maddesi hukiumleri geregi
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1/8/2017-31/12/2019 tarihine kadar olan yersiz 6deme tutari terkin edilecek, ancak gecici 79
uncu maddenin ydrdrltk tarihinden sonra 1/1/2020-30/6/2020 tarihleri arasinda ilgiliye yapilan
fazla 6deme tutarlari borg ¢ikarilip ilgilinin ayliklarindan ¥ oraninda tahsil edilecektir.

5) 5434 sayili Kanunun milga 45 inci veya Kanunun 47 nci maddesinin birinci fikrasi
uyarinca vazife malulligi ayhgr baglanmis olanlar ile bunlarin hak sahipleri gecici 79 uncu
madde kapsamina alinmadigindan bu kapsamda olanlara yapilan yersiz 6demeler icin herhangi
bir terkin islemi yapilmayacaktir.

Ornek 6: Kanunun 47 nci maddesinin birinci fikrasi kapsaminda 1/3/2018 tarihinden
itibaren vazife malulligi ayhgi baglanan ilgilinin malulliik derecesinin (6) olmasi gerekirken
sehven (1) olarak uygulandigi 10/12/2019 tarihinde tespit edilmistir. Kanunun 96 nci
maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi huktmleri dikkate alinarak ilgiliye 1/3/2018-31/12/2019
tarinleri arasinda yapilan yersiz 6deme tutarlari bor¢ ¢ikarilacaktir. S6z konusu borca iliskin
terkin islemi yapilmayacaktir.

2.4.2. Kanunun gegici 79 uncu maddesinin ikinci fikrasi kapsaminda;

2330 sayil Kanunun 4 (ncu maddesinin ikinci fikrasinin tgtincti, doérdinci, besinci ve
altinct cumleleri c¢ercevesinde, 2330 sayili Kanuna veya 2330 sayili Kanun hikimleri
uygulanarak aylik baglanmasini gerektiren kanunlara gore ayhk baglanan maluller ile 5434
saylli Kanunun 56 nci ve milga 64 ncli maddesi kapsaminda aylik baglanan vazife ve harp
malullerinin;

- Vazife maluli sayillmalari sebebiyle aylik baglandigi tarihten onceki her turli
sigortalilik ve prim 6deme sureleri, istirakgilik ve fiili hizmet sureleri ile bunlarin itibari ve fiili
hizmet stresi zammi olarak degerlendirilen surelerinin, vazife malulligu ayhgi baglanmasindan
sonra gececek calisma veya sigortalilik streleriyle birlestirilmeyecedi,

- Vazife malulligi ayligi baglanmasindan 6nce gecen séz konusu sirelerin; vazife
malulligu ayhgr baglanmasindan sonra gecen sigortalilik ve ¢alisma surelerinin tabi olacag!
sigortalilik hali ile milga 2829 sayili Kanun uygulamasi yéninden dikkate alinmayacag,

- Vazife malulligl ayligi baglandiktan sonra gecen sigortalilik veya calisma strelerinin
yaslilik/emeklilik/malulliik ya da 6lim/dul veya yetim ayli§i baglanmasinda veya toptan 6deme
yapilmasinda ilgili mevzuatina goére ayri bir calisma veya sigortalilik siresi olarak
degerlendirileceqi,

- Vazife veya harp malulligu ayhgi baglanmasina esas alinmis hastalik ya da engellilik
halleri ve bu hastalik ya da engellilik hallerindeki ilerlemelerin, sonradan gegen ¢alismalar
sebebiyle yashhk ayligina hak kazanilmasi kosullarinin belirlenmesinde dikkate alinmayacagi,

hususundaki dtzenlemelere karsin sehven ikinci bir aylik baglanan vazife ve harp
malullerine s6z konusu aylik baglama islemine bagh olarak fazla veya yersiz olarak yapilan
6demelere iliskin *“2.4.1.”” nci madde hukumlerine gore islem yapilacaktir.

Ayrica, bu kapsamdaki vazife ve harp malullerine 2330 sayili Kanunun 4 {ncu
maddesinin ikinci fikrasinin G¢tncl, dérdlncd, besinci ve altinci cimlelerine aykiri olacak
sekilde baglanmis olan Kanunun 4/1-(a), 4/1-(b) veya 4/1-(c) kapsamindaki malullik veya
yashhk ayliklari kesilecektir.

Kanunun gecici 79 uncu maddesi ve bu maddeye bagh olarak yukarida yapilan
aciklamalar gercevesinde anilan maddede sayilan diizenlemeler kapsaminda aylik baglananlar
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ile bunlardan vefat edenlerin hak sahiplerine 7/12/2019 tarihinden 6nce yapilmis olan fazla
veya yersiz 6demelerden, Kanunun 96 nci maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi kapsaminda
hatali islemin tespit tarihinden geriye dogru en fazla bes yillik strede yapilan 6¢demelerden
dolayr tahakkuk ettirilen borclar terkin edilecek ancak tahsil edilmis tutarlar iade
edilmeyecektir.

Anilan islemler kapsamindaki borg¢lardan sosyal givenlik il madirliklerince takip ve
tahsiline gidilen borclar terkin edilerek takip sonlandirilacaktir. Kanunun yurrlik tarihinden
once tahsil edilmis tutarlar iade edilmeyecektir. Kanunun yirdrlik tarihinden sonra takip
yoluyla tahsil edilen madde kapsamina giren borclar ise terkin edilerek yapilan tahsilatlar
ilgililere iade edilecektir.

Ornek 1: 3713 sayili Kanun hikimleri esas alinarak 1/2/1995 tarihinde 5434 sayili
Kanun kapsaminda vazife malulligt ayligi baglanan sigortali, 1/9/1998 tarihinden itibaren
Kanunun 4/1-(a) bendi kapsaminda uzun vadeli sigortali kollarina tabi calismistir. Sigortaliya
13/12/2015 tarihli tahsis talebine istinaden vergi indirimine esas % 40 engellilik orani dikkate
alinarak 15/12/2015 tarihinden itibaren ayrica 4/1-(a) kapsaminda yaslilik ayhgr baglanmistir.

Ancak, daha sonra sigortalinin durumu hakkinda yapilan incelemede, % 40 engellilik
oraninin vazife malulligu ayhi@r baglanmasina esas alinmis hastalik ya da engellilik hallerinin
dikkate alinarak verildigi anlasilmistir. 4/1-(a) kapsaminda baglanan yaslilik ayhgdi Kanuna
eklenen gecici 79 uncu maddenin yararlik tarihini takip eden 6deme déneminden (2019/Aralik
6deme doneminden) itibaren kesilmistir. Sigortaliya, 2019/Aralik 6deme ddnemine kadar fazla
veya yersiz 6denen ayliklar Kanunun 96 nci maddesinin birinci fikrasinin (b) bendine gore
Kurum hatasi kapsaminda bor¢ kaydedilerek s6z konusu bor¢ anilan Kanunun gegici 79 uncu
maddesi hiiklimlerine gore terkin edilecektir.

Ornek 2: 3713 sayili Kanun hiikiimleri esas alinarak 1/8/1995 tarihinde 5434 sayili
Kanun kapsaminda vazife malullugt ayhgi baglanan sigortali, 1/5/1990 tarihinden itibaren
Kanunun 4/1-(a) bendi kapsaminda uzun vadeli sigortali kollarina tabi 7000 giin ¢alismistir.
Sigortaliya vazife malullugt ayligi baglandi§i tarihten 6nceki hizmet sireleri de dikkate
alinarak 25/1/2018 tarihli tahsis talebine istinaden 1/2/2018 tarihinden itibaren ayrica 4/1-(a)
kapsaminda yaslilik ayhgi baglandi§i tespit edilmistir.

Ancak, daha sonra sigortalinin durumu hakkinda yapilan incelemede; sigortalinin vazife
malulligu ayhgr baslangic tarihinden sonraki 4/1-(a) kapsamindaki ise giris tarihinin 1/1/1996
oldugu ve vazife malullig ayhgr baslangic tarihinden onceki hizmet sireleri dikkate
alinmadan Kanuna eklenen gegici 79 uncu maddenin ydrdrluk tarihi itibariyle sigortalilik suresi
ve yas kosulunu yerine getiremedigi anlasiimistir. 4/1-(a) kapsaminda baglanan yashhk ayligi
anilan Kanunun yararlik tarihini takip eden 6deme doneminden (2019/Aralik 6deme
doneminden) itibaren kesilmistir. Sigortaliya, 2019/Aralik 6deme dénemine kadar fazla veya
yersiz 6denen ayliklar Kanunun 96 nci maddesinin birinci fikrasinin (b) bendine gére Kurum
hatasi kapsaminda bor¢ kaydedilerek s6z konusu bor¢ anilan Kanunun gecici 79 uncu maddesi
hikumlerine gore terkin edilecektir.

Ornek 3: 3713 sayili Kanun hikimleri esas alinarak 1/8/1997 tarihinde 5434 sayili
Kanun kapsaminda vazife malullugt ayhgi baglanan sigortali, 1/9/1998 tarihinden itibaren
Kanunun 4/1-(b) bendi kapsaminda uzun vadeli sigortali kollarina tabi 4500 gln calismistir.
Sigortaliya 13/12/2016 tarihli tahsis talebine istinaden Kanunun 28 inci maddesinin besinci
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fikrasi kapsaminda calisma glcinl %52 oraninda kaybetmesi nedeniyle bu oran dikkate
alinarak 1/1/2017 tarihinden itibaren ayrica 4/1-(b) kapsaminda yasllik aylig1 baglanmistir.

Ancak, daha sonra sigortalinin durumu hakkinda yapilan incelemede, Kanunun 28 inci
maddesinin besinci fikrasi kapsaminda tespit edilen %52 ¢alisma glicti kaybi oraninin, vazife
malulligu ayhgi baglanmasina esas alinmis hastalik ya da engellilik halleri dikkate alinarak
verildigi anlasiimistir. 4/1-(b) kapsaminda baglanan yaslilik ayli§i Kanuna eklenen gecici 79
uncu maddenin ydrlrlik tarihini takip eden 6deme doneminden (2019/Aralik 6deme
doneminden) itibaren kesilmistir. Sigortaliya, 2019/Aralik 6deme dénemine kadar fazla veya
yersiz 0denen ayliklar Kanunun 96 nci maddesinin birinci fikrasinin (b) bendine gére Kurum
hatasi kapsaminda bor¢ kaydedilerek s6z konusu bor¢ anilan Kanunun gecici 79 uncu maddesi
hikimlerine gore terkin edilecektir.

6. “Kurum Hatasindan Kaynaklanan Yersiz Odemelere iliskin Borclarin Terkini”
konulu, 25/12/2019 tarihli ve 20430683 sayili Genel Yazi yirurlukten kaldirilmistir.
Bilgi edinilmesini ve geregince islem yapilmasini rica ederim.

ismail YILMAZ
Kurum Bagkani V.

DAGITIM :
Geregi : Bilgi :
Merkez ve Tasra Teskilatina Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanhgina

l l.' Bu belge 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmstir.
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