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Tiirkiye Cumhuriyeti ile Polonya Cumhuriyeti Arasinda Sosyal Giivenlik Anlagmas1 17/10/2017
tarthinde Varsova’da imzalanarak 31/01/2020 tarihli ve 31025 sayili Resmi Gazete'de yayinlanan 7210
say1li Kanunla onaylanmasi uygun bulunmus olup 1 Haziran 2021 tarihinde yiiriirliige girmistir.

Anlagsmanin uygulanmasina iliskin esaslarin belirlendigi, Tiirkiye Cumbhuriyeti ile Polonya
Cumhuriyeti Arasindaki Sosyal Giivenlik Anlasmasmin Uygulanmasma Yonelik Idari Anlasma, sz
konusu Idari Anlasmanin 9 uncu maddesi geregince Anlasma ile ayni tarihte yiiriirliige girmistir.

Idari Anlasmanin 2 nci maddesinin ikinci firkas1 uyarinca Anlasmanin uygulanmasinda
kullanilmak {izere formiiler c¢alismalar1 baslamis olmakla birlikte formiilerin ihdasi heniiz
gerceklesmemistir. Anlasmanin uygulanmasi hakkinda asagidaki hususlar dikkate alinacaktir.

BIRINCI KISIM
GENEL ACIKLAMALAR

Anlagsma; Genel Hikiimler, Uygulanacak Mevzuat, Farkli Yardim Kategorilerine Yonelik
Ayrintilt Hikiimler, Cesitli, Gegici ve Son Hiikiimler olmak iizere 4 (dort) boliimden olusmaktadir.

Birinci boliimde, Anlagmada yer alan terimlere iliskin tanimlar, Anlasmanin kapsaminda yer alan
mevzuat ve Anlagmanin uygulanacagi kisiler, muamele esitligi ve yardimlara iliskin hiikiimler,

Ikinci béliimde, calisanlarin, gegici gdrevlilerin, uluslararasi tasimacilik isletmeleri personelinin
ve gemi adamlart ile diplomatik temsilcilik gorevlilerinin hangi Akit Tarafin sosyal giivenlik mevzuatina
tabi tutulacag1 ve gegici gorev siiresinin azami sinirlarina iliskin hiikiimler,

Uciincii béliimde, issizlik yardimlari, aile yardimlari, hastalik ve analik yardimlari, ayhiklar, is
kazas1 ve meslek hastalig1 yardimlari ile cenaze yardimlarina iliskin hiikiimler,

Dordiincii boliimde Anlagsmanin uygulanmasina iliskin ¢esitli hiikkiimler
yer almaktadir.

“ Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmustr.
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1. Kavramlar

Bu Genelgede gegen;
1. Kurum: Sosyal Giivenlik Kurumunu,
2. Kanun: 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununu,
3. Anlagma: Tiirkiye Cumbhuriyeti ile Polonya Cumbhuriyeti Arasinda Sosyal Giivenlik
Anlagmasini,

4. Idari Anlagsma: Tiirkiye Cumhuriyeti ile Polonya Cumbhuriyeti Arasindaki Sosyal Giivenlik
Anlasmasinin Uygulanmasima Yonelik Idari Anlagsmayi,

5. Mevzuat: Yiiriirlikte bulunan ve Anlagsmanin 2 nci maddesinde belirtilen mevzuati,

6. Yetkili Makam: Tiirkiye bakimindan Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligini, Polonya
bakimindan sosyal giivenlik konularindan sorumlu yetkili bakani,

7. Yetkili Kurum: Anlagsma kapsaminda yer alan mevzuatin uygulanmasindan sorumlu
kurumlari,

8. Akit Taraflar: Tiirkiye Cumhuriyeti ve Polonya Cumbhuriyetini,

9. Sigortali: Anlagsmanin 2 nci maddesinde belirtilen mevzuata gore gegmiste veya halen
sigortali olan kimseyi,

10. Sigortalilik Siiresi: Akit Taraflarin mevzuatina uygun olarak sigorta primi siirelerini,
istihdam edilme veya bagimsiz ¢aligma siirelerini ve buna esdeger siireleri,

11. Aile Bireyi: Yetkili kurum mevzuatina gore aile bireyi olarak tanimlanan kimseyi,

12. Yardim: Aylik ve diger nakdi yardimlara iliskin her tiirlii ek yardim ve zamlar da dahil
olmak tizere Akit Taraflarin mevzuatinda 6ngoriilen aylik ve diger nakdi yardimlari,

13. Oturma: Siirekli ikameti,

14. Bulunma: Gegici ikameti
ifade eder.

2. Anlasmanin Uygulama Alam

Anlagma Tiirkiye bakimindan 5510 sayili Kanunun 4 {incli maddesinin birinci fikrasinin (a), (b)
ve (c¢) bendinde belirtilen sigortalilar1 kapsamaktadir.

506 sayili Sosyal Sigortalar Kanununun gegici 20 nci maddesinde belirtilen emekli sandiklar
Anlagma kapsaminda olup Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda olanlar
icin uygulanan Anlagsma hiikiimleri, bunlar hakkinda da uygulanacaktir. Bu kapsamda ¢alisanlar ve aylik
sahipleri hakkinda Polonya irtibat kurumlari ile yapilacak yazismalara Kurum aracilik edecektir. Ancak
taleplerin diizenlenerek Kuruma intikal ettirilmesi ile ilgili islemler, ilgili sandik tarafindan
gerceklestirilecektir.

Anlagsma Tiirk mevzuati bakimindan Kanunun 4/1-(a) bendi kapsaminda sigortali sayilanlar ile
506 sayili Sosyal Sigortalar Kanununun gegici 20 nci maddesinde belirtilen emekli sandiklar
kapsaminda c¢alisanlar agisindan malulliik, yashlik, 6liim, is kazalar1 ve meslek hastaligi sigortasi ile
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issizlik sigortasini; Kanunun 4/1-(b) bendi kapsaminda sigortali sayilanlar agisindan malulliik, yaslilik,
olim, is kazas1 ve meslek hastaliklar1 sigortasini; Kanunun 4/1-(c) bendi kapsaminda ¢alisanlar agisindan
malulliik, yaslilik ve 6liim sigortalarini kapsamaktadir.

3. Yetkili Kurumlar

Idari Anlasmanin 3 iincii maddesinde;
Tiirkiye bakimindan;

e Malulliik, yashlik, 6liim, is kazalar1 ve meslek hastaligi sigortasi ile ilgili olarak Sosyal
Giivenlik Kurumu Emeklilik Hizmetleri Genel Miidiirliigli (EHGM) ile sosyal giivenlik il
miidiirliikleri (SGIM) ve sosyal giivenlik merkezleri (SGM),

e Issizlik sigortast ile ilgili olarak Tiirkiye Is Kurumu (ISKUR)
yetkili kurum olarak belirlenmistir.
Polonya bakimindan;
e Ciftciler haricinde sosyal sigorta mevzuati bakimindan Sosyal Sigortalar Kurumu (ZUS),
e Ciftcilere iligkin sosyal sigorta mevzuati bakimindan Ciftgi Sosyal Sigorta Sandigi (KRUS),
e lssizlik yardimlar bakimindan Vilayet is Kurumlar: (WUP),
e Aile yardimlart bakimindan yerel yonetimler
yetkili kurumlardir.

Polonya yetkili kurumlarinin yazisma  adresleri Kurumun intranet sayfasinda Kurumsal>
Dokiimanlar> Yurtdisi> Yabanci Ulke Sigorta Kurumlarimin Adresleri adresinde yer almaktadir.

IKINCI KISIM
ANLASMANIN UYGULANMASI

Idari Anlagmamin 2 nci maddesinin ikinci fikras1 geregi irtibat kurumlarinca formiiler ihdas
edilinceye kadar Akit Taraflarin kurumlar1 arasindaki her tiirlii bildirim ve talep resmi yazigma yoluyla
gerceklestirilecek olup uygulamaya iliskin hususlar asagida yer almaktadir.

BIRINCi BOLUM
UYGULANACAK MEVZUATIN BELIRLENMESI

Anlagmanm 6 nci1 maddesi geregi Akit Taraflardan birinin iilkesinde {iicretli ¢alisan kimseler
calistiklar1 iilkenin mevzuatina tabidir. Ayrica bagimsiz ¢alisan kimseler, ikamet yerine bakilmaksizin
ticari faaliyeti siirdiirdiikleri Akit Tarafin mevzuatina tabidirler. Akit taraflardan birinin kamu c¢alisanlari
veya onlara esit statiideki personel kendilerini ¢alistiran idarenin bagli oldugu Akit Taraf mevzuatina
tabidirler.

Yukarida belirtilen kurallara istisna durumlarda mevzuat tayinine iligkin hususlar asagida
aciklanmustir.

'n Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmustir.
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1. isvereni Tarafindan Bir Isin ifas1 icin Diger Akit Tarafa Gonderilen Cahsanlar ile
Faaliyetine Gecici Olarak Polonya'da Devam Edecek Bagimsiz Cahisanlarin Tabi Olacagi Mevzuat

Anlagmanm 7 nci maddesinin birinci fikrasina gore is yeri merkezi Akit Taraflardan birinde
bulunan igveren tarafindan istihdam edilen bir kimse, isvereni tarafindan bir igin ifasi i¢in diger Akit
Tarafa gonderilmesi durumunda ilk 24 ay boyunca gonderen Akit Tarafinin mevzuatina tabi kalmaya
devam edecektir.

Ancak gecici gorev sliresinin 24 ay1 agsmasi durumunda, c¢aliganin gonderildigi Akit Tarafin
onceden miisaadesini almak kaydiyla s6z konusu siire ilk gegici gorev siiresi de dahil olmak {izere
toplamda 60 aya kadar uzatilabilecektir.

Diger yandan, Akit Taraflardan birinin iilkesinde ticari faaliyette bulunan kimse, s6z konusu
faaliyeti gecici olarak diger Akit Tarafta ifa etmesi durumunda 24 ay1 agsmamak kaydiyla kayitl oldugu
Akit Tarafin mevzuatina tabi kalmaya devam edecektir. Ancak bu kisilerin faaliyetlerinin 24 ay1 agmasi
durumunda, kayith olduklar1 akit tarafin mevzuatina tabi kalmaya devam etmeleri Anlasmaya gore
miimkiin bulunmamaktadir.

1.1 Bir Isin Icras1 icin Polonya'ya Gonderilen Cahsanlar ile Faaliyetine Gegici Olarak
Polonya'da Devam Edecek Bagimsiz Cahsanlar

1.1.1. i1k 24 Aylik Siire i¢in

Ilgili Hiikiimler Anlagsmanin 7 nci maddesinin birinci fikrasinin birinci ve ikinci bentleri
Idari Anlasmanin 4 {incii maddesi

Isvereni tarafindan bir isin icrasi i¢in Tiirkiye'den Polonya'ya gegici olarak gonderilen personel ile
Tiirkiye'de kendi adina ve hesabina ¢alismakta iken faaliyetini gegici olarak Polonya'da siirdiirecek olan
sigortalilar Anlasmanin 7 nci maddesi geregi ilk 24 ay boyunca Tiirk mevzuatina tabi kalmaya devam
edecektir.

Bu kapsamda, Polonya'ya personel gonderecek igverenin veya faaliyetini gegici olarak Polonya'da
stirdlirecek olan bagimsiz calisanin asagidaki belgelerle birlikte Ek-1'de yer alan "Yurt Dis1 Gegici
Gorev Talep Dilekgesi"ni ibraz etmesi gerekmektedir:

e Isvereni tarafindan gecici olarak Polonya'ya gonderilen sigortali icin gegici gdrev yazisi,
Polonya'daki igveren ile yapilmis olan is so6zlesmesi, Polonya'da ¢alisacagi is yeri adi ve is
yeri adres bilgileri;

e Faaliyetini gecici olarak Polonya'da yiiriitecek olan bagimsiz galisan igin s6z konusu
faaliyetin Polonya'da yapilacagina dair Polonya'nin ilgili makamlarindan alinmis izin belgesi.

Ek-1'deki "Yurt Dis1 Gegici Gorev Talep Dilekgesi" ile bagvuru iizerine igveren dosyasinin

bulundugu SGIM/SGM'in yurtdis1 islemleri servisleri Tiirkge ve Lehge dillerinde hazirlanmis olan ve
Ek-2'de yer alan "Gegici Gorevle Polonya'da Bulunan Sigortalinin Tiirk Mevzuatina Tabi Kalmaya
Devam Ettigini Gosterir Belge"yi diizenleyecektir.

'n Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmustir.
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Belge i¢ niisha diizenlenecek olup bir niishasi igveren ya da gecici gorevle giden sigortaliya ya
da faaliyetine gecici olarak Polonya'da devam edecek olan bagimsiz g¢alisana verilecek, bir niishasi
Polonya yetkili kurumuna gonderilecek ve bir niishasi da dosyasinda muhafaza edilecektir.

1.1.2. ilk 24 Aylik Siirenin Dolmasindan Sonra

Ilgili Hiikiimler Anlasmanin 7 nci maddesinin birinci fikrasinin birinci bendi
Idari Anlasmanin 4 iincii maddesi

Anlagsmanm 7 nci maddesinin birinci fikrasinin birinci bendi geregi, Anlagma kapsaminda
Ulkemizdeki isvereni tarafindan gecici gdrevle Polonya'ya génderilen ve Polonya'daki gecici gdrev siiresi
24 ay1 asan sigortali, Polonya yetkili kurumunun 6nceden onayinin alinmis olmasi kaydiyla ilk gecici
gorev siiresi de dahil toplamda 60 aya kadar Tiirk mevzuatina tabi kalmaya devam edecektir. Bagimsiz
calisanlar i¢in uzatma s6z konusu degildir.

Gegici gorev siiresinin uzatilmasma dair isveren tarafindan SGIM/SGM’lerin yurtdis1 islemleri
servisine gonderilen talepler EHGM Yurtdis1 Sozlesmeler ve Emeklilik Daire Baskanligi (YSEDB)
tarafindan degerlendirilecek olup talebin kabul edilmesi halinde Polonya yetkili kurumu ile gegici gorev
stiresinin uzatilmasina iliskin yazigmalar YSEDB tarafindan gerceklestirilecektir.

Alinan onay yazis1 geciktirilmeden ilgili SGIM/SGM’ye gonderilecektir. Onay yazisinin bir
niishast SGIM/SGM'de muhafaza edilecek olup, bir niishasi isverene verilecektir.

1.2. Bir Isin icras: icin Polonya'dan Ulkemize Gonderilen Calisanlar ile Faaliyetine Gegici
Olarak Ulkemizde Devam Edecek Bagimsiz Cahsanlar

1.2.1. i1k 24 Aylik Siire icin

Ilgili Hiikiimler Anlagsmanin 7 nci maddesinin birinci fikrasinin birinci ve ikinci bentleri
Idari Anlasmanin 4 {incii maddesi

Anlagmanin 7 nci maddesinin birinci fikrasinin birinci ve ikinci bentleri geregi, Polonya'dan
gegici gorevle Tiirkiye’ye 24 ay1 asmamak kaydiyla gonderilenler ile faaliyetine gegiciolarak Tiirkiye'de
devam edecek bagimsiz c¢alisanlar Polonya mevzuatina tabi kalmaya devam edecektir.

Bu sekilde Ulkemize gonderilen calisanlarin ya da faaliyetine gegici olarak Ulkemizde devam
edecek Polonya sigortalilarinin Polonya mevzuatina tabi kalmaya devam edebilmeleri icin, 24 ay1
agmayacak gecici gorev siiresi i¢in Polonya yetkili kurumu tarafindan diizenlenmis olan resmi yazinin
bir 0rneginin Polonya yetkili kurumunca Kuruma gonderilmis olmasi veya ilgililer tarafindan ibraz
edilmesi gerekmektedir.

Polonya yetkili kurumu tarafindan mevzuata tabi kalma hakkindaki resmi yazinin YSEDB'ye
intikal etmesi durumunda sdz konusu yazi ilgili SGIM/SGM'ye gonderilecektir.

“ Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmustir.
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Gegici gorevle Ulkemize gdnderilen ¢alisan, isveren ya da bagimsiz ¢alisan tarafindan Kuruma
ibraz edilen resmi yazi iizerinde herhangi bir onay islemi yapilmayacaktir.

Resmi yazmin ilgili SGIM/SGM'ye intikal etmesi durumunda, yazinmn bir &rnegi yurtdisi
islemleri servisi tarafindan ilgilinin gorevli olarak geldigi is yeri dosyasinin bulundugu servise iletilerek,
calisanin ayrica Kurum tarafindan tescilinin yapilmasi 6nlenecektir.

1.2.2. ik 24 Aylik Siirenin Dolmasindan Sonra

Tlgili Hiikiimler Anlasmanin 7 nci maddesinin birinci fikrasinin birinci bendi
Idari Anlasmanin 4 {incii maddesi

Anlasmanin 7 nci maddesinin birinci fikrasinin birinci bendi geregi, Anlagma kapsaminda
Polonya'daki igvereni tarafindan gegici gorevle Ulkemize gonderilen ve Ulkemizdeki gegici gorev siiresi
24 ay1 asan sigortali, Kurumun dnceden onayinin alinmis olmasi kaydiyla ilk gegici gorev siiresi de dahil
toplamda 60 aya kadar Polonya mevzuatina tabi kalmaya devam edecektir.

Uzatma talebine iliskin Polonya yetkili kurumunca gonderilen talep yazisinin onaya iliskin
degerlendirmenin yapilmasi i¢in resmi yazi ekinde YSDEB'ye gonderilmesi gerekmektedir. Uzatma
talebine onay verilmesi durumunda Onay kararinin bir niishas1 Polonya yetkili kurumuna gonderilecek
bir niishasi da ilgili SGIM/SGM'ye iletilecektir.

2. Diplomatik Misyonlarda Cahsanlar

Anlagsmanin 7 nci maddesinin birinci fikrasinin besinci bendi geregince diplomatik misyon ve
konsolosluk gérevlileri hakkinda 18.4.1961 tarihli Viyana Diplomatik Iliskiler Sézlesmesi ile 24.4.1963
tarihli Viyana Konsolosluk Iliskileri Sézlesmesi hiikiimleri uygulanacak olup tercih hakki s6z konusu
degildir.

Bu c¢ercevede diplomatik misyon ve konsolosluklarda diplomatik ajanin ya da konsolosluk
mensuplarinin  6zel hizmetlerinde istihdam edilen personelden, temsilciligin bulundugu iilkenin
vatandasi olmayan ve temsilciligin bagli oldugu iilkede ya da tiglincii bir iilkede sigortali olanlar, o
iilkenin sosyal giivenlik hiikiimlerinden muaf tutulacaktir.

Buna gére Ulkemizin Polonya'da bulunan diplomatik misyon ve konsolosluklarinda istihdam
edilen s6z konusu personelden Polonya vatandaslhigi bulunmayan ve Ulkemizde sigortaliligi bulunanlar
Polonya mevzuatindan muaf tutulacaktir.

Ayni sekilde tlkemizdeki Polonya temsilciliklerinde gorevli personelden Tiirk vatandasligi
bulunmayanlardan Polonya'da sigortalilig1 bulunan kimseler Kurum mevzuatindan muaf tutulacaktir.

3. Ulastirma Firmasinda Calisanlarin Tabi Olacagi Mevzuat

|11gili Hiikiimler | Anlasmanin 7 nci maddesinin birinci fikrasinin {igiincii bendi |

Is yeri merkezi, Akit Taraflardan birinde bulunan nakliyat firmasi personelinin tabi olacagi
mevzuata iligkin agiklamalar asagida yer almaktadir.

“ Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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3.1. Merkezi Tiirkiye’de Bulunan Nakliyat Firmasinda Cahsanlar

Anlagmanin 7 nci maddesinin birinci fikrasinin {igiincii bendi geregi is yeri merkezi Tiirkiye'de
bulunan bir nakliyat firmasinin demiryolu, karayolu, havayolu veya nehiryolu ile yolcu veya mal
tasimaciligl yapan sefer halindeki personelinden s6z konusu is i¢in Polonya'ya giden personel Kurum
mevzuatina tabi kalmaya devam edecektir.

S6z konusu personelin veya isverenin talebi halinde ilgili SGIM/SGM tarafindan Ek-2'de yer
alan "Gegici Gorevle Polonya'da Bulunan Sigortalinin Tiirk Mevzuatina Tabi Kalmaya Devam Ettigini
Gosterir Belge" dilizenlenecektir. Anilan belgenin diizenlenebilmesi i¢in basvuran kisi tarafindan gorev
belgesinin Kuruma ibraz edilmesi gerekmektedir.

Bunlarin Polonya'da bulunduklari siirede ihtiyag duyacaklar1 saglik yardimlar1 Kanunun 66 nci
maddesi kapsaminda saglanacaktir.

3.2. Merkezi Polonya'da Bulunan Nakliyat Firmasinda Cahsanlar

Anlagsmanin 7 nci maddesinin birinci fikrasiin {igiincii bendi geregi is yeri merkezi Polonya'da
bulunan bir nakliyat firmasinda demiryolu, karayolu, havayolu veya nehiryolu ile yolcu veya mal
tasimaciligit yapan ve sefer igin Tiirkiye’de bulunan sigortalilar hakkinda Polonya mevzuati
uygulanacaktir.

Anlagma, saglik yardimlarina iligkin hiikiim icermediginden bu kimseler i¢in Kurumca saglik
yardimlarma iligkin iglem yapilmayacaktir.

4. Gemi Miirettebat1 ve Gemide Calisanlar

|lgili Hitkiimler | Anlasmanin 7 nci maddesinin birinci fikrasmimn dordiincii bendi

Akit Taraflardan birinin bayragini tasiyan gemide gorevli kimselerin hangi Akit Taraf mevzuatina
tabi olacagina iliskin hususlar agsagida agiklanmistir.

4.1. Tiirk Bayrag: Tasiyan Gemide Cahsanlar (Gemi Adamlari)

Anlagsmanin 7 nci maddesinin birinci fikrasinin dordiincii bendi geregi Tiirk bayragi tasiyan
gemide istihdam edilen kimseler Kurum mevzuatina tabidir. Ancak bunlardan ticreti Polonya'da bulunan
bir igveren tarafindan 6denen ve Polonya'da siirekli ikamet edenler Polonya mevzuatina tabi olacaktir.

4.2. Poloya Bayrag Tasiyan Gemide Cahsanlar (Gemi Adamlar)

Anlagsmanin 7 nci maddesinin birinci fikrasinin dordiincii bendi geregi Polonya bayragi tasiyan
gemide istihdam edilen kimseler Polonya mevzuatina tabidir. Ancak bunlardan iicreti Ulkemizde
bulunan bir isveren tarafindan 6denen ve Ulkemizde siirekli ikamet edenler Kurum mevzuatina tabi
olacaktir. S6z konusu personelin veya isverenin talebi halinde ilgili SGIM/SGM tarafindan Ek-2'de yer
alan "Gegici Gorevle Polonya'da Bulunan Sigortalinin Tiirk Mevzuatina Tabi Kalmaya Devam Ettigini
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Gosterir Belge" diizenlenecektir. Anilan belgenin diizenlenebilmesi i¢in basvuran kisi tarafindan gorev
belgesinin Kuruma ibraz edilmesi gerekmektedir.

IKINCi BOLUM
ISSIZLiK YARDIMLARI

| 1gili hiikiimler | Anlasmanin 8 inci maddesi idari Anlasmanmn 5 inci maddesi |

Anlagmanin 8 inci maddesine gore Akit Taraflardan birinin mevzuatina gore igsizlik
yardimlarindan yararlanma hakk1 sigortalilik siirelerinin tamamlanmasi kosuluna bagli bulunuyorsa, bu
Akit Tarafin yetkili kurumu, diger Akit Tarafin mevzuatina tabi olarak gecen sigortalilik siirelerini ayni
zamana rastlamamak kosulu ile kendi mevzuatina gore gegmis gibi degerlendirecektir.

Kisi yardim basvurusu yaptig: tarihten dnceki 12 ay icerisinde diger Akit Tarafta igsizlik yardimi
aldiysa, baglanacak issizlik yardimi diger Akit Tarafta 6denen yardim siiresi kadar kisaltilacaktir.

Issizlik yardimlarmin uygulanmasinda yetkili kurum ve irtibat kurumu Idari Anlasmanin 2 nci ve
3 maddesine gore Tiirkiye Is Kurumu olarak belirlenmistir. Bu ¢ercevede Anlasma kapsaminda issizlik
yardimlari ile ilgili talepler Tiirkiye Is Kurumuna yénlendirilecektir.

UCUNCU BOLUM
HASTALIK VE ANALIK SiGORTASI NAKDi YARDIMLARI

Anlagsma kapsaminda hastalik veya analik halinde saglanan saglik yardimlarma iliskin
aciklamalar asagida yer almaktadir.

1. Sigortalilik Siirelerinin Birlestirilmesi

| lgili Hiikiimler | Anlagsmanim 10 uncu maddesi |

Akit Taraflardan birinin mevzuatina gore hastalik ve analik sigortasi kapsaminda bir yardima hak
dogmasi1 i¢in gerekmesi halinde diger Akit Taraf iilkesinde gegen sigortalilik siirelerinden gerektigi
kadar1 dikkate alinacaktir.

Anlagsmanin 10 uncu maddesine goére Kurum sigortalisinin hastalik veya analik sigortasi
kapsaminda nakdi yardima hak kazanabilmesi i¢in gerekmesi durumunda Polonya'daki sigortalilik
siirelerinden Ulkemizdeki sigortalilik siireleri ile ¢akismamak kaydiyla gerektigi kadart Kurum
mevzuatina gore gegmis sigortalilik siireleri gibi dikkate alinacaktir. Bu g¢ercevede basvuru sahibinin
Polonya yetkili kurumunca diizenlenmis hizmet belgesini Kuruma sunmasi gerekmektedir. S6z konusu
belgenin sunulamamas! durumunda anilan belge, Polonya yetkili kurumundan Kurumca talep edilecektir.

2. Hastalik ve Anahk Yardimlarinim Odenmesi

|11gili Hiikiimler | Anlasmanin 11 inci ve 25 inci maddeleri
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Anlagsmanin 11 inci maddesine gore hastalik veya analik sebebiyle yardim hakki bulunan
kimselere, diger Akit Tarafta bulunmalar1 halinde de s6z konusu yardim Odenecektir. Anlagmanin 25
inci maddesi geregi yardimlarin 6denmesinde her bir Akit Taraf kendi mevzuatini uygulayacaktir.

DORDUNCU BOLUM
AYLIK ISLEMLERI

Ayliklara iliskin olarak Kurum ile Polonya yetkili kurumlar1 arasindaki belge aligveris islemleri
Kanunun 4/1-(c) bendi haricindeki sigortalilar i¢in ilgili SGIM/SGM tarafindan vyiiriitiilecektir.

1. Aylik Taleplerine iliskin Islemler

| lgili Hiikiimler | Anlagmanin 12, 13 ve 14 tincii maddeleri |

Anlagsmanin 12 nci maddesinin birinci fikrasina gore Akit Taraflardan birinin mevzuatina gore
aylik hakkinin belirlenmesinde diger Akit Tarafin mevzuatina gore gegen sigortalilik stireleri ayni
zamana rastlamamak kaydiyla birlestirilmektedir. Anlasmanin 14 iincii maddesi geregi, s6z konusu
stireler birlestirilmeksizin bir aylik hakki doguyorsa ve aylia iliskin olarak sigortali lehine bir durum
olusuyorsa stireler birlestirilmeksizin aylik baglanacaktir.

Anlagsmanin 12 nci maddesinin iiglincli fikrasi geregi, eger Akit Taraflarin her ikisinde gecen
stirelerin birlestirilmesi sonucu aylik hakki olugsmuyorsa her iki Akit Tarafin da anlagmali oldugu tigiincii
bir ililkede gegen sigortalilik siireleri ayn1 zamana rastlamamak kaydiyla dikkate alinacaktir. Kurumca
yapilacak siire birlestirmesinde her iki Akit Tarafta cakisan siirelerden sadece Tiirk mevzuatina gore
gecen siireler dikkate almacak, Polonya mevzuatina gére gegen siireler dikkate alinmayacaktir.

Anlagsmanin 21 inci maddesine gore Akit Taraflardan birine verilmesi gereken bir dilek¢enin
diger Akit Taraf irtibat kurumuna verilmesi durumunda bagvuru asil kuruma yapilmis sayilacaktir. Ayni
maddenin ikinci fikrasina istinaden Akit Taraflardan birinin kurumuna verilmis olan yardim talep
dilekgesi ayni tarihte diger Akit Taraf kurumuna verilmis sayilacaktir.

Ayliklara iligkin, Kurum ile Polonya yetkili kurumu arasinda yiiriitiilmesi gereken islemlerin
tamamu sigortalinin son galismasinin gectigi SGIM/SGM tarafindan yiiriitiilecektir.

Kurumdan aylik alan sigortalilarin  Anlagma kapsaminda Polonya'dan aylik talebinde
bulunmasi durumunda, sigortalinin aylik talebine iligkin islemler, kisinin aylik dosyasinin bulundugu
SGIM/SGM tarafindan yiiriitiilecektir.

Anlasma kapsaminda malulliik, yaslilik veya 6liim ayliklarina hak kazanilmasi i¢in Kanunun
4/1-(a), 4/1-(b) ve 4/1-(c) bendi ile 506 sayili Kanunun gecici 20 nci maddesinde belirtilen emekli
sandiklar1 kapsamindaki c¢aligmalar, Polonya'daki sigortalilik siireleriyle ayni zamana rastlamamak
kosulu ile birlestirilecektir.

1.1 Tiirkiye'den Yapilan Malulliik, Yashlik ve Oliim Ayhgi Basvurular:

Kurumlar arasindaki iletisimi saglamak amaciyla formiiler ihdas edilmediginden bildirimler
yazigma yoluyla yapilacaktir.
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1.1.1. Sigortalinin Son Cahsmasinin Gegtigi ya da Kurumdan Ayhk Ahyor Olmas: Halinde
Aylik Dosyasmin Bulundugu SGIM/SGM'ye Basvuru Yapmasi

Anlasma kapsaminda aylik baglanmasi icin SGIM/SGM'ye basvuran talep sahipleri oncelikle
yurtdis1 islemleri servisine yonlendirilecektir.

Ayrica, sigortalidan veya vefatt durumunda hak sahibinden, sigortalinin Polonya'daki
calismalarina ait her tiirlii belge 6rnegi ile birlikte Polonya'da gegen c¢alismalarin tespitini kolaylastiracak
sigorta veya Polonya oturum numarasi gibi bilgilerle birlikte 6rnegi Ek-3'te yer alan "Sosyal Giivenlik
Soézlesmelerine Gore Akit Ulkelerden Gelir/Aylik Talep Dilekgesi" iki niisha olarak alinacak,
bagvuranin verecegi bilgiler dogrultusunda talep intikal yazis1 hazirlanacaktir.

Sigortalinin Ulkemizdeki hizmetlerinin toplanmasi, birlestirilmesi ve tespitine yonelik islemler,
yiiriirliikteki usul ve esaslar dahilinde yiiriitiilecek olup, talep sahibinin Ulkemizde gegen galigmalarina
ait hizmet dokiimii, sigortalinin son ¢aligmasmin gectigi ya da Kurumdan aylik aliyor olmasi halinde
aylik dosyasinin bulundugu SGIM/SGM tarafindan diizenlenerek onaylanacaktir.

Bu cergevede, talep intikal yazisi ve ekinde basvuran tarafindan doldurulmus talep dilekgesi,
talep sahibinin bagvuruya iliskin olarak sunmus oldugu belgelerin birer 6rnegi ve sigortalinin Ulkemizde
gecen hizmetlerinin onayl: bir sureti Polonya yetkili kurumuna gonderilecektir.

Yukarida belirtilen islemlere ilave olarak, malulliik ayligi talebi s6z konusu ise sigortall,
malullik aylig1 icin gerekli asgari prim giin sayisini yerine getirmesi durumunda basvurdugu
SGIM/SGM tarafindan saglik hizmeti sunucusuna sevk edilerek saglik kurulu raporunun diizenlenmesi
saglanacaktir. S6z konusu raporun bir 6rnegi dordiincii paragrafta belirtilen belgelere ek olarak Polonya
yetkili kurumuna intikal ettirilecektir.

Bagvuru sahibinin Tiirkiye'deki sigortalilik siiresi malulliik ayligina hak kazanmaya yetmiyorsa
malulliik aylig1 talebi Polonya yetkili kurumuna gonderilerek, Polonya'da gegen sigortalilik siireleri
istenecektir. Sigortalinin Ulkemizde gegen siireleri ile Polonya'da gegen siireleri "1. Aylik Taleplerine
Mliskin Islemler" bashginda tarif edilen sekilde birlestirildiginde malulliik aylig1 igin aranan prim giin
sayist kosulu yerine geliyorsa talep sahibi saglik hizmeti sunucusuna sevk edilerek saglik kurulu
raporunun diizenlenmesi saglanacaktir.

Sigortalinin Ulkemizdeki aylik talebine iliskin islemler yiiriirliikteki usul ve esaslar dahilinde,
sigortalinin son ¢aligmasinin gectigi ya da Kurumdan aylik aliyor olmasi halinde aylik dosyasinin
bulundugu SGIM/SGM tarafindan yiiriitiilecek ve aylik karar sigortaliya ve Polonya yetkili kurumuna
bildirilecektir.

Polonya yetkili kurumundan sigortalilik siireleri ve aylikla ilgili diger bilgi ve belgeleri isteme
islemleri sigortalinin son calismasimin gectigi SGIM/SGM tarafindan yazisma yoluyla yapilacaktir.

1.1.2. Sigortalimin Son Calismasinin Gectigiya da Kurumdan Aylhik Allyor Olmasi Halinde
Aylik Dosyasmin Bulundugu SGIM/SGM'den Farkli Bir SGIM/SGM'ye Basvuru Yapmasi

Anlasmaya gore aylik baglanmasi i¢in SGIM/SGM’lere basvuran aylik talep sahipleri, oncelikle
yurtdisi iglemleri servisine yonlendirilecektir.

Bu servislerce yapilacak kontrol neticesinde sigortalinin bagvurusunun son galigmasinin gegtigi ya
da Kurumdan aylik aliyor olmasi halinde aylik dosyasinin bulundugu SGIM/SGM'den farkli bir
SGIM/SGM'de oldugunun tespit edilmesi halinde, basvuru sahibinden sigortalinin Polonya'daki
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caligmalarina ait her tiirlii belge 6rnegi ile birlikte Polonya'da gegen ¢alismalarin tespitini kolaylastiracak
sigorta veya Polonya oturum numarasi gibi bilgilerle birlikte 6rnegi Ek-3'te yer alan "Sosyal Giivenlik
Sézlesmelerine Gore Akit Ulkelerden Gelir/Aylik Talep Dilekgesi" alinacak, basvuranin verecegi bilgiler
dogrultusunda talep intikal yazis1 hazirlanacaktir.

Intikal yazis1 ve talep dilekgesi, bagvuranin Kuruma ibraz ettigi bilgi ve belge érnekleriyle birlikte
sigortalmin son ¢aligmasinin gegtigi ya da Kurumdan aylik aliyor olmasi halinde aylik dosyasinin
bulundugu SGIM/SGM'ye yonlendirilecektir.

Ilgili SGIM/SGM, séz konusu belgeleri devraldiktan sonra aylik talebine iliskin olarak
Genelgenin bu bdliimiinde yer alan "1.1.1. Sigortalinin Son Caligmasinin Gegtigi ya da Kurumdan Aylik
Aliyor Olmas1 Halinde Aylik Dosyasinm Bulundugu SGIM/SGM'ye Bagvuru Yapmast" bashiginda yer
alan agiklamalara gore talebi sonuglandiracaktir.

1.1.3. Tiirkiye'de Calismasi Bulunmayanlarin Polonya'dan Aylik Taleplerine iliskin Islemler

Ulkemizde ¢alismas1 bulunmayanlari Polonya'dan aylik talebinde bulunmak i¢in Kuruma yaptig
bagvurulara iliskin tiim islemler Genelgenin bu boliimiinde yer alan "1.1.1. Sigortalinin Son
Caligmasinin Gegtigi ya da Kurumdan Aylik Aliyor Olmasi Halinde Aylik Dosyasinin Bulundugu
SGIM/SGM'ye Bagvuru Yapmasi" bashginda yer alan aciklamalara gére  ilgilinin basvurdugu
SGIM/SGM tarafindan sonuglandirilacaktir.

1.1.4. Kanunun 4/1-(c) Bendi Kapsamindaki Sigortahlarin Ayhk Talebine iliskin islemler

Son ¢alismas1 Kanunun 4/1-(c) bendi kapsaminda olan veya 2829 sayili Kanuna ya da Kanunun
53 {incli maddesine gore Kanunun 4/1-(c) bendi kapsaminda aylik baglanmasi gereken sigortalilarin aylik
taleplerine iliskin hazirlanan intikal yazilar1 ve ibraz edilen belge ornekleri, ikamet edilen veya basvuru
yapilan yerdeki SGIM/SGM tarafindan Polonya yetkili kurumuna gonderilmek iizere EHGM Kamu
Gorevlileri Emeklilik Daire Baskanligina (KGEDB) iletilecektir. Bu kapsamdaki sigortalilarin Polonya
kurumlarindan hizmet isteme ve hizmet gonderme islemleri aylik alanlar i¢in EHGM KGEDB
tarafindan, aylik almayanlar i¢in ise EHGM Kamu Gorevlileri Tescil ve Hizmet Daire Baskanligi
tarafindan yiiriitiilecektir.

1.2. Polonya'dan Yapilan Malulliik, Yashhk ve Oliim Ayhg Basvurular

Anlagmanin 21 inci maddesine gére Kuruma verilmesi gereken aylik talep bagvurusunun Polonya
yetkili kurumuna verilmis olmasi durumunda talep ayni tarihte Kuruma verilmis sayilacaktir.

Polonya yetkili kurumu tarafindan gonderilen malulliik, yashlik ve 6lim ayligi ile hizmet
birlestirilmesine iligkin her tiirlii talebe ait dilekgeler sigortalinin son g¢aligmasinin gectigi ya da
Kurumdan aylik aliyor olmasi halinde aylik dosyasmin bulundugu SGIM/SGM'deki yurtdisi islemleri
servisi tarafindan yiirttiilecektir.

Polonya yetkili kurumunca sigortalinin Tiirkiye'deki son sigortalilik siiresinin hangi il dahilinde
gectigi tespit edilmemis ise buna iliskin talepler, YSEDB'ye intikal ettirilecek ve YSEDB'ce ilgili
SGIM/SGM'ye génderilecektir.
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Polonya'dan gelen aylik taleplerinin sigortalinin son ¢alismasinin gectigi ya da Kurumdan aylik
aliyor olmasi halinde aylik dosyasinm bulundugu SGIM/SGM'den farkli bir SGIM/SGM'ye génderilmesi
durumunda, talep geciktirilmeksizin sigortalinin son ¢alismasimin gegtigi ya da Kurumdan aylik aliyor
olmasi halinde aylik dosyasmin bulundugu SGIM/SGM'ye iletilecektir.

Talebi alan SGIM/SGM, Kurum mevzuati ve Anlasma hiikiimleri kapsaminda hizmetleri
birlestirecek olup karari sigortaliya dogrudan, Polonya yetkili kurumuna ise yazi ile bildirecektir.

Polonya yetkili kurumu tarafindan tibbi rapor gonderilmesi halinde malulliik ayligi talepleri de bu
rapora gore Kurum mevzuati gergevesinde degerlendirilerek, aylik talebi sonuglandirilacaktir.

Sigortalinin aylik talebinin, Kanunun 4/1-(c) bendi kapsaminda degerlendirilmesi gerekiyorsa
yukarida sayilan islemler KGEDB tarafindan yiirtitiilecektir.

2. Ayhklarin Hesaplanmasi

Anlagsmanm 12 nci maddesinin birinci fikrasi geregi Akit Taraflarin her ikisinde calismasi
bulunan bir kimsenin aylik hakkinin belirlenmesinde her iki Akit Taraftaki siireler ayni zamana
rastlamamak kaydiyla birlestirilecektir.

Anlagmanmn 14 iincii maddesi geregi eger basvuranin Tirkiye'deki sigortalilik siiresi aylik
kosullarmin yerine gelmesine yetiyorsa Polonya'daki sigortalilik stireleri dikkate alinmaksizin oncelikle
miistakil aylik miktarinin hesab1 yapilacaktir. Daha sonra her iki akit taraftaki sigortalilik siirelerini
dikkate alarak kismi aylik hesabi yapilacak olup ayliklarin hesabinda yalnizca Tiirkiye'deki kazanglar
dikkate alinacaktir.

Kismi aylik (Toplam prim odeme giin sayisi iizerinden hesaplanan teorik aylik miktar: x Tiirk
mevzuatina goére gegen prim odeme giin sayisi) / (Tiirkiye ve Polonya'da gecen Toplam prim 6deme giin
sayist) formiiliine gore hesaplanacaktir.

Hesaplanan bu iki ayliktan yiliksek olan1 6denecektir.

2.1. Anlasma Kapsaminda Miistakil Aylhik Baglanmasi

Anlagmanin 14 {incli maddesinin birinci fikrasina istinaden Tiirkiye'deki siirelerin ayliga hak
kazanmaya yeterli olmasi ve yalnizca bu siirelerin dikkate alinmasiyla hesaplanacak olan ayligin her iki
iilkede gegen siirelere gore hesaplanacak kismi ayliktan yiliksek olmasi durumunda miistakil aylik
baglanacaktir.

Ornek 1: Ise baslama tarihi 1/5/1994 olan bir erkek sigortalinin Kanunun 4/1-(a) bendi
kapsaminda ayliga hak kazanabilmesi icin 54 yas, 25 yillik sigortalilik siiresi ve 5675 prim giin sayis1
kosulunu yerine getirmis olmas1 gerekmektedir. Polonya'da 1/1/1993-31/12/1993 tarihleri arasinda 360
giin, Tiirkiye'de Kanunun 4/1-(a) bendi kapsaminda 1/5/1994-31/12/2014 tarihleri arasinda fasilali olarak
6400 giin ¢alismasi olan ve 17/8/2021 tarihinde yaslilik aylig1 talebinde bulunan 1/2/1966 dogum tarihli
bir erkek sigortali yalnizca Tirkiye'deki sigortaliligi dikkate alindiginda yaghilik ayligina hak
kazanabilmekte olup hesaplanan miistakil aylig1 kismi ayliktan yiiksektir.

Bu sebeple ilgiliye Polonya'da gegen siireleri dikkate alinmaksizin yalmizca Ulkemizde gegen
stirelere istinaden miistakil yaslilik aylig1 baglanacaktir.

Ornek 2: Polonya'da 1/2/1993 - 31/12/1994 tarihleri arasinda 690 giin; Tiirkiye’de
1/1/1995-31/5/2020 tarihleri arasinda Kanunun 4/1-(b) bendi kapsaminda 9150 giin hizmeti bulunan
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1/1/1962 dogumlu erkek sigortali 5/7/2021 tarihinde yaslhilik ayligi talebinde bulunmustur.

Kanunun 4/1-(b) bendi kapsaminda gegen hizmetleri dikkate alindiginda talep tarihi itibariyle 55
yas ve 25 tam yil prim 6ddeme kosullarini yerine getiren ve miistakil yaghilik ayligi kismi ayliktan daha
yiiksek olan sigortaliya Polonya'da gegen sigortalilik siireleri dikkate alinmaksizin miistakil yaglilik
aylig1 baglanacaktir.

2.2. Anlasma Kapsaminda Kismi Aylhik Baglanmasi

Anlagmanin 14 iincii maddesinin ikinci fikrasina gore aylik hakki ancak iki taraftaki siirelerin
birlestirilmesi suretiyle yerine geliyorsa veya siirelerin birlestirilmesi durumunda hesaplanan ayligin
aylik baglanacak kimsenin lehine bir durum meydana getirmesi durumun da bagvuru sahibine "2.
Ayliklarin Hesaplanmasi" baslhiginda belirtilen formiile istinaden hesaplanacak olan kismi aylik
baglanacaktir.

Ornek 1: Polonya'da 1/1/1993-31/3/1998 tarihleri arasinda 1890 giin, Tiirkiye'de Kanunun 4/1-(a)
bendi kapsaminda 1/6/2002-31/3/2018 tarihleri arasinda fasilali olarak 4000 giin calismasi olan ve
14/7/2021 tarihinde yashlik aylig1 talebinde bulunan 5/6/1964 dogumlu erkek sigortaliya sadece Tiirk
mevzuatina tabi gegen hizmetleriyle yaslhilik ayligi baglanabilmesi i¢in; Tiirkiye'deki ilk ise girig tarihine
gore (1/6/2002) 25 yillik sigortalilik siiresi, 4500 prim 6deme giin sayisi ve 60 yas veya 7000 prim
O0deme giin sayis1 ve 60 yas sartlarinin olugmasi gerekmektedir.

14/7/2021 tarihli talebe gore, Tiirkiye'deki ¢alismalar ile aylik baglanmasi igin gerekli olan yas,
prim ddeme giin sayist ve sigortalilik siiresi sartlart olusmadigindan ilgiliye miistakil yaslilik aylig
baglanmasina imkan bulunmamaktadir.

Ancak, Polonya'da c¢alismaya baglanilan 1/1/1993 tarihi, ilk ise giris tarihi olarak kabul edilerek
kismi yaglilik aylig1 baglanabilmesi igin 25 yillik sigortalilik siiresi, 5675 prim 6deme giin sayisi ve 54
yas sartlarinin olusmasi gerekmektedir. Yaslilik ayligi talep tarihi itibariyle aylik baglama sartlari
olustugundan ilgiliye Polonya siireleri de dikkate alinarak kismi yaglilik aylig1 baglanacaktir.

Aylik baglanirken sadece Tiirkiye’de gegen calismalara ait prime esas kazanglar dikkate alinmak
suretiyle Tiirkiye'de ve Polonya'da gegen toplam 5890 giin iizerinden teorik aylik hesaplanacak ve
bulunan tutarin Tiirkiye'de gecen 4000 giin ¢aligsmaya istinaden 0,6791 (4000/5890 = 0,6791) oran1 kismi
aylik olarak 6denecektir.

Ornek 2: Polonya'da 1/11/1995-31/10/2007 tarihleri arasinda 4320 giin; Tiirkiye'de
1/1/1983-30/11/1994 tarihleri arasinda Kanunun 4/1-(b) bendi kapsaminda 4290 giin hizmeti bulunan
1/1/1960 dogumlu erkek sigortali 6/7/2021 tarihinde aylik talebinde bulunmustur.

Sigortal1 talepte bulundugu tarihte 61 yasindadir. 15 yil ve 5400 giin iizerinden yashlik aylig
baglanmasina hak kazanan sigortaliya Tirk mevzuatina gore miistakil yashilhlk aylhig
baglanmayacagindan, 1/8/2021 tarihi itibariyle (4290/8610 = 0,4983 sabit say1 oraniyla) kismi yaslilik
ayligi baglanacaktir.

3. Ortak Hiikiimler
3.1. Bir Yildan Az sigortahlik Siireleri

Anlagsmanin 13 iincli maddesinin birinci fikras1 geregi bir Akit Tarafin mevzuatina gore gegen
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sigortalilik siiresi bir yildan az (prim 6deme giin sayisinin 12 aydan az olmasi) ise ve ilgili Akit Taraf
mevzuatina gore yalnizca bu siirelere istinaden bir yardim hakki dogmuyorsa o Akit Taraf Anlagma
kapsaminda bu siirelere istinaden yardim ddemekle yiikiimlii degildir. Bu ¢er¢evede, Ulkemizde gecen
sigortalilik siirelerinin 12 aydan az olmas1 durumunda Anlagsma kapsaminda aylik baglanmayacaktir.

Diger yandan, anilan maddenin ikinci fikrasina gore Akit Taraf mevzuatina gore 12 aydan az
sigortalilik s6z konusu oldugunda, diger Akit Taraf gerekmesi halinde bu siireleri de dikkate alarak kismi
aylik baglayacaktir.

Ornek 1: Tiirkiye'de 4/1-(a) kapsaminda 1/1/1991-29/12/1992 tarihleri arasinda fasilali 359 giin,
Polonya'da 1/6/1992-31/12/2012 tarihleri arasinda fasilali olarak 5380 giin ¢aligmas1 olan 2/5/1963
dogumlu erkek sigortali 7/6/2021 tarihinde s6zlesme kapsaminda yaslilik ayligi talebinde bulunmustur.

Tiirkiye'deki prim o6deme giin sayist 360 giinden az oldugu igin silire Dbirlestirmesi
yapilamayacagindan talep reddedilecektir.

Ornek 2: Tirkiye'de 4/1-(a) kapsaminda 1/6/1992-31/12/2012 tarihleri arasinda fasilali olarak
5380 giin; Polonya'da 1/1/2014-30/9/2014 tarihleri arasinda 270 giin ¢aligmasi olan ve 7/6/2021 tarihinde
yashlik aylig1 talebinde bulunan 2/5/1963 dogumlu erkek sigortaliya sadece Tiirk mevzuatina tabi gecen
hizmetleriyle yashilik ayligi baglanabilmesi igin; Tiirkiye'deki ilk ise giris tarihine gore (1/6/1992) 25
yillik sigortalilik siiresi, 5600 prim 6deme giin sayist ve 53 yas sartlariin olugmasi gerekmektedir. Talep
tarihinde, Turkiye'deki ¢alismalar ile 25 yil sigortalilik siiresi ve 53 yas sart1 olugsmakla birlikte, ilgilinin
5600 prim oOdeme giin sayist olmadigindan miistakil yaslihlk aylhigi baglanmasina imkan
bulunmamaktadir.

Ancak, Polonya'da gecen 270 giinliik sigortalilik siiresi Tirkiye'deki siirelerle birlestirildiginde
toplam prim giin sayis1 5650 olacagindan aylik hakki olugsmaktadir. Buna gore talep sahibine Anlagma
kapsaminda kismi aylik baglanacak olup kismi aylik orani 0,9522 (5380/5650) olarak hesaplanacaktir.

3.2. Kanun'un Ek 19 uncu Maddesinin Sézlesme Ayhklari i¢cin Uygulanmamasi

5510 sayili Kanunun ek 19 uncu maddesinde, bu Kanun veya bu Kanunla yiiriirliikten kaldirilan
ilgili kanun hiikiimlerine gére malulliik veya yaslilik sigortasindan 6denen ayliklar ve ayliklar ile birlikte
her ay itibariyla yapilan 6demeler toplaminin dosya bazinda, 8/2/2006 tarihli ve 5454 sayili Kanunun 1
inci maddesi uyarinca yapilacak ek 6deme dahil 1.500 Tiirk Lirasindan az olamayacagi, ayn1 maddenin
ticiincll fikrasinda ise uluslararas1 sosyal gilivenlik sozlesmeleri geregince baglanan kismi ayliklar igin
bu madde hiikiimlerinin uygulanmayacag1 ongoriilmiistiir.

Bu kapsamda, bu Genelgenin dordiincii bolimiindeki kismi aylik hesaplamasina iligkin "2.
Ayliklarin Hesaplanmasi" basligi altindaki formiilde yer alan teorik aylik hesaplanirken de Kanun'un ek
19 uncu maddesinde yer alan 1.500 Tiirk Lirasina yiikseltme islemi yapilmadan sabit say1 bulunarak
aylik baglama islemi sonuglandirilacaktir.

BESINCi BOLUM
IS KAZASI VE MESLEK HASTALIGI YARDIMLARI

|11gili Hiikiimler | Anlasmanin 15, 16 ve 17 nci maddeleri
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Anlagmanin 15 inci maddesine gore is kazasi yardim hakki, is kazasinin meydana geldigi tarihte
sigortalinin kayith oldugu yetkili kurum mevzuatina gore belirlenecektir.

Anlagsmanin 16 nc1 maddesinin birinci fikrasina goére Akit Taraflardan birinin mevzuatina gore
meslek hastalig1 yardimlarina hak kazanilmasi, hastaligin ilk kez bu iilkenin kendi topraklarinda meydana
gelmis olmasi kosuluna bagli ise s6z konusu teshisin diger Akit Taraf iilkesinde yapilmis olmasi
durumunda da bu kosul yerine gelmis sayilmaktadir.

1. Meslek Hastahi@inin Teshisinde Maruziyet Siirelerinin Birlestirilmesi

Anlagsmanin 16 nc1 maddesinin ikinci fikrasi geregi, Akit Taraflardan birinin mevzuatina gore bir
meslek hastaliginin tespitinde, s6z konusu meslek hastaligina yol acan mesleki faaliyetin belirli bir siire
zarfinda icra edilmesi kosulu s6z konusu ise, o Akit Taraf aym tiirdeki faaliyetin diger Akit Taraf
tilkesinde icra edildigi siireleri de dikkate alacaktir.

Meslek hastaligina tutulan kimse, her iki Akit Taraf iilkesinde bu hastaliga neden olabilecek bir
iste caligsmigsa bu kimsenin talep edebilecegi yardimlar, yukarida belirtilen hususlar da dikkate alinarak,
kosullarini en son yerine getirdikleri Akit Tarafin mevzuatina gore saglanacaktir.

Maruziyet siirelerinin tespiti i¢in s6z konusu faaliyet kapsamindaki hizmet siirelerine iliskin
Polonya ile yapilacak yazismalar sigortalinin is yeri dosyasinin kayith oldugu SGIM/SGM tarafindan
yiiriitiilecektir.

2. Meslek Hastah@inin Agirlasmasi

Anlagsmanin 17 nci maddesi geregi meslek hastaligi sonucu bir Akit Taraf yetkili kurumundan
yardim almis veya almakta olan kisinin hastaliginin agirlasmasi durumunda, diger Akit Taraf mevzuatina
gore s0z konusu hastaliga neden olan veya hastalig1 agirlastiran bir iste ¢alismamis olmasi halinde, ilk
Akit Taraf yetkili kurumu, hastaligin agirlagsmasini da goz oniine alarak uyguladigi mevzuata gore yardim
masraflarin tistlenecektir.

Meslek hastaligi agirlasan kimsenin diger Akit Taraf mevzuatina gore s6z konusu hastaliga neden
olan veya hastaligi agirlastiran bir iste ¢alismis olmasi durumunda ilk Akit Taraf yetkili kurumu,
hastaligin agirlasmasina bakmaksizin uyguladigi mevzuata gore yardim masraflarini listlenecektir. Diger
Akit Taraf ise kendi mevzuatina gore ilgiliye hastaligin agirlagsmasindan sonraki duruma gore
hesaplanacak yardim tutar1 ile hastaligin agirlasmasindan once Odenmesi gereken yardim tutari
arasindaki farki dogrudan ilgiliye odeyecek, diger Akit Taraf yetkili kurumuna bu konuda bilgi
verecektir.

ALTINCI BOLUM
CENAZE YARDIMLARI

| 11gili hitkiimler | Anlasmanin 18 inci maddesi
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Anlagmanin 18 inci maddesine gére cenaze yardim hakki sigortalinin 6liimiinden nce en son tabi
oldugu Akit Taraf mevzuatina gore, aylik alan kimsenin O6liimii halinde ise cenaze yardimlar1 ayligi
O0deyen Akit Tarafin mevzuatina gore belirlenecektir.

Her iki mevzuata gore aylik alan kimsenin 6liimii durumunda cenaze yardimi ikamet yeri yetkili
kurumunun mevzuatina gore belirlenecektir. Olen aylik sahibinin iigiincii bir iilkede ikamet ederken vefat
etmesi durumunda cenaze yardimi hakki, sigortalinin mevzuatina en son tabi oldugu Akit Taraf
mevzuatina gore belirlenecektir.

YEDINCi BOLUM
TIBBi KONTROLLER

| lgili hitkiimler | Anlasmanin 23 iincii maddesi, idari Anlagsmanin 7 nci maddesi |

Anlagsmanin 23 iincii maddesine gore, diger Akit Tarafta daimi ya da gegici ikamet eden
kimselerle ilgili olarak yetkili kurumun talep etmesi durumunda ilgili kimseler hakkindaki tibbi
kontroller bu kimselerin ikamet ettikleri yerin kurumu tarafindan, talebi yapan yetkili kurum hesabina
yapilacaktir. idari Anlagsmanin 7 nci maddesi geregi Akit Taraflardan birinin yetkili kurumunun talebi
halinde diger Akit Tarafin yetkili kurumu talep sahibinin veya aylik baglanmis kimsenin is
goremezligine iliskin her tiirlii bilgiyi, belgeyi tibbi dokiimani, masraflar1 talepte bulunan Akit Tarafin
yetkili kurumunca 6denmek suretiyle gonderecektir.

S6z konusu tibbi kontrol, ikamet yeri yetkili kurumunun mevzuatina gore bir yardim hakkinin
belirlenmesinde de kullanilacaksa, masraflar ikamet yeri yetkili kurumunca 6denecektir.

1. Kurum Sigortalisinin Polonya'daki Tibbi Muayenesine iliskin Masraflarin Bildirimi

Polonya'da ikamet eden veya bulunan ve Kurum mevzuatina gore is goremezlik durumunun
tespit edilmesi gereken kimselere iliskin olarak kontrol muayene talepleri yiiriirliikte bulunan mevzuat
cercevesinde sigortalmin aylik dosyasinin bulundugu SGIM/SGM tarafindan Polonya yetkili kurumuna
iletilecektir.

Yapilan kontrol muayenesi neticesinde ortaya ¢ikan masraflara iliskin belgelerin SGIM/SGM'ye
intikali durumunda kontrol muayenesine iligkin génderilmis talep yazisinin bir 6rnegi ile birlikte, gider
iadesi islemleri yapilmak tizere YSEDB'ye gonderilecektir.

2. Polonya Sigortalisimin Tiirkiye'deki Tibbi Muayenesine iliskin Masraflarin Bildirimi

Polonya mevzuatina gore Tiirkiye'de ikamet eden veya bulunan kisinin is goremezliginin tespitine
iliskin tibbi muayene, masraflar1 {stlenmesi sartiyla Polonya yetkili kurumunca talep edilmesi
durumunda s6z konusu talep YSEDB'ce degerlendirilerek sevk isleminin yapilmasi igin ilgilinin ikamet
ettigi yerdeki SGIM/SGM'ye gonderilecektir.

Talebi alan ikamet yeri SGIM/SGM tarafindan sadece talep edilen muayeneye iliskin olarak
saglik hizmet sunucusuna sevk saglanacaktir. Tibbi muayene, licret alinmaksizin gergeklestirilecektir.
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Hekim tarafindan diizenlenen raporun asli bir kopyas1 dosyasinda muhafaza edilmek suretiyle
Polonya yetkili kurumuna gonderilecektir.

Ilgili SGIM/SGM tarafindan kontrol muayeneleri sonucunda ortaya ¢ikan masraflarin listesi,
Polonya yetkili kurumunun tibbi muayene talep yazisinin bir 6rnegi ile birlikte gider iadesi talebi
islemleri icin YSEDB'ye gonderilecektir.

UCUNCU KISIM )
ANLASMANIN UYGULANMASI HAKKINDAKI ORTAK VE DiGER HUSUSLAR

1. Basvurularin Alinmasi

Anlagmanm 21 inci maddesi geregi, Akit Taraflardan birinin yetkili kurumuna gonderilmesi
gereken Anlagsmanin uygulanmasina iliskin dilekgenin, diger Akit Taraf yetkili kurumuna verilmis
olmas1 durumunda dilekge, ilgili Akit Taraf kurumuna ayni tarihte verilmis sayilir.

Bu sekilde Polonya yetkili kurumuna gonderilmesi gereken ancak Kuruma intikal eden dilekgeler
geciktirilmeksizin Polonya yetkili kurumuna gonderilecektir. Ayni sekilde Kuruma verilmesi gerektigi
halde Polonya yetkili kurumuna verilmis olan dilekgeler, Polonya yetkili kurumu tarafindan Kuruma
gonderilecektir. Polonya yetkili kurumuna yapilmis olan bagvuru tarihi, Kuruma yapilmis bagvuru tarihi
olarak esas alinacaktir.

2. Ayhk Taleplerine iliskin islemler
Talep tarihinden once Polonya'da ¢alismasi bulunan, Kanunun 4/1-(a), 4/1-(b), 4/1-(c) bendi
kapsamindaki sigortalilar ve 506 sayili Kanunun gegici 20 nci maddesinde belirtilen emekli sandiklarina
tabi sigortalilarin veya Oliimii halinde hak sahiplerinin Tiirkiye'deki prim 6deme giin sayist miistakil
aylik baglanmasina yeterli olsa dahi baglanacak aylik Anlagma kapsaminda degerlendirilecektir.
Kanunun 4/1-(c) bendi kapsamindaki sigortalilarn Anlagma kapsamindaki aylik baglama
islemleri EHGM KGEDB tarafindan yiirtitiilecektir.
Anlagsma kapsaminda aylik talep basvurularina ve aylik baglama iglemlerine iliskin olarak bu
Genelgede yer almayan hususlarda Sosyal Sigorta Islemleri Yonetmeligi hiikiimleri ile 6/11/2018 tarihli
ve 2018/38 sayili Genelge hiikiimleri uygulanacaktir.

3. Yardimlarin Odenmesi

Anlagsmanin 25 inci maddesinde Akit Taraflarin yetkili kurumlarinin Anlagma kapsamindaki
yardimlar1 diger Akit Taraf lilkesinde ikamet eden kisilere kendi para birimiyle, bu paralarin konvertible
olmamas1 durumunda konvertible olan baska bir para birimiyle 6deyecegi hiikkmii yer almaktadir.

Bu dogrultuda Anlagsma kapsaminda Polonya'da ikamet eden kisilere Kurumca 6denecek olan
yardimlar ilgili kisiye dogrudan yiiriirlikte bulunan mevzuat g¢ercevesinde Tiirk Liras1 {izerinden
ddenecektir.

4. Kisisel Verilerin Paylasim

Anlagsmanin 24 iincii maddesine gore Akit Taraflar arasinda kisisel verilerin paylasimi, kisisel
veriyi gonderen Akit Tarafin kisisel verilerin korunmasit hakkindaki mevzuati cergevesinde
gerceklesecektir. S6z konusu veri, Anlasmanin uygulanmasinda gizlilik degeri tasimakta olup ancak
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Anlagma cergevesinde kullanilmak amaciyla paylasilabilecektir.

Kisisel verilerin sosyal giivenlige yonelik olmayan kullanimi ve paylasimi ancak kisinin agik
rizast alinmasiyla miimkiin olacaktir.

Verilerin muhafaza edilmesi veya imha edilmesi hakkinda, veriyi teslim alan Akit Tarafin kisisel
verilerin korunmasi hakkindaki mevzuati uygulanacaktir.

5. Istatistiksel Verilerin Paylasimi

Idari Anlasmanm 8 inci maddesine gore Akit Taraflarmn irtibat kurumlart her y1l 31 Aralik tarihi
itibariyle, Anlagma kapsaminda diizenlenmis olan gegici gorevlendirmeye iliskin diizenlenmis olan
belge sayisim1 ve Anlagma kapsaminda aylik baglanmis kisilere yapilan 6demelere iliskin istatistiki
verileri karsilikli olarak birbirleriyle paylasacaklardir.

6. Anlasmanin Yiiriirliige Girmesinden Onceki Siirelere Iliskin Talepler

Anlagma, yiiriirliik tarihi olan 1 Haziran 2021 6ncesinde yapilmis olan taleplere iliskin hi¢ bir
hak dogurmayacaktir.

Ancak yardim hakkinin dogmasinda 1 Haziran 2021 tarihi 6ncesindeki siireler, bu stirelere iliskin
prim veya yardimlarin toptan ddeme vb. yolla tasfiye edilmemis olmasi sartiyla aylik hakkinin
belirlenmesinde, bu Genelgede tarif edildigi sekilde birlestirilebilecektir.

7. irtibat Kurumlar ile Yapilacak Yazismalar

Polonya'daki ilgili yerel sigorta kurumlarinin adresleri, Kurum intranet sayfasinda “Kurumsal/
Dokiimanlar/ Yurtdisi/ Yabanci Ulke Sigorta Kurumlarini Adresleri” béliimiinde yayimlanmustir.

Gelir veya ayliklara iliskin olarak Polonya yetkili kurumlar1 ile belge aligverisi islemleri
SGIM/SGM'ler tarafindan yiiriitiilecektir.

Anlagmanin 26 nc1 maddesi uyarinca taraflar, Tiirk¢e veya Lehge haberlesecektir.

Bilgi edinilmesini ve geregini rica ederim.
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