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Tiirkiye Cumhuriyeti Hiikiimeti ve Fransa Cumhuriyeti Hiikiimeti Sosyal alanda isbirligi
yapmaga karar vererek, Her iki Devletin Sosyal Giivenlik mevzuat1 karsisinda bu Devletler,
vatandaglarinin esit muamele gormesi prensibini teyid ederek; iki memleket arasinda daha
once imzalanmis isglicii sozlesmesini tamamlamay1 temenni ederek, iki memleket arasinda
Sosyal Giivenlik iligkilerini tanzim etmeyi arzu ederek, Asagidaki hiikiimler tizerinde mutabik
kalmislardir.

BOLUM I

GENEL HUKUMLER
Madde 1
(1) Turkiye’de daimi veya mevsimlik bir faaliyet icra eden Fransiz vatandasi isciler ve
benzerleri, asagidaki 4’lincii maddede sayilan ve Tiirkiye’de uygulanan sosyal giivenlik
mevzuatina Tiirk vatandaslar ile ayni sartlarla tabidirler ve kendileri ile Tiirkiye’de ikamet
eden hak sahipleri bu mevzuatla saglanan haklardan Tiirk vatandaslari ile ayni sartlarla
yararlanirlar.
(2) Fransa’da daimi veya mevsimlik bir faaliyet icra eden Tiirk vatandasi is¢iler ve benzerleri,
asagidaki 4’lincii maddede sayilan ve Fransa’da uygulanan sosyal giivenlik mevzuatina
Fransiz vatandaglar ile ayni sartlarla tabidirler ve kendileri ile Fransa’da ikamet eden hak
sahipleri bu mevzuatla saglanan haklardan Fransiz vatandaslari ile ayni1 sartlarla yararlanirlar.

Madde 2

(1) Tirkiye’de ikamet eden Fransiz vatandaslari, gerekirse, Fransiz mevzuatina tabi olarak
gecen sigortalilik siireleriyle muadil siireler de hesaba katilmak suretiyle, Tiirk mevzuatinda
on goriilen istege baglh sigortaya, Tiirk vatandagslar1 ile ayni sartlarla tabi olabilirler ve bu
sigortadan Tiirk vatandaslariyla ayn1 sartlarla yararlanirlar.

(2) Fransa’da ikamet eden Tiirk vatandaslari, gerekirse, Tiirk mevzuatina tabi olarak gegen
sigortalilik siireleri ve muadil siireleri de hesaba katilmak suretiyle, Fransiz mevzuatinda
ongoriilen istege bagli sigortaya, Fransiz vatandaglari ile ayni sartlarla tabi olabilirler ve bu
sigortadan Fransiz vatandaslariyla ayni sartlarla yararlanirlar.

(3) 1. Madde hiikiimleri, Tiirk Sosyal Giivenlik rejimine tabi Fransiz iscilerinin ve Fransiz
Sosyal Giivenlik rejimine tabi Tiirk is¢ilerinin vatandasi olduklart memleket mevzuatinda
Ongoriilen istege bagli sigortaya prim ddemelerine veya prim ddemege devam etmelerine
engel degildir.

Madde 3

Bu sozlesme hiikiimlerinin uygulanacaga iilkeler sunlardir:

— Fransa bakimindan: Fransa Cumhuriyeti’nin Avrupa’daki illeri ve denizasir iilkeleri.
— Tiirkiye bakimindan: Tiirkiye topraklar

Madde 4
(1) Bu Sozlesmenin kapsamina giren, mevzuat, asagida gosterilmistir.
Fransa’da:



(a) Sosyal Giivenlik Teskilatin1 diizenleyen mevzuat,

(b) Fransa topraklar1 disinda is¢i olarak veya kendi hesabina calisan Fransiz vatandaslarina
istege bagli sigortaya girme yetkisini tantyan hiikiimler hari¢ olmak iizere,

— Tarimm dis1 mesleklerde ¢alisan isciler;

— Tarim iscileri ve benzerleri,

hakkinda uygulanan Sosyal Sigortalar mevzuati;

(c) is kazalar1 ve meslek hastaliklarinin 6nlenmesi ve tanzimi hakkindaki mevzuat;

(d) Aile yardimlarina iliskin mevzuat.

() Bu sozlesmenin 45’inci maddesinde Ongdriilen,idari Anlagmada tadat edilen ve bu
Anlagmada tespit edilen sartlarla, Sosyal Glivenlik 6zel rejimleri hakkindaki mevzuat;

(f) Yukarida sozii gegen Anlagsmada, tasrih edilebilecek sartlarda gemi adamlari rejimi
hakkindaki mevzuat.

Tiirkiye’de :

is¢iler hakkinda uygulanan Sosyal Sigortalar mevzuati:

— Hastalik ve Analik Sigortalari,

— Malulliik, Yashlik ve Oliim Sigortalar,

— Is Kazalariyla Meslek Hastaliklar1 Sigortas.

(2) Bu Sozlesme, isbu maddenin 1’inci fikrasinda sayilan mevzuati degistiren veya
tamamlayan biitiin mevzuata da uygulanir.

Bununla beraber, Sozlesme;

(a) Yeni bir sosyal giivenlik koluna miitedair mevzuata, bu maksatla bir anlasma yapildig
takdirde uygulanir.

(b) Mevcut rejimleri yeni niifus ziimrelerine tesmil eden mevzuata, bu mevzuatin
yayimlanmasindan itibaren 3 ay icinde ilgili Hiikiimet tarafindan diger Hiikiimete bu hususta
teblig edilmis bir itiraz bulunmadigi takdirde uygulanir.

Madde 5

Asagidaki kimseler bu S6zlesmenin uygulama alanina girmez;

(1) Ucret karsilig1 bir is yapan iscilerle, benzerleri disindaki galisan kimseler;

(2) Sivil ve askeri memurlar ve benzerleri;

(3) Elgilik veya Konsolosluk meslek memurlari ile Kangilarya memurlari;

(4) Bir teknik yardim anlagsmasma dayanarak, bir Devlet tarafindan diger Devlet emrine
verilen memurlar; bunlar iki memleket arasinda miin’akit isbirligi anlasmalarinda sosyal
giivenlikle ilgili olarak dngdriilmiis veya dngoriilecek hiikiimlere tabidirler.

Madde 6

Asagidaki hususlar bu S6zlesmenin 1’inci maddesi hiikiimlerine istisna teskil eder.

(1) (a) igverenleri tarafindan, belli bir igin icras1 maksadiyla, izin siireleri de dahil olmak {izere
ii¢ seneyi asmamak tizere diger iilkeye gonderilen is¢iler, dogrudan dogruya;

(b) isverenleri tarafindan, belli bir igin icras1t maksadiyla gegici olarak diger iilkeye gonderilen
ve caligma siiresi, Oonceden tahmin edilmis olsun veya olmasin {ic seneyi asan isciler, iki
memleketin yetkili idari makamlar1 veya bunlarin vekilleri arasinda dnceden ve miistereken
mutabik kalinmak sartiyla,

Calistiklart memleketin degil, kendi memleketlerinin sosyal gilivenlik rejimine tabidirler.

(2) 5’inci maddenin 2’nci fikrasinda sozii edilen kimseler disinda, Akit Devletlerden birinin
idare hizmetlerinde calisan ve diger Devlet iilkesinde vazifelendirilen {iicretli personel,
kendilerini gérevlendiren Devletin mevzuatina tabi olmaya devam ederler.

(3) Elgilik ve Konsolosluklarda calisanlardan 5’inci maddenin 3iincli fikrasinda o6n
goriilenlerin disindaki {icretli personel ile bu temsilciliklerdeki memurlarin sahsi hizmetinde
calisan is¢iler, Elgilik veya Konsolosluk¢a temsil edilen Devletin mevzuatini tercih etme



hakkina sahiptirler. Bu tercih hakki, idari Anlagmada tespit edilen sartlar ve siire i¢cinde ve
yalniz bir defa kullanilabilir.

(4) Akit Taraflardan birinin iilkesindeki kamu veya 6zel nakliyat tesebbiislerinin isgisi olup,
ister daimi, ister gecici, ister gezici personel olarak diger Akit Taraf iilkesinde calistirilan
kimseler, tesebbiis merkezinin bulundugu memleket mevzuatina tabidir.

Bununla beraber, tesebbiisiin diger Devlet iilkesinde bir sube veya daimi temsilciligin
calistirdigr iscilerin bu miiesseselerin bulundugu yerdeki mevzuata hangi sartlarla tabi
olacaklari idari anlasma ile tayin edilir.

Madde 7

Akit Devletlerin yetkili idari makamlar1 anlagsmak suretiyle ve ozellikle, bir veya diger
memleket iscilerinin menfaatleri i¢cin 1’inci maddedeki hiikiimlerden daha baska istisnalar
ongorebilirler.

Buna karsilik, yukaridaki maddede ongoriilen istisnalarin bazi 6zel hallerde uygulanmamasi
hususunda da mutabik kalabilirler.

BOLUM II
OZEL HUKUMLER
KISIM I
HASTALIK VE ANALIK SIGORTASI

Madde 8

Tiirkiye’de bulunan Fransiz ig¢ileri ile Fransa’da bulunan Tiirk iscileri ve bunlara refakat eden
aile fertleri, yeni ikamet ettikleri memleketin mevzuatinda Ongoriilen hastalik sigortasi
yardimlarindan yararlanirlar.

su kadar ki, iscilerin:

(a) Bu memlekette sigortaya tabi iste ¢aligmis olmalari.

(b) Bu memlekette s6z konusu yardimlar1 elde edebilmek igin gerekli sartlar1 yerine
getirmeleri lazimdir.

Madde 9

Tiirkiye’de bulunan Fransiz is¢ileri ile Fransa’da bulunan Tiirk iscileri ve bunlara refakat eden
aile fertleri, yeni ikamet ettikleri memleket mevzuatinda 6ngoriilen analik yardimlarindan
yararlanirlar. su kadar ki, is¢ilerin:

(a) Bu memlekette sigortaya tabi bir iste calismis olmalari,

(b) Bu memlekette bahse konu yardimlari elde edebilmek i¢in gerekli sartlar1 yerine
getirmeleri lazimdir.

Madde 10

Hastalik ve Analik Sigortasi yardimlarindan yararlanma hakkinin dogmasi bakimindan,
ilgililer yeni calistiklart memleket mevzuatinda Ongoriilen siireyt doldurmamislarsa, bu
memlekette gecen sigortalilik siireleri veya muadil siireleri tamamlamak {izere, diger
memlekette evvelce gecen sigortalilik siireleri ile muadil siireler de nazara alinir.

Bununla beraber, eger daha once calisilan memleketteki sigortalilik siiresinin sonu ile yeni
memleketteki sigortalilik siiresinin baslangici arasinda alt1 aydan fazla bir siire gegmisse s6z
konusu siireler toplanmaz.

Madde 11
Tiirkiye’de cal>san bir Fransiz is¢isi veya Fransa’da calisan bir Tiirk is¢isi, birinci halde bir
Tiirk kurumunca, ikinci halde ise bir Fransiz kurumunca saglanan hastalik veya analik



sigortast yardimlarindan yararlanmakta iken, ikametgahini diger Akit Devlet iilkesine
naklettigi takdirde, hareketinden oOnce, bagli oldugu Tiirk veya Fransiz kurumunun
miisaadesini almak sartiyla, bu yardimlardan yararlanmaya devam eder.

Bu miisaade yalniz azami {i¢ ay i¢in muteberdir.

Bununla beraber, bu siire, hekim muayenesi sonunda uygun miitalaa edildigi takdirde,
sigortalinin kayith bulundugu kurumun karari ile, yeni bir ti¢ aylik siire i¢in uzatilabilir.

idari Anlagsmada tarif edilen sekilde, fevkalade vahim bir mahiyet arz eden hastalik halinde,
kayitlh bulunulan kurum, yukarida oOngoriilen alti aylik siirenin otesinde de yardimlarin
devamina miisaade edebilir.

Madde 12

Tiirkiye’de ikamet eden bir Fransiz is¢isi veya Fransa’da ikamet eden bir Tiirk is¢isi, senelik
ticretli izin miinasebetiyle gecici olarak kendi memleketinde bulundugu sirada, saglik durumu
tedaviyi gerektirdigi zaman, kayith bulundugu Tiirk veya Fransiz kurumunun muvafakatiyle,
hastalik veya analik sigortasi yardimlarindan, hastaneye yatirilma dahil, yararlanir. Saglik
sebepleri ile izin miiddeti sonunda is¢i ¢alistigi lilkeye donemedigi takdirde, doktor raporu ve
kayitl bulundugu Tiirk veya Fransiz kurumunun muvafakatiyla, bu yardimlardan yararlanma
sliresi ii¢ aya kadar uzatilabilir.

Bu siire disinda yardimlarin devami, is¢inin kayitli bulundugu kurumun muvafakati ile ve
yalniz idari Anlagmada tarif edilen sekilde vahim bir mahiyet arz eden hastalik halinde
miimkiindiir.

Madde 13

11’inci ve 12’nci maddelerde 6ngoriilen hallerde:

— Saglik yardimlar1 (tedavi), is¢inin yeni ikamet ettigi veya gecici olarak bulundugu
memleketin kurumu tarafindan, bu yardimlarin sumiil ve ifa sekilleri hakkinda bu memlekette
cari olan mevzuata gore saglanir.

— Para yardimlarinin (giinlilk 6denekler) 6denmesi ilgilinin kayith bulundugu kurumca
saglanir.

Madde 14

11’inci ve 12’inci maddelerde ongoriilen hallerde yapilan yardimlarin masrafi, ig¢inin kayith
bulundugu kurumca karsilanir. Saglik yardimlart masraflarinin is¢inin kayith bulundugu
kurum tarafindan yeni ikametgahinin bulundugu veya gecici olarak bulunulan memleketin
kurumuna nasil 6denecegini idari Anlagma tespit eder.

Madde 15

(1) Bir Tiirk veya Fransiz is¢isinin diger iilkede calismasi sirasinda-Tiirkiye’de veya
Fransa’da siirekli olarak oturan veya siirekli olarak oturmak iizere Tiirkiye veya Fransa’ya
donen aile bireyleri, hastalik veya anabk hallerinde saglik yardimlarindan, stirekli oturma yeri
ilkesinin mevzuatina gore bu yardimlardan yararlanmaya haklar1 olmamak kaydiyla,
yararlanirlar.

Aile bireylerinin kimler oldugu, anilan yardimlarin kapsami, siiresi ve saglanmasi usulleri,
ailenin siirekli oturdugu iilke mevzuatina gore belirlenir.

Yardimlar, ailenin siirekli olarak oturdugu iilkenin kurumunca saglanir.

Bu yardimlara iligkin giderler is¢inin kayitli oldugu sosyal giivenlik rejimine aittir. Bu rejim
ailenin stirekli oturma yeri kurumuna, idari Anlagmada belirlenecek usullere goére, gotiirii bir
miktar tizerinden yardim giderlerinin dortte ii¢ilinii iade eder.

(2) Fransa’daki bir Tiirk is¢isinin veya Tiirkiye’deki bir Fransiz iscisinin mesleki faaliyetini
icra etmekte oldugu iilkede stirekli olarak oturmakta olan aile bireyleri, S6zlesmenin 11-12 ve



35’inci maddelerinde 6ngoriilen durumlarda iscinin, yetkili kurumun izni ile kendi tilkesinde
ticretli izinli oldugu veya bu iilkeye ikametgahini naklettigi sirada kendisine refakat etmeleri
halinde, durumlar1 hastanede-yatarak tedavi dahil-tibbi tedaviyi gerektiriyorsa, kendi
iilkelerinin mevzuatinda ongoriilen hastalik ve analik saglik yardimlarindan yararlanirlar.
Soézlesmenin 12°nci maddesi hiikiimleri kiyas yoluyla uygulanir.

Madde 16

Bu so6zlesmenin 6°’nc1 maddesinin 1’inci paragrafinda sozii edilen Fransiz veya Tiirk iscileri
ve 6’nct maddesi 3’ilincii paragrafinda sozii edilen kimselerden temsil edilen devlet
mevzuatinin uygulanmasi i¢in tercih hakkini kullanmis olanlar ve bunlara refakat eden aile
bireyleri calistiklari iilkede gegici olarak bulunduklar: biitiin siire zarfinda hastalik ve analik
sigortalar1 yardimlarindan yararlanirlar.

Para yardimlari, sigortalinin kayitli bulundugu Fransiz veya Tiirk Kurumu tarafindan
dogrudan dogruya saglanir.

Saglik yardimlari ise, ya ikamet edilen memleket kurumu tarafindan veya dogrudan dogruya,
kayitli bulunan kurum tarafindan saglanir.

Madde 17

(1) iki memlekette gecen sigortalilik siirelerinin birlestirilmesi suretiyle yashilik ayligi
baglanmis olan bir kimse, hastalik ve analik saglik (tedavi) yardimlarina hak kazanir ve hak
kazandirir. Anilan yardimlar, aylik alan kimseye ve bu kimsenin aile bireylerine, bu kimsenin
ikamet etmekte oldugu Akit Tarafin Kurumu tarafindan, aylik yalniz bu iilke mevzuatina gore
baglanmis gibi, saglanir. S6z konusu yardimlarin masraflari da bu sonuncu kuruma aittir.

(2) Fransa’dan ve Tirkiye’den ayr1 ayr1 baglanmis iki yashlik ayligi almakta olan kimse,
hastalik ve analik sigortalart saglik (tedavi) yardimlarindan, kendisi ve aile bireyleri igin,
ikamet etmekte oldugu devlet mevzuatinin gerektirdigi kosullar dahilinde ve masraflar bu
devletin Kurumuna ait olmak {izere, yararlanir.

(3) Akit taraflardan yalniz birinin mevzuatina gére 6denmesi gereken bir yaslilik ayligi veya
bir malulliik aylig1 veya bir is kazas1 geliri almakta olan kimse, diger Devletin iilkesinde
ikamet ettiginde, hastalik ve analyk sigortalar> saglik (tedavi) yardimlarina hak kazanir ve hak
kazandirir.

Anilan yardimlar, aylik veya gelir alan kimseye ve bu kimsenin aile bireylerine, lilkesinde bu
kimsenin ikamet etmekte oldugu devletin kurumunca, aylik veya gelir bu sonuncu Devlet
mevzuatina gore baglanmis gibi saglanir. Anilan yardimlara hak kazanilip kazanilmadigi,
aylik veya geliri 6deyen kurumca uygulanan mevzuata gore belirlenir.

Yardimlarin kapsami, siiresi ve saglanma sekli, aylik veya geliri almakta olan kimsenin
ikamet etmekte oldugu iilke mevzuatina gore belirlenir.

S6z konusu yardimlarin masraflar1 aylik veya geliri 6deyen tarafin Sosyal Giivenlik
Kurumuna aittir. Bu Kurum, aylik veya gelir alan kimsenin ikamet ettigi memleketin
kurumuna, yardim masraflarinin dortte iigiinii, gotiirli bir tutar iizerinden ve idari Anlagsmada
tespit edilecek usullerle dder.

Madde 18

Protezlerin, biiylik cihazlarin ve idari Anlagsmaya ekli listede gosterilen diger 6nemli saglik
yardimlarinin saglanmasi, acil haller harig, is¢inin kayitli bulundugu kurumun miisaadesine
baglidir. Bununla beraber, masraflarin gotiirli esas1 tizerinden ddenecegi hallerde bu miisaade
aranmaz.



KISIM 11
MALULLUK SiGORTASI

Madde 19

(1) Bir memleketten digerine giden isgiler i¢in malulliik sigortas1 para (aylik) veya saglik
(tedavi) yardimlarindan yararlanma hakkinin dogmasinda, idamesinde veya ihyasinda,
is¢ilerin once bulunduklari memleket mevzuatina tabi olarak gecen sigortalilik siireleriyle
muadil siireler, yeni geldikleri memleket mevzuatina tabi olarak gegen sigortalilik siireleri ve
muadil siirelerle ayn1 zamana rastlamamak sartiyla, birlestirilir.

(2) Malulliik aylig1, hastalik veya kaza sebebiyle, malulliikle sonuglanan is goremezlik halinin
vukua geldigi tarihte ilgilinin tabi bulundugu mevzuata gore baglanir.

Malulliik ayliginin 6denmesi bu mevzuati uygulamaya yetkili kuruma aittir.

Madde 20

(1) Malulliik ayliginin durdurulmasindan sonra, sigortali ayliga yeniden hak kazanirsa, ilk
defa baglanan aylig1 6deyen kurum ddemelere tekrar baglar.

(2) Ayligin kesilmesinden sonra, sigortalinin durumu yeniden bir malulliik aylig
baglanmasini gerektirirse, bu aylik 19’uncu maddede belirtilen esaslara gére baglanir.

Madde 21

Malulliik aylig1, icabinda, iki memleketten birinin mevzuatina gore yaghilik ayligi i¢in gerekli
sartlar, 6zellikle yas sart1 yerine getirildigi tarihten itibaren, yaslilik ayligina cevrilir.

Her iki memleketin yashilik sigortast mevzuatina gore bir sigortalinin hak kazandigi
yardimlarin toplami malulliik aylig1 tutarindan daha asagi ise, malulliik aylig1 6demis olan
kurum, aradaki farka esit bir ek 6deme yapar.

KISIM III
YASLILIK SIGORTASI VE OLUM (AYLIKLARI) SIGORTASI

Madde 22

Fransiz veya Tirk iicretli is¢isi, calisma siiresinde, birbirini izleyen zamanlarda veya
miinavebe ile, Akit Taraflarin her birinde bu memleketlerin yaghlik sigortas1 hakkindaki bir
veya birden fazla mevzuatina tabi olmussa, yardimlardan asagidaki kosullar dahilinde
yararlanir;

I) ilgili kimsenin yardimlara hak kazanmak icin bu devletlerden her birinin mevzuatinin
gerektirdigi kosullar1 yerine getirmesi halinde, her Akit Tarafin yetkili kurumu, yardim
miktarin1 uyguladigi mevzuata gére ve yalniz bu mevzuat gerefince ge¢mis sigortalilik
slirelerini nazara alarak belirler.

II) Ilgili kimsenin ulusal mevzuatlardan biri veya digerinin gerektirdigi sigortalilik siiresi
kosulunu yerine getirmemesi halinde, bu kimsenin anilan mevzuatlar1 uygulayan kurumlardan
talep edebilecegi, yardimlar asagidaki kurallara gore baglanir;

A-Sigortalilik siirelerinin birlestirilmesi

Her iki Akit Tarafin mevzuatina gore, gegmis sigortalilik siireleri ve sigortalilik siirelerine
muadil olarak tanmmis siireler ayni zamana rastlamamak kaydiyla yardim hakkinin
belirlenmesinde bu hakkin devaminda veya yeniden kazanilmasinda birlestirilir.

B- Yardimin baglanmasi

(1) Her memleketin yetkili kurumu, yukarida belirtildigi sekilde birlestirilen siireleri nazara
alarak, kendi mevzuatina gore, ilgili kimsenin yardima hak kazanmak i¢in bu mevzuatin
gerektirdigi kosullar1 yerine getirip getirmedigini belirler.



(2) Yardim hakki doguyorsa her memleketin yetkili kurumu, bu maddenin (A) paragrafinda
belirtilen kurallara gore birlestirilen sigortalilik stireleriyle bu siirelere muadil olarak taninan
stirelerin tamami1 yalniz kendi mevzuatina gore gecseydi sigortalinin hak kazanacagi yardim
ne olacak idiyse bu yardimi nazari olarak tespit eder.

(3) Her memleketin yetkili kurumu tarafindan ilgili kimseye fiilen 6denmesi gereken yardim
yukaridaki bentte Ongoriilen yardim miktar1 kurumun kendi mevzuatina gore gegmis
sigortalilik stireleriyle muadili siireler toplaminin her iki memlekette gecen siirelerin
toplamina orani tutarinda azaltilmak suretiyle belirlenir.

IIT) Her iki memleketten birinin mevzuatina gore, yalniz bu mevzuat geregince gecen siireler
nazara alindiginda yardim hakki doguyorsa, o memleketin yetkili kurumu yardimin miktarini,
bu maddenin (I)’inci paragrafinda belirtildigi sekilde tespit eder.

Diger tarafin yetkili kurumu kendisine ait olan yardimi II. Paragrafta 6ngoriilen kosullara gore
baglar.

Madde 23

22 (IT) maddesinin uygulanmasinda, sigortalilik siirelerine muadil olarak taninan siireler, her
iki Akit Tarafin memleketinde o memleketce o sekilde kabul edilen siirelerdir.,

Bir memleketin mevzuatina gore bir sigortalilik siiresine muadil olarak taninan siire diger
memlekette gegen bir sigortalilik siiresi ile ayn1 zamana rastliyorsa, bu sonuncu memleketin
kurumunca yalniz sigortalilik siiresi nazara alinir.

Ayni siirenin hem Fransiz mevzuatina gore bir sigortalilik siiresine muadil sayilmasi halinde,
anilan siire, ilgili kimsenin bu siireden dnce son defa iilkesinde zorunlu olarak sigortali oldugu
memleketin kurumunca nazara alinir.

Madde 24

(1) 22 (II) maddesinin uygulanmasinda, iki memleketten birinin mevzuat1 baz1 menfaatlerden
yararlanilmasini sigortalilik siirelerinin sigortalilikla ilgili 6zel bir rejime veya 6zel hiikiimlere
tabi bir meslekte veya iste gegmis olmasi kosuluna bagliyorsa, bu menfaatlerden yararlanmak
icin, yalniz diger memleketin 6zel rejimine veya 6zel hiikiimlerine tabi olarak gecen siireler
nazara alinir.

(2) Ancak, iki memleketten birinin mevzuatinda s6z konusu meslek veya is i¢in 6zel bir rejim
veya Ozel hiikiimler yoksa, anilan memlekette gecen sigortalilik siireleri genel rejim
yardimlarindan yararlanmada nazara alinir.

Madde 25

(1) Bir Akit Tarafin mevzuatina gére gecen sigortalilik siirelerinin toplami bir yildan az ise,
bu memleketin kurumu yardim hakkinin, bu mevzuata gore yalniz bu siireler geregince
dogmasi hali hari¢, s6z konusu stireler i¢in yardim saglamakla ytikiimlii degildir. Hakkin
yalniz bu siireler i¢in dogmasi halinde yardim yalnizca bu siirelere gore kesin olarak baglanir.
(2) Bununla birlikte, bu stireler, diger Akit Tarafin mevzuatina gore siire birlestirilmesi
suretiyle yardim hakkinin dogup dogmadiginin belirlenmesinde nazara alinabilir.

Madde 26

(1) Tlgili kimse, her iki Akit Tarafin yashlik sigortast mevzuatinin gerektirdigi kosullar1 belirli
bir slirede yerine getirmiyorsa veya her iki Taraf mevzuatinin gerektirdigi kosullar1 yerine
getiriyor, fakat Akit Taraflardan birinin mevzuatina goére yardim haklarinin ertelenmesi
konusunda saglanan olanagi kullanmis bulunuyorsa;

- Anilan kimse iki memleketten birinin mevzuatinin gerektirdigi kosullarin tamamini yerine
getirdigi taktirde, bu mevzuat gere§ince O6denmesi gereken yaslilik yardimlari, diger



memleket mevzuatina gore gecen sigortalilik siirelerine bagvurulmaksizin, 22 ()
maddesindeki kosullar dahilinde hesaplanir;

- Anilan kimse mevzuatlardan birinin gerektirdigi kosullar1 (0 mevzuattaki sigortalilik siiresi
kosulu hari¢) yerine getiriyorsa, yaglilik yardimi, bu taktirde, diger memleket mevzuatina gére
gecen sigortalilik siirelerine bagvurularak, 22 (IT) maddesindeki kosullar dahilinde hesaplanir.

(2) Diger Akit Taraf mevzuatinin gerektirdigi kosullar yerine getirilmisse veya sigortali Akit
Taraflardan birinin mevzuatina gore erteletmis oldugu yardimlarin baglanmasini talep
ediyorsa, bu mevzuata gore 6denmesi gereken yardimlar 22°nci madde hiikiimleri dahilinde
birinci Akit Taraf mevzuatina gore evvelce saglanan haklarin tespitine gerek kalmaksizin,
baglanir.

Madde 27

(1) Bu kisim hiikiimleri hak sahibi es ve ¢cocuklara kiyas yoluyla uygulanir.

(2) Hak sahipleri ayliginin baglanmasina hak kazandiran 6liimiin is¢iye yaslhlik sigortasindan
aylik baglanmasindan 6nce meydana gelmesi halinde hak sahiplerine 6denecek yardimlar
22’nci madde hiikiimlerine gore baglanir.

KISIM 1V
MALULLUK, YASLILIK VE OLUM (AYLIKLARI) SIGORTALARINA AiT
MUSTEREK HUKUMLER

Madde 28

Akit memleketlerden birinin mevzuati baz1 menfaatlerin saglanmasini veya bazi formalitelerin
ikmalini o memlekette ikamet sartina bagladig: taktirde, bu sartlar iki Akit memleketten
birinde ikamet eden Tiirk veya Fransiz vatandaslar1 hakkinda uygulanmaz.

Madde 29

Akit memleketlerden birinin mevzuatina gore yardimlar, sigortalilik siiresinin tamami veya
bir kismindaki ortalama ticret esasi lizerinden hesaplandigi taktirde, bu memleket mevzuatina
gore Odenecek yardimlarin hesabinda nazara alinacak ortalama iicret, o memleketin
mevzuatina tabi olarak gecen sigortalilik siirelerinin icinde elde edilen iicretlere goére tayin
edilir.

Madde 30

4’incii maddenin (1)’inci fikrasinin 2. bendinde yazili Tiirk mevzuatinin uygulanmasinda;

(1) Bir is¢i, Tiirk mevzuatina tabi olmadan 6nce Fransiz Sosyal Giivenlik rejimlerinden birine
tabi olmussa Fransiz mevzuatina ilk tabii oldugu tarih, Malulliik, Yashlik ve Oliim
Sigortalarina ilk defa tabi oldugu tarih olarak kabul edilir.

(2) Siirelerin birlestirilmesi ve icabinda siireler arasindaki oranin hesaplanmasinda nazara
alinacak “‘sigortalilik siireleri” tabirinden Tiirk mevzuatindaki anlamiyla prim 6deme siireleri
anlagilir.

(3) Her iki tarafin mevzuatindaki sigortalilik siirelerinin hesaplanma sekillerinin farkli olusu
sebebiyle, Fransiz mevzuatina gére tam ay olarak ifade edilen bir sigortalilik siiresi Tiirk
mevzuatina gore 30 prim ddeme giiniine muadil olarak kabul edilir.

4.12.1981 tarihinde imzalanan Ek So6zlesmenin 6’nci maddesine gore Genel Sozlesmeye
asagidaki sekilde bir 30 Bis maddesi ilave edilmistir.

Madde 30 EK
5 (1 ve 2) maddesi hiikiimlerinin istisnasi olarak, bu S6zlesmenin uygulandigi mevzuatlara
gore Fransa’da gecen sigortalilik siireleri, Tiirkiye’de Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandigi



mevzuatina ve zanaatsal ticari, simai ve serbest mesleklere Tiirkiye’de uygulanan Sosyal
Sigortalar mevzuatina goére bu mevzuatlarda ongoriilen malulliik, yaslilik ve hak sahipleri
yadimlarina hak kazandirmak {izere gegen siirelerle birlestirilir.

KISIM V
AILE YARDIMLARI

Madde 31

Fransiz iilkesi {izerinde {iicret karsiligi veya benzeri bir iste calisan Tiirk isgileri, aile
yardimlar1 hakkindaki Fransiz mevzuatinda ongdriilen ¢alisma sartlarin1 yerine getirirlerse
Tiirkiye’de ikamet eden cocuklari icin aile yardimi talep edebilirler. Su kadar ki, bu
yardimlardan yararlanan ¢ocuk sayisi 4 olarak smirlidir.

4.12.1981 tarihinde imzalanan Ek So6zlesmenin 7°nci maddesine gore Genel Sozlesmenin
31’inci maddesi agsagidaki hiikiimlerle tamamlanmistir.

Aile yardimlarinin saglanmasina, is¢inin Sozlesmenin 11, 12 ve 35’inci maddelerinde
ongoriilen durumlardan birinde bulunmasi halinde, devam edilir.

Madde 32

Idari Anlasma 6zellikle haktan yararlanan ¢ocuk kategorilerini, aile yardimlarinin ddenmesi
icin yas smirlarin1 adi1 gecen Anlagmaya eklenecek bir baram vasitasiyla, bu yardimlarin
tutarini, yardimlarin 6deme sekillerini ve bu yardimlarin saglanacagz siireleri tespit edecektir.

Madde 33

Bu Soézlesmenin 6’nct maddesinin (1)’inci fikrasinda sozii edilen isciler diger memleket
iilkesinde kendilerine refakat eden c¢ocuklari i¢in kendi memleketlerinin mevzuatinda
ongoriilen aile yardimlarina, Idari Anlasmada belirtilen sekil ve sartlarla hak kazanirlar.

Bu yardimlar, dogrudan dogruya ilgilinin kendi memleketindeki yetkili aile yardimlari
kurumu tarafindan saglanir.

KISIM VI
IS KAZALARI VE MESLEK HASTALIKLARI

Madde 34

(1) Akit Taraflardan birinin is kazalar1 ile meslek hastaliklar1 hakkindaki mevzuatinda,
yabancilarin haklarini sinirlayan veya bunlarin ikamet yerleri sebebiyle bu haklarin diismesine
miitedair hiikiimler, diger Akit Taraf vatandaglarina uygulanmaz.

(2) Akit Taraflardan her birinde uygulanan mevzuata gore is kazalar1 sonucu baglanan
gelirlere yapilan zamlar veya ek olarak saglanan tamamlayict yardimlar, yukaridaki fikra
bahsedilen kimselerin ikametgahlarin1 bir memleketten digerine nakletmelerinde, devam eder.

Madde 35

Tiirkiye’de bir is kazasina ugrayan veya meslek hastaliina tutulan bir Fransiz is¢isi veya
Fransa’da bir is kazasimma ugrayan veya meslek hastalifina tutulan bir Tiirk iscisi gecici is
goremezlik devresinde saglanan yardimlardan yararlanmaya basladiktan sonra ikametgahini
diger memlekete naklettigi zaman, hareketinden once kayitli bulundugu Tiirk ve Fransiz
Kurumunun miisaadesini almak sartiyla bu yardimlardan yararlanmaya devam eder:

Bu miisaade, is¢inin kayitli bulundugu Kurumun tespit ettigi miiddet i¢cin muteberdir.

Eger, tespit edilen miiddetin sonunda kazazedenin durumu oyle gerektiriyorsa, bu miiddet
hekim miitalaasina istinaden ve kayith bulunulan Kurumun Karari ile, iyilesinceye kadar veya
yara kapanincaya kadar uzatilir.



Madde 36

Bir Fransiz veya Tiirk Iscisi, ikametgahin1 diger memlekete naklettikten sonra is kazasi veya
meslek hastaliginin niiksetmesi halinde, kaza tarihinden veya meslek hastaligmin ilk
teshisinde, kayitli bulundugu Tiirk veya Fransiz Kurumunun muvafakatini almak sartiyla, is
kazalar1 sigortasinin saglik tedavi yardimlarindan yararlanmaya hak kazanur.

Madde 37

35 ve 36’nc1 maddelerde ongoriilen hallerde saglik (tedavi) yardimlari, bu yardimin kapsami
ve ifa sekilleri bakimindan is¢inin yeni ikametgahinin bulundugu memlekette uygulanan
mevzuattaki hiikiimlere gore ve bu memleketin kurumu tarafindan saglanir. 35’inci madde de
ongoriilen halde, para yardimlar (giinliik 6denekler) ilgilinin tabi oldugu mevzuata uygun
olarak ve kayitli oldugu kurum tarafindan saglanir.

35. ve 36’nct maddeler hiikiimleri 01 Temmuz 1973 tarihinden sonra Fransa’da tarim
mesleginde bir is kazasmma ugrayan ve ikametgahlarini Tiirkiye’ye nakledilen kimselere
uygulanir.

Ancak, Fransa’da tarim mesleginde bir is kazas1 01 Temmuz 1973 tarihinden 6nce meydana
gelmigse, para ve saglik yardimlari dogrudan sorumlu igveren veya onun yerine kaim olan
Sigorta Kurulusu tarafindan saglanir.

Madde 38

35 ve 36’nc1 maddelerde ongoriilen hallerde yapilan yardimlarin masrafi is¢inin kayitl oldugu
Kurumca 6denir.

Iscinin kayithh bulundugu Kurum tarafindan yeni ikametgahin bulundugu memleketteki
Kuruma, saglik yardimi masraflarmin nasil ddenecegini Idari Anlasma tespit eder.

Madde 39

35 ve 36’nc1 maddelerde dngoriilen hallerde protezlerin biiyiik cihazlarin ve Idari Anlasmaya
bir listesi eklenecek, diger 6nemli saglik yardimlarinin saglanmasi acil haller harig, is¢inin
kayitl bulundugu kurumun miisaadesine baglidir.

Madde 40

Bir memleketin mevzuatina gore, bir is kazas1 veya meslek hastaligi sonucu meydana gelen
daimi i géremezlik derecesinin tayininde, diger memleketin mevzuatina gore evvelce vukua
gelmis olan is kazalar1 ve meslek hastaliklari, o memleketin mevzuatina gore vukua gelmis
gibi nazara alinir.

Madde 41

(1) Meslek hastaligima ugrayan kimse, her iki memleketin iilkesi iizerinde s6z konusu
hastaliga sebep olabilecek bir iste calismis ise, sigortalinin veya 6liimiinde hak sahiplerinin
talep ettigi yardimlar, miinhasiran s6z konusu isin en son icra edildigi memleket tilkesindeki
mevzuata gore, ilgili bu mevzuatin 6ngdrdiigli sartlart yerine getirmis olmak kaydi ile
saglanir.

(2) Memleketlerden birinin mevzuat1 meslek hastaligi yardimlarindan yararlanmayi, hastaligin
ilk defa kendi iilkesi iizerinde tibben miisahede edilmis olmasi sartina bagliyorsa, hastalik ilk
defa diger memleket iilkesinde miisahede edildigi taktirde, bu sart yerine gelmis sayilir.

Madde 42
Memleketlerden birinin mevzuatina gore yardim yapilmis olan bir meslek hastalifinin,
hastanin diger memlekette ikamet ettigi sirada agirlasmas1 halinde, asagidaki kaideler
uygulanir.



a) Isci, yeni ikamet ettigi memlekette meslek hastaliginin meydana gelmesine veya
agirlasmasina sebep olabilecek bir iste ¢alismis ise, sigortalinin ilk memlekette kayith
bulundugu kurum, agirlasmay1 da hesaba katarak, kendi mevzuatina gore gerekli yardimlar
yapar.

b) Isci, yeni ikamet ettigi memlekette bdyle bir iste calismis ise, ilk memleketteki kayith
bulunulan kurum, agirlasmayr hesaba katmaksizin kendi mevzuatina gore yapilacak
yardimlar1 iizerine alir; yeni ikametgahin bulundugu memlekette kayithi bulunulan kurum,
isciye kendi mevzuatina gore tayin edilen ve agirlasmadan sonra 6denmesi gerekli yardim
tutar1 ile agirlasmadan once hastalik kendi iilkesinde vuku bulmus olsayd: 6deyecegi yardim
tutar1 arasindaki farka esit bir munzam yardim o6der.

KISIM VII
OLUM ODENEKLERI

Madde 43

Tiirkiye’deki Fransiz iscileri ile Fransa’daki Tiirk iscilerinin 6liimiinde, hak sahipleri, is¢inin
calistigi memleket mevzuatinda 6ngdriilen 6liim yardimlarindan yararlanirlar.

Su kadar ki, iscilerin;

a)Bu memlekette sigortaya tabi bir is yapmis olmalari,

b)Anilan memlekette bu yardimlar1 elde etmek i¢in gerekli sartlar1 yerine getirmis olmalari,
sartlar1 yerine getirmis olmalari,

lazimdir.

Madde 44

Isci 6liimii tarihinde, s6z konusu yardim hakkinin dogmasi i¢in yeni ¢alistigi memleketin
mevzuatinda Ongoriilen sigortalilik siiresini doldurmamis ise, bu memlekette gecen
sigortalilik siireleriyle muadil siireleri tamamlamak {izere, diger memlekette is¢inin daha 6nce
gecirdigi sigortalilik siireleri veya muadil siireler de nazara alinir.

BOLUM 111
CESITLIi HUKUMLER

Madde 45

Iki memleketin yetkili idari makamlar1 tarafindan yapilacak bir Genel Idari Anlasma, bu
Sézlesmenin tatbiki i¢in ihtiya¢ duyulan sartlar ve zellikle, Idari Anlasmaya agikca atifta
bulunulan maddelerle ilgili sartlar1 tespit edecektir.

Bu Anlagmada iki memleketin irtibat kurumlari tespit olunacaktir.

Ayrica, bu Genel Idari Anlasmaya veya icabinda bir ek Idari Anlasmaya, usul ve
formalitelerin tatbike konmasi i¢in lizumlu goriilecek ve miistereken tespit edilecek model ve
formiiller de eklenecektir.

Madde 46
Bu sozlesmede gecen yetkili idari makamlar tabirinden, Akit memleketlerin her birinde,
4’{incli madde de sayilan mevzuatin uygulanmasi ile gorevli olan bakanliklar anlagilir.

Madde 47

Iki memleketin yetkili idari makamlari;

- 45’inci madde de 6n goriilen Genel Idari anlasmadan baska onu tamamlayan veya tadil eden
biitiin 1dari anlasmalar1 yaparlar.



- Bu sozlesmenin ve onun tatbiki ile ilgili anlagmalarin uygulanmasi i¢in memleketlerinde
alian tedbirler hakkinda birbirlerine, dogrudan dogruya, bilgi verirler.

- Bu sdzlesmenin ve onun tatbiki ile anlagmalarin uygulanmasinda teknik alanda dogabilecek
zorluklar1 ¢Ozerler.

- 4lincii madde de yazili mevzuat ve tiizikklerde yapilan tadillerle ilgili biitiin bilgileri, bu
tadiller is bu Sozlesmenin veya onun tatbiki ile ilgili anlagsmalarin uygulanmasini etkiledigi
Ol¢iide dogrudan dogruya birbirlerine bildirirler.

Madde 48

Her iki Akit memleketin yetkili idari makamlar1 ile Sosyal Giivenlik Kurumlar1 gerek bu
So6zlesmenin gerekse diger memleketin Sosyal Giivenlik mevzuatinin uygulanmasinda kendi
Sosyal Giivenlik mevzuatinin uygulanmasi s6z konusu imis gibi birbirlerine yardim ederler.

Madde 49

(1) Akit memleketlerden birinin mevzuatinda resmi dairelere veya Sosyal Giivenlik
Kurumlarina verilecek belgeler icin Ongdriilen kayit iicreti, har¢, pul ve Konsolosluk
har¢larindan muafiyetler bu sézlesmenin uygulanmasinda diger memleketin resmi daire veya
Sosyal Giivenlik Kurumlarina verilecek belgelere de tesmil olunur.

(2) Bu s6zlesmenin uygulanmasinda tanzim edilecek her tiirlii evrak ve belgeler Konsolosluk
tasdikinden muaftir.

Madde 50

Akit memleketlerden birinin bir makamina, kurumuna veya adli merciine belirli bir siire
icinde yapilmasi lazim gelen Sosyal Gilivenlik ile ilgili miiracaatlar, ayn1 siire i¢inde, diger
memleketin bunlara tekabiil eden bir makamina veya kurumuna veya adli merciine tevdi
edilebilir. Bu halde, miiracaat, ilgili memleketin makamina, kurumuna veya adli merciine
vakit gecirilmeden intikal ettirilir.

Madde 51
Is goremezlik halinin veya malulliik derecesinin takdiri i¢in gerekli tibbi miisahedelerle her
tiirlii bilgiler ve kontrollerin nasil saglanacag: Idari Anlasmada belirtilecektir.

Madde 52

Bu sozlesmede aksine hiikiim bulunmamak kaydiyla, Akit Taraflarin mevzuati yardimlardan
yararlanmay1 bir tarafin iilkesi ilizerinde ikamet etme sartina baglamissa, hak sahipleri diger
Akit Taraf iilkesi lizerinde ikamet ettikleri zaman bu hiikiimler uygulanmaz.

Madde 53

Bu sozlesenin uygulanmasi i¢in, Sozlesmeden yararlanan kimseler veya bir memleketin
makamlari, kurumlart veya adli merciler tarafindan diger memleketin makamlarina,
kurumlarina veya adli mercilerine gonderilecek yazilar, bu memleketlerden birinin resmi
dilinde kaleme alinir.

Madde 54
Is bu Sozlesme geregince bir yardim 6demek durumunda olan kurumlar, 6demeyi kendi milli
paralari ile yaparak yiikiimliiliikten kurtulabilirler.

Madde 55
Her iki Hiikiimet, kambiyo tanzimi konusundaki dahili hiikiimlere bakilmaksizin, karsilikli
olarak, gerek bu Sozlesmenin gerekse diger Akit Tarafin Sosyal Giivenlik mevzuatinin



uygulanmasindan dogan her tiirlii mali hareketlerin heyeti umumiyesinin serbest olarak
transfer edilmesine higbir suretle engel olmayacaklarini taahhiit ederler.

Iki memleketin yetkili idari makamlari Idari Anlasma ile, bu Sozlesmede oOngériilen
yardimlarin tamaminin veya bir kisminin diger memlekete transfer edilmesi isinin bir
merkezden yliriitiilmesini bu memleketlerin irtibat kurumlarina tevdi edebilirler.

Madde 56
4’lincli madde de yazili mevzuatta, her memleketin Sosyal Giivenlik rejimlerinin isleyisi
miinasebetiyle yapilan se¢imlere yabancilarin istiraki konusundaki hiikiimlerden insirah
edilemez.

Madde 57

Akit Taraflardan birinin yetkili kurumlarinca yapilan yardimlarin diger memlekette bulunan
bir sahsa ddenmesi icin o memleketin kanun ve tiiziiklerinde 6n goriilen formaliteler, isbu
Sozlesme geregince bu yardimlara hak kazanmis kimseler hakkinda da o memleketin
vatandaslariyla ayni1 sartlarla uygulanir.

Madde 58

(1) Bu Sozlesmenin uygulanmasi ile ilgili biitiin zorluklar 46°’nc1 madde de 6n goriilen idari
makamlar tarafindan miistereken halledilir.

(2) Bu yolla bir ¢oziime varilamadig: takdirde, ihtilaf, her iki Hiikiimetin mutabik kalacagi
hakem karar1 usulii ile halledilir.

BOLUM 1V
GECICi VE SON HUKUMLER

Madde 59

(1) Bu soOzlesmenin yiiriirliige girmesinden oOnce baglanmamis, veya iki memleket
mevzuatinin ayri ayri uygulanmasi suretiyle islem gormiis, veya Akit memleketlerin her
birinde yliriirliikkte olan hiikiimlerin uygulanmasinda hak sahiplerinin milliyeti veya ikamet
yerleri sebebiyle indirime tabi tutulmus veya 6denmesi durdurulmus olan gelir ve ayliklar,
Sozlesme hiikiimlerine uygun olarak baglanir, yeniden gozden gegirilir veya ddenir.

(2) Gelir veya ayligin baglanmasi yeniden gozden gecirilmesi veya Odenmesi ilgililerin
taleplerine baglhdir.

Talep, Akit memleketlerden her birinin yetkili kurumu nezdinde yapilir.

Talep yapildig1 ay1 takip eden ayin birinci gilinlinden itibaren hiikiim ifade eder.

(3) Eger talep sozlesmenin, yiriirlige girdigi tarihten itibaren bir sene i¢inde yapilmigsa
yiriirliik tarihini takip eden ayin birinci giiniinden baglamak iizere, geriye dogru hiikiim ifade
eder.

Madde 60

Akit Taraflardan her birinin Hiikiimeti bu S6zlesmenin yiiriirlige girmesi i¢in liizumlu tasdik
formalitelerinin tamamlandigini diger tarafa bildirecektir. S6zlesme ikinci bildirim tarihini
takip eden ikinci ayin birinci giinii ylirtirliige girecektir.

Madde 61

Bu sozlesme yiiriirliige girdigi tarihten itibaren bir sene miiddetle muteber olmak {iizere
akdedilmistir. Bu slirenin sona eris tarihinden 3 ay once feshi ihbar edilmedikge, S6zlesme
kismen seneden seneye uzatilmis olacaktir.



Soézlesmenin feshinde sigortalinin yabanci memlekette ikameti halinde ilgili mevzuatta 6n
gorililen tahdidi hiikiimlere bakilmaksizin, is bu So6zlesme hiikiimleri, miiktesep haklar i¢in
uygulanmaya devam edecektir.

20 Ocak 1972 tarihinde Paris’te, Tiirkge ve Fransizca ikiser niisha olarak ve her iki metin ayni
derecede muteber olmak {izere diizenlenmistir.



TURKIYE CUMHURIYETI iLE FRANSA CUMHURIYETi ARASINDA SOSYAL
GUVENLIK KONUSUNDA GENEL SOZLESMEYE
EK PROTOKOL

Bu giin, Fransa Cumhuriyeti ile Tiirkiye Cumhuriyeti arasinda Sosyal Giivenlik konusunda
Genel Sozlesmenin imzalandig1 sirada, her iki akit taraf, Tiirk Sosyal Giivenlik rejiminde aile
yardimlari, hakkinda bir mevzuatin mevcut olmamasi sebebiyle, Tiirkiye’de calisan ve bu
rejime tabi bulunan Fransiz is¢ilerinin ne Tirkiye’de ne de Fransa’da oturan aileleri i¢in
So6zlesme geregince herhangi bir aile yardimindan faydalanmadiklarini miisahede etmislerdir.
Aile yardimlar1 hakkinda Tiirkiye’de bir mevzuatin kabul edilmesi halinde, Tiirk Tarafi
asagidaki teminat1 vermis ve Fransiz tarafi da buna muttali olmustur;

- Bir taraftan, S6zlesmenin 4’lincii maddesinin (2)’nci fikrasi hiikiimlerine bakilmaksizin,
Tiirkiye’de calisan Fransiz iscileri, aile Tiirk topraklar iizerinde ikamet ettikleri veya ikamet
etmek iizere buraya geldikleri zaman, s6z konusu mevzuattan dogrudan dogruya
yararlanacaklardir;

- Diger taraftan is¢i Akit Taraflardan birinin iilkesinde ¢alistig1 sirada diger iilkede ikamet
eden ailelerin durumlar1 arasinda, miitekabiliyet esasina gore, aile yardimlari mahiyetindeki
yardimlar bakimindan bir ahenk saglamak tizere, iki Akit Taraf arasinda, derhal Sozlesmeye
ek bir anlasma akdolunacaktir.

Her iki Akit Taraf isbu Protokolii Genel S6zlesmenin miitemmim ciizii olarak kabul ederler.
20 Ocak 1972 tarihinde Paris’te Tiirk¢e ve Fransizca ikiser niisha olarak ve her iki metin ayni
derecede muteber olmak iizere diizenlenmistir.



