TEMEL POLITIiKA ALANI 1: iSGUCU PIYASALARINDA YESIL VE DiJiTAL

DONUSUM ILE BECERI UYUMUNUN GELISTIiRiILMESI

POLITIKA 1.1. Tiirkiye beceri ekosistemi giiclendirilecektir.

ISBIRLIGI
NO EYLEM ADI KURSé)R?/IIJ(%lLl{JJLUS YAPILACAK SURE ACIKLAMA
KURUM/KURULUS
Mesleki ve teknik
ortadgretim programlari; e o : . ;
altsal meslalc stariartlart, CSGB ) Egitim hlzmetlen.becerllcr ckscr{.nvlde.
: diizenlenerek mesleki ve teknik ortadgretim
ulusal ve uluslararasi MEB-Mesleki ve MYK rogramlarnin esneklisi artirilacaktir. Bu
1.1.1. | yeterlilikler, teknolojik | Teknik Egitim Genel ISKUR 2028 | P8 S
. S oo oo gergevede programlar iggiicii piyasast
geligmeler ve ikiz doniisiim Miidiirligi Ilgili Kurum ve g s
= oAt : ihtiyaclarim kargilamak tizere
dogrultusunda ilgili sektérle Kuruluglar - ;
R giincellenecektir.
isbirligi yapilarak
hazirlanacak/giincellenecektir.
CSGB Mesleki ve teknik Anadolu lisesi
?ﬁiﬂfgg:ﬁéﬁﬁiﬁﬁd:ﬁ MEB-Mesleki ve Meslek Kuruluslar Ogretﬁi{ﬁrmm A djjllta} d(])(misyulm
Lig, | g ge ot l}rlm Teknik Egitim Genel |  Sektsr Kuruluglari | 2028 %ijred i‘ erne “y“m‘l‘ Sag ag‘“l? . Ul‘ .
ecer1 ve egitim araglarina Miidiirligii Ilgili Rty miifredat ve egitim araglarina hakimiyetleri

uyumu saglanacaktir.

Kuruluglar

stirdiiriilebilir bigimde artirllacaktir,




Ogretim elemanlarmin yesil ve dijital
doniisiim gerekliliklerine uyumu saglanarak
ilgili beceri ve egitim araglarina hakimiyetleri
stirdiiriilebilir bigimde artirilacaktir.

SGB
) Yﬁkscek('igretim Yiiksekogretim kurumlarindan, 6gretim
Meslek yiiksekokulu dgretim Karainias elemanlarina konuya iliskin egitim vermeleri
1.1.3. elervn.a'nlarmm JemilaeErise YOK Meslek Kuruluslar1 | 2028 talep edilecektir.
egitim araglarina uyumu Sekttr Kuraluslan
saglanacaktir. Ngili Kt ve
Kuruluglar
Mesleki ve teknik egitim veren 6zel okullara
yonelik tegvikler, sektorel ihtiyaglar
dogrultusunda giincellenerek stirdiiriilecektir.
CSGB OSB’ler ve Teknoparklar i¢inde mesleki ve
TLOBB teknik Anadolu liseleri ile mesleki egitim
. e MEB-Mesleki ve merkezleri agilacaktir.
Mesleki ve teknik egitimde ’ s TESK BRIt o o
. e ee | Teknik Egitim Genel : Danisma kurullar1 marifetiyle 6zel sektoriin,
1.1.4. | kamu-zel sektor is birligi e ey TISK 2028 ..
Miidurliigi - meslek yiiksekokullarina katkismnin artirilmasi
artirtlacaktir, OSBUK % ;
YOK Yiiksekdretim saglanacaktir. OSB'lerde ve teknoparklarda
Kurumglz " meslek yiiksekokulu sayilarinin artirilmasina

ve meslek yiiksekokullarinda isletmelerde
mesleki egitim kapsaminda egitim alan
dgrenci sayisinin artirilmasina yonelik
koordinasyon ¢aligmalari yiiriitiilecektir.




Yesil ve dijital doniigiim

Ders kitaplar1 hazirlanirken yesil ve dijital
becerilere yonelik icerikler sistematik ve

su;;cnt?g]er:::ieirligyuer;)einel;n MEB-Talim ve (;CJ:SSI?)}?B biitiinciil bir yaklagimla dikkate alinacaktir.
1.1.5. | SSst ¢in & . Terbiye Kurulu . 2027 | Belirlenen 1 ila 8. simflara ait ders kitaplari,
bilginin uygun derslere ait Ilgili Kurum ve < o R ;
: Baskanlig1 yesil ve dijital doniisiim siirecinde beceri
ders kitaplarinda yer almasi Kuruluglar v e .
uyumunun geligtirilmesi amaciyla
saglanacaktir. : ;
giincellenecektir.
Yiiksekogretim programlarinin isgiicii piyasasi
talepleri ile uyumu artirilacak, bu sayede yesil
Fa08 ve dijital doniigtime uyum kabiliyeti yiiksck
Yesil ve dijital doniigiim MYK o R 4 &
a0 ; ; igglictiniin yetistirilmesine katki saglanacaktir.
ihtiyaci belirlenen ISKUR e ey :
N o5 s CSGB'nin ve MYK'nin ilgili eylem maddeleri
1.1.6. boliimlerde/programlarda -~ Yiiksekogretim 2028 . . s s ..
e YOK gergevesinde belirleyecegi yesil ve dijital
gerekli giincellemeler Kurumlar G R o
doniistim gerekliligi olan alanlar ve ihtiyaglar
yapilacaktir. Sektdr Kuruluglar: : s s
dikkate alinarak gerekli diizenlemeler
Meslek Kuruluglar " s
yiiksekdgretim kurumlar tarafindan
yapilacaktir.
Yesil dontisiim kapsaminda firmalarin ihtiyag
Mesleki ve teknik Anadolu duyacag nitelikli iggilicliniin yetistirilmesi
lisclcci'inin at6lye, laboratuvar, . CSSB%B adxila atﬁllyel;rin teknolojik altyfpﬁlal.rl
erslik altyapilari ve MEB-Mesleki ve iyilestirilecek ve daha donanimli hale
1.1.7. | donamimlari, yesil ve dijital | Teknik Egitim Genel ~ TOBB 2028 | getirilmesi saglanacaktir. Bu ¢er¢evede soz
becerilerin kazandirilabilecegi Mudtirligt 1lgili Kurum ve konusu altyap1 ve donammlar i¢in Standart
bigimde modernize Kuruluglar Donatim, Standart Mimari Yerlesim Plam ve

edilecektir.

Ihtiyag Analizine iliskin ¢alismalar
yapilacaktir.




CSGB'nin ve MYK'nin ilgili eylem maddeleri
uyarinca belirlenecek yesil ve dijital doniigiim
becerileri ile konuya iliskin sektor

Universitelerin orgiin ve cl\:/[SY(:IKB degerlendirmeleri YOK araciligiyla
yaygin egitim kanallar . Yitksekogretim yiiksekdgretim kurumlariyla paylagilacaktir.
1.1.8. | kullanilarak yesil déniistim YOK Kiiinliii 2028 Meveut ve potansiyel isgiiciiniin, yesil
becerileri = doniistim alanindaki nitelikli bilgiye erisimi
Sektor Kuruluglar e
yayglastirtlacaktir. saglanarak gevresel ve sosyal etki 6lgme,
Meslek Kuruluslar X g =
yonetme, raporlama ve risk yonetimi gibi
alanlarda becerilerinin gelistirilmesine yonelik
¢alismalar yapilacaktir.
Crraklik egitimine iligkin is yeri izleme ve
Crraklik egitimine iligkin is degerlcndu.me s (?dc?llnln g.ell?tfl:l!meSI .
i % 2 5 amaciyla Pratik Egitimin Verilecegi Isyerleri
yeri izleme ve degerlendirme MEB-Mesleki ve CSGB RS T S s
. e Tae . POt ve Bunlarin Denetimine Iliskin Yénetmelik ile
1.1.9 modelinin gelistirilmesine | Teknik Egitim Genel TESK 2025 w s s ISR
1 N ;s MEB Ortadgretim Kurumlar: Yonetmeligi'nin
yonelik calismalar Miduirliigii Meslek kuruluglar st . .. .
SiaTs ; mesleki egitim veren igyerlerinin denetimi ile
ytiriitiilecektir. K oy ik :
ilgili maddelerinin gézden gegirilmesine
yo6nelik ¢aligmalar yapilacakitir.
Turizm sektoriine yonelik Tiirkiye Stirdiiriilebilir Turizm Programi
egitim programlari, Tiirkiye . CSGB kriterlerinin etkin bigimde uygulanmasini
g e aag 4 : MEB-Mesleki ve o . - . .
Siirdiiriilebilir Turizm S KTB saglayabilmek i¢in mesleki ve teknik Anadolu
1.1.10. : . | Teknik Egitim Genel 2025 | : AR e
Programina katilim kriterleri Miidtirliii CASGEM liselerinin ilgili alanlarinda egitim programlari
dikkate alinarak el ISKUR stirdiirtilebilirlik ilkeleri gergevesinde

glincellenecektir.

giincellenecektir.




Hukuk fakdilteleri ve ilgili boliimlerde lisans,
yiiksek lisans ve doktora diizeylerinde,

Yikici teknolojiler, hukuk ve Adalet Bakanli
etik konusunda uzmanlasan CBDDO Tiirkiye Adalet Akademisinde ise yapay zeka
hukukgular yetistirilecek, bu YOK TPMK ve ileri teknolojiler alanlarinda verilen dersler
1.1.11.| alanda iggiicii kapasitesinin TBB 2028 ve hazirlatilan tezler ile s6z konusu eylem
artirilmasina y6nelik TAA hayata gegirilecektir. Diger hukukgular i¢inse
caligmalar Yitksekogretim basta yapay zeka olmak tizere yikici
gerceklestirilecektir. Kurumlari teknolojilere odaklanan egitimler ile bu alanda
isgliciiniin kapasitesi ve niteligi artirilacaktir,
Gelecegin meslekleri temali galigtaylar
Ogretmen ve dgrencilerin CSGB b(‘jl.g'e - ba_zda‘diizelll_i alga ;
gelecegin mesleklerine iligkin MERB Meslek Kuruluslart icrcle]lzl ﬁstmlecel;llr. l(l_telecnc“gu: meslleklerlr;?
1.1.12.| farkindaligimn artirilmasina ; Sivil Toplum 2028 | Yoneux hem g.en? o= OIS imen Srore. i
yBtehikgaligmaiar ISKUR Kurultglan done_lm.m]arz'l sahip olunmas: gerektigi ile ilgili
lacaktr Sosval Taraflar bilgilendirme yapilacak ve olusturulacak
yapiiacaki. SOsY; yenilik¢i modiiller ile genglerin gelecege daha
kolay hazirlanmalari saglanacaktir.
Tiirk Meslekler Sozlugii'nde yer alan
. e CSGB meslekler; beceriler, dijital beceriler, gorevler,
Toik Mesieklcr ‘S;) ‘zlllu‘gunde Yiiksekogretim bilgiler, yetiler ve kullanilan arag-ekipman
1113 gﬁnce)l’ﬁerniﬁcll](il;:n: is"tl):h dam ) Kurumlari 2028 baglaminda tanimlanacak ve kurulacak
e hizmetleri bu gergevede ISKUR Mesl.e!< Kuruluglar: . portalda yayinlanacaktir.
listilscekti flgili Kurum ve ISKUR tarafindan saglanan danigmanhk ve
e ’ Kuruluglar eslestirme hizmetleri bu ger¢evede

gelistirilecektir.




Yesil ve dijital doniigiimle

o . CSGB MYK biinyesinde olusturulan Yesil Doniigiim
ble);iljllsrt]z i‘ilsinmn;:]s;iﬁfge CSIDB ve Akilli Tarim ile Dijital Déniigiim ve Yapay
ulusal meslek standartlan ve STB Zeka Danigsma Kurullar: aracilifiyla yesil ve

1.1.14. silusal yererlifikiar MYK ISKUR 2028 dijital dontistim kapsaminda dne ¢ikan
hnznlanaoak veya meveut Meslek Kuruluslari meslekler belirlenecek, meslek standardi ve
oy Ilgili Kurum ve yeterlilik caligmalari bu gergevede
standartlar ve yeterlilikler p—— iiriitiilecekti
giincellenecektir. i i
Yesil ve dijital doniistimle
bxrhktz ggllillfzt:r:?nesleklere Yesil ve dijital doniisiim kapsamindaki yeni
belgye]:n dirme “gt;’:pm CSGB belirlenen ulusal yeterliliklerde kalite
1115 Kurulacak. meveut MYK CASGEM 2028 glivencesine dayali bir sistem dahilinde sinav
e T rt;ya orkan yeni ilgili Kurum ve ve belgelendirme yapmak tizere kuruluglar
Kuruluglar yetkilendirilerek bu mesleklerde belgeli kigi

beceriler ise sinav ve
belgelendirme siireglerine
yansitilacaktir.

sayisi artirilacaktir.




TEMEL POLITIKA ALANI 1: iSGUCU PIYASALARINDA YESIL VE DIJITAL
DONUSUM ILE BECERiIi UYUMUNUN GELISTIiRILMESI

POLITIKA 1.2. Yesil ve dijital doniisiim siirecinin ¢alisma hayatina etkileri, tiim firsat ve riskler g0z
oniine alinarak belirlenecek ve adil gecis politikalar: olusturulacaktir.

) ISBIRLIGI
NO EYLEM ADI KURSé)IJI(/llJ(I\I?IIiFJLUS YAPILACAK SURE ACIKLAMA
KURUM/KURULUS
Yesil ve dijital doniigiime . Sinirda Karbon Diizenleme Mekanizmasi
bagh olarak degisen beceri CSIDB kapsamindaki sektorler oncelikli olmak tizere
gereksinimleri ile is kaybi . . STB doniistimiin ¢aligma hayatina etkilerine ve
1.2.1. | riskini ve yeni ig olanaklarim CQG?\/IEZEIIE ?G e MYK 2028 bolgesel yansimalarina yonelik analizler
ortaya koymaya yonelik gu ISKUR yapilacaktir. Analiz bulgulari dogrultusunda
sektorel ve bolgesel analizler Meslek Kuruluslart oncelikli sektorler veya bolgeler i¢in adil gegis
yapilacaktir. Sosyal Taraflar yol haritalar1 hazirlanacaktir.
Yapay zeka uygulamalarinin is kayb riski
STB bagta olmak iizere ¢aligma hayatina etkileri ile
Yapay zeka uygulamalarinin BTK | P . Lk
it aytinda galisan mahremiyetinin ve veri korumasinin
STLIIL IR CSGB-Caligma Genel CBDDO giivence altina alinarak gozetim, izleme ve
yaratabilecegi etkilerin A . .
Miidiirltigii MESS takip konularinin galisanlarin kisisel haklarin
1.2:2. ortaya konulmasina ve 5 gt 2027 ; A PR
: W g ; Sektor Kuruluslart koruyacak sekilde diizenlenmesine yonelik
risklerin giderilmesine e
. s CASGEM Sosyal Taraflar calismalar yapilacaktir. Ayrica ¢alisanlarda
yonelik caligmalar g 4 g
vamilapaki Ilgili Kurum ve yapay zeka farkindalig1 olusturmak amaciyla

Kuruluglar

kamu ve/veya ozel sektére yonelik egitim
faaliyetleri diizenlenecektir.




ASHB

CSIDB Sektorel ve bolgesel diizeyde yapilacak analiz
Yesil ve dijital doniisiimin e R e el
toplumsal etkilerini 2B . doniislimiln igglicti piyasa grlpda :
. R CSGB-Calisma Genel ISKUR esitsizlikleri derinlestirme risklerini azaltmaya
1.2.3. | yonetmeye yonelik olarak L 2026 e, sy . v 52,
. A s Miidiirliigi Meslek Kuruluslar ve doniislim stirecinin beraberinde getirecegi
ulusal adil gegis stratejisi Sektd il K I lesti snelik
haearlanscakir cktor K}lru uglari azanimlari az'aml .castlrrr}eye y01.1.c .
' Sosyal Taraflar biittinliikli bir adil gegis stratejisi
flgili Kurum ve hazirlanacaktir.
Kuruluglar
Yesil ve dijital doniisiim kapsaminda sektérel
3 - diizeyde iggiicti ve beceri ihtiyaglarinim
Yesl! veidy 1t.al donu$u¥nf: MEB belirlenmesine yonelik olarak CSGB
yonelik beceri envanterinin
— " MYK tarafindan ¢alisma gruplari olugturulacaktir.
olusturulmasi, beceri agigimn | CSGB-Calisma Genel : B ; ;
. 2 . A YOK ISKUR tarafindan beceri envanteri
belirlenmesi ve belirlenen Mudirliigii . g & fpe
1.2.4. o e : Yiiksekogretim 2028 | hazirlanacak ve yiiksekdgretim kurumlari da
beceri agiginin giderilmesi K 1 dahil olmak @ b leki egii
igin programlarin hayata ISKUR urumlari a. '1 0 rr_xa uzere ast.a mesleki egitim \{eren
” i Meslek Kuruluslar birimlerin katilimlar ile déniigiim siirecinde
gegcirilmesine yonelik o
T Sosyal Taraflar ihtiya¢ duyulan ve duyulmas: muhtemel
e TR ’ becerilerin artirllmasia y6nelik ¢aligmalar
yapilacaktr.
Mesleki egitimin pratik kisminin verildigi
isyerlerinde okul, ¢irak/kalfa ve igyeri
Ciraklik epitiminde dijital CSGB Uiggeninde pilot uygulamast yapilan sisterin
. T X ; ; daha genis kesimlere yayginlastirilmasina
becerilerin gelistirilmesine MEB-Mesleki ve ISKUR o e
1.2.5. 1 ot 2028 yonelik ¢aligmalar yiiriitiilecek, dijital
yomelik gahsmalan Teknik Eitim Genel TOER doniistimiin giraklik sistemine etkilerine
yapilacaktir. Miidiirliigii TESK $ ¢

yonelik ¢aligmalar yapilacak ve igbagi
egitiminde dijitallesmenin 6nemi konusunda
farkindalik artirilacaktir.




. 1 MEB Yesil ve dijital déniigiim siiregleriyle ortaya
o Sl DUESISIIn. Yeslh ¥E | Yiiksekogretim ¢ikan isgiicii piyasasi ihtiyaglarma ydnelik
dijital dontigiime uyum siireci ..
1.2.6. g : ISKUR Kurumlari 2028 projeler gelistirilecek, bu ihtiyaglar
aktif iggticti programlar ile . .
distok i Meslek Kuruluglar karsilamaya y6nelik igbast egitim programlari
LR Sektor Kuruluglar ve mesleki egitim kurslar1 uygulanacaktir.
Yesil doniigiim uzmani ve (li/IS\((}I? Olusturulacak sertifikasyon programlar ile
dijital déntigim uzmam Yiksekogretim yesil ve dijital doniisiim alaninda uzman
1.2.7. | yetistirmeye yonelik sertifika YOK Rl 2028 | profesyoneller ile akademisyenlerden olugan
programlar1 hazirlanacak ve il kadrolar tarafindan egitim programlari
A : gili Kurum ve . ¥
yiiriitiilecektir. diizenlenecektir.
Kuruluslar
CSIDB
Yesil doniisiimiin dinamikleri I;I,Il?g Déniigtim siirecinde istihdamin korunmasi ve
ve isgiicll piyasasina CSGB-Calisma Genel GASGEM gehstlrflmesgne yonelik pr(')akElf 't.ec}blr“ler
1.2.8. etkilerine yonelik Midiirliisi ISKUR 2026 alinabilmesi amaciyla yesil doniisiimiin
egitim/farkindalik geligtirme g calisma hayatina etkilerine yonelik farkindalik
Meslek Kuruluslari

programlar1 diizenlenccektir.

Tgili Kurum ve
Kuruluglar

artirma g¢aligmalar yapilacaktir.




Yesil ve dijital doniisiimde

Yesil ve dijital mesleklerle ilgili olarak saglik

6ne ¢ikan mesleklerde ) MEB othilert. saflik ghizetinii saslik k
calisanlar ile egitimden CSGB-Is Saglig: ve Saglik Bakanligi 1 ";)S a% ! ) g?ize 11;11, sagk ) or.unmal
1.2.9. | ¢alisma hayatina gegenlerin i Giivenligi Genel YOK 2028 Y(')l ag £I01 SLATATCS, Gl el SKACEINSY EIULE
sagh@ gozetimi Miidirliigii Yiiksekégretim . r A
farkindaliginin artirllmasi Kurumlari I{quram.l.an hazlrlanacalftlr. Far'kgndallg‘l -
saglanscaktir, tlirline gore programlar 6zellestirilecektir.
K%dzlélllgroziﬁi: (;ler;a;(lii;l:;re 'Oz'el poli‘tika gerektiren gruplarm d('?'nﬁsiim
gruplarin yesil ve dijital MEB-Hayat Boyu CSGB sufeclcrmcciien OIur{:lS a2 et:ulenefel; S
iglerde siirdiiriilebilir Ogrenme Genel Meslek Kuruluslar I.)_lyal‘?iSI?, ar;( X?Ppasm;argl 1on eme{e
1.2.10. istihdaminin Midiirliigii Sosyal Taraflar 2028 y(lJ(ne g d(;d b \;e b 11) rOg:f.l.I% 2}1‘1
gii¢lendirilmesine yonelik Mgili Kurum ve bapsa‘r{lmka’ i é;rup P 3 ei‘ Ye.lljl. =
mesleki egitimler ile beceri ISKUR Kuruluglar e IO )b B B SR,
gelistirme programlar gcllstlrmey? yO'I'I(‘:llk egllm?ler verilmesi
diizenlenecektir. Ongorillmekiedir.
CSGB Isletmelerin yesil doniistim stireglerine katki
CSIiDB saglamak ve bu alana olan ilgiyi tegvik etmek
Yesil doniisiim alaninda MYK amaciyla yesil doniisiim profesyonelleri ile
calisan profesyoneller ile YOK isletmeleri bir araya getiren “Yesil Isgiicii
1.2.11. isverenlerin bir araya ISKUR Yiiksekogretim 2026 | Bulugmas1” etkinlikleri diizenlenecektir. Bu
gelmelerini saglayacak Kurumlari etkinlikler, yesil doniigiim alaninda ¢alisan
etkinlikler diizenlenecektir. Meslek Kuruluglari profesyoneller i¢in yeni is imkanlar1 ortaya
Tlgili Kurum ve koyacak, aym zamanda KOBI’lerde yesil
Kuruluglar becerilerin gelismesine katki saglayacaktir.




TEMEL POLITIKA ALANI 1: iSGUCU PIYASALARINDA YESIL VE DIiJITAL

DONUSUM ILE BECERiI UYUMUNUN GELISTIiRILMESI

POLITIKA 1.3. Sektorel ve bolgesel diizeyde beceri uyumunun saglanmasina yonelik istihdam
politikalarinin etkinligi artirilacaktir.

ISBIRLIGI
NO EYLEM ADI KURSIJOBI;III(mS:J{PJLU$ YAPILACAK SURE ACIKLAMA
KURUM/KURULUS
CSGB
Celik, aliminyum, elektrik, ETKB
leeltﬁﬁ’ 1.111 $ﬁat’ DAOR Ly R 1311313( CASGEM tarafindan ilgili sektdrlerin egitim
kte" Tn : ;121.r gvim | ISKUR ihtiyag analizi yapilacaktir. Egitim ihtiyag
g, | SeIREMIIRChEuCIin CASGEM $ 2028 analizinin sonuglarina gére CASGEM
dijitallegme, dongiisel Meslek Kuruluslan tarafindan sektorleri ilgilendiren ortak
ekonomi ve enerji verimliligi Sektdr Kuruluslari fomlanlaelitimmo diilgleri s
gibi konularda bilgi ve Sosyal Taraflar snelik cal 1 ls( ; 4
becerileri gelistirilecektir. flgili Kurum ve yonelik galiymalar yapacaxur.
Kuruluslar
CSGB
I‘S’Ifg Sekidrel baglamda diisiik ve yiiksek
Otomasyon stire¢lerinin . Meslek Kurulnglan otomasyon alanlar1 belirlenecek, otomasyonun
1.3.2. | isgiicii piyasas: tizerindeki ISKUR Sektsr Kuruluglar 2028 | isgiicii piyasasina yansimalarinin biitiinliiklii
etkileri analiz edilecektir. g olarak degerlendirilmesine y6nelik analiz
osyal Taraflar

fgili Kurum ve
Kuruluslar

caligmas yapilacaktir,




CSGB koordinasyonunda TUIK ve ISKUR
ile ilgili diger galiyma hayat1 paydaglarimin

Sektor/bolge dzelinde . katilimryla bir ¢aligma grubu olusturulacaktir.
Al R TUIK
istihdam tedbirlerinin SGK Caligyma grubu tarafindan kanita dayal
iyilestirilmesine yoénelik | CSGB-Calisma Genel politika gelistirme kapasitesinin
1.3.3. o Goa ST ISKUR 2026 ; 5 AR sk
olarak isgiicii piyasasi Miidirlagu giiclendirilmesi i¢in degisimin gergeklestigi
L Meslek Kuruluglari i : et
istatistikleri katilimer & sektorlerdeki ve bu degisimin toplumsal
. o . Sektor Kuruluglart AT i e
stireglerle gelistirilecektir. yansimalarinin goriildiigii illerdeki isgiicii arz
Sosyal Taraflar v e e 5 e
ve talebine iligkin veri ve istatistikler
gelistirilecektir.
[llerde 6ne gikan beceri gereksinimlerini
. CSGB karsilamak {izere yerel iggticii piyasasi
[llerin iggiicii piyasast MEB dinamikleri dikkate alinarak farklilasan sorun
dinamikleri dogrultusunda il s i ve ihtiyaglara odakli tedbirler gelistirilmesi
. IIMEK Uyesi Kurum 5 ¥ ; A A s
istihdam eylem planlari . ve Kuruluslar icin Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliikleri
1.3.4. hazirlanacak, eylem ISKUR Yﬁkseké“ri i 2026 | koordinasyonunda IIMEK 'ler tarafindan il
planlarinin uygulama K £ istihdam eylem planlari hazirlanacak ve
% R : urumlari SR
siirecleri etkili bicimde takip g S uygulanacaktir. Eylem Planlarina iligkin yillik
: : Ilgili Kurum ve : i . :
edilecektir. Kurniusiar izleme ve degerlendirme raporlari ISKUR ve
3 CSGB'ye iletilerek ulusal diizeyde gerekli
koordinasyon kurumlarinca saglanacaktir.
) CSGB )
Universite-sanayi is birliginin STB Universiteden ¢aligma hayatina gegisi
gelistirilmesi igin staj Yiiksekogretim kolaylagtirmak iizere iiniversite staj
135 programlarinin ve . Kurumlari 2028 programlari, iyi uygulama drneklerini de
e isletmelerde mesleki YOK Meslek Kuruluglar degerlendirerek yeniden diizenlenecektir. Bu
egitimlerin etkinligi ve Sektor Kuruluslar: kapsamda isletmelerde mesleki egitimler
yaygimlig1 artirilacaktir. Ilgili Kurum ve artirtlacaktir.

Kuruluslar




E-ticaretin gelistirilmesine MEB-Hayat Boyu CSGB Konuya iliskin iggiicii ihtiyacnin
yonelik egitim programlari Ogrenme Genel Ticaret Bakanlig giderilmesine yonelik olarak dijital pazarlama
1.3.6. diizenlenerek bu alanda Miidtirltigt ISKUR 2028 | ve yurt digt pazaryeri hesap yonetimine iligkin
egitimli personel sayis i Ilgili Kurum ve ders ve sertifikasyon egitim sayisi ile bu
artirlacaktir. YOK Kuruluglar konuda egitimli personel say1si artirilacaktir.
L s 2024-2028 dneminde yillar itibarryla
yey. e vl Meslek Kuruluglar diizenlenecek yesil/dijital/ikiz doniigiim temali
sektoriinde faaliyet gosteren s . : .
: : : . Sektér Kuruluslart sanal istihdam fuarlar ile bu sektérlerde is
1.3.7. | isletmelerle is arayanlari bir ISKUR A, 2028 " oo
. Tigili Kurum ve arayanlar ve sektorde faaliyet gosteren
araya getirmek amaciyla sanal . it ;
Kuruluglar firmalar bir araya getirilecektir.

istihdam fuarlar1
diizenlenecektir.




TEMEL POLITIKA ALANI 2: KAPSAYICI iSTIHDAMIN GELIiSTIRILMESI

POLITIKA 2.1. Kadnlarn isgiicii piyasasina katilma ve istihdam oranlar artirnlarak calisma
hayatinda kadin-erkek firsat esitligi giiclendirilecektir.

ISBIRLIGI
NO EYLEM ADI KURSUOI\}I{/‘IJ(BSIEBLUS YAPILACAK | SURE ACIKLAMA
KURUM/KURULUS
Sektorel ve bolgesel diizeyde, insana yakigir ig
ASHB kosullarindan biri olan kadin erkek-firsat
Calisma hayatinda i Gt % G5 i
A - 1IZ0B esitliginin saglanmasi, cinsiyete dayali licret
cinsiyete bagh ayrimcilikla T
% [UIK farkinin azaltilmasi ve galigma hayatinda
miicadele kapsaminda - o o SER e FH
CSGB-Caligma Genel | Ilgili Kamu Kurum ve cinsiyete bagl tiim ayrimeilik bigimlerinin
2.1.1. farkindalik ve O N 2028 : P
s : Miidiirligii Kuruluglari ortadan kaldirilmasi ile kadinlarn isgiiciine
bilinglendirme galigmalari 3 1 Tarafl: Yntihiiil 5 h 4 -
iiriitiilocektir. osyal Taraflar katilimlarinin Snemi hususunda toplums
b Uluslararas: Kuruluglar bilincin gelistirilmesi amaciyla yazili, basili,
STK’lar gorsel ve dijital materyaller olusturulacak
ve/veya egitimler verilecektir.
CSGB
STB
[SKUR
Girigimcilik kiiltiirtiniin KOSGEB G B T .
kadinlar arasinda ASHB-Kadinin GSB Kt igti gm§1mc1'11k korsinda sp“ot
A . . s - filmler, belgeseller, brosiir vb. basili ve gorsel
2.1.2.| gelistirilmesi amaciyla Statiisii Genel Ticaret Bakanlig1 2028 )
2 : R T materyaller hazirlanacak ve kadinlarin konuya
bilinglendirme galismalar: Muduinzs IBE iligkin bilgi sahibi olmalar saglanacaktir
yapilacaktir. RTUK $ &l :
Meslek Kuruluglar
Universiteler
STK’lar




Kadinlar bagsta olmak tizere

6zel politika gerektiren éggg Girigimciligin 6zel politika gerektiren gruplarda
213 grL}planr.l girisimcilik KOSGEB ISKUR 2027 ya_y-gl‘nlas.tl_rllmasn,'kac‘ilr‘llann.ve_ genglel.'m
ekosisteminde daha fazla girisimeilik becerilerinin gelistirilerek ig
Sosyal Taraflar >
yer almasi kurmalarinin desteklenmesi saglanacaktir.
" Meslek Kuruluglar
destekleneccktir.
Kadmlarin mesleki Kadinlarin ekonomik hayata katilimlarinin
becerilerinin gelistirilmesi GSB desteklenmesi amaciyla yaygin egitim
amactyla hayat boyu MEB-Hayat Boyu _ ISKUR imkanlar1 ve halk egitimi merkezleri tarafindan
2.1.4.| 6grenme programlarindan Ogrenme Genel Igili Kamu Kurum ve | 2028 |verilen kurslar hakkinda tanitim ve yénlendirme
daha etkin sekilde Miidiirliigii Kuruluslari faaliyetleri gergeklestirilerek kadinlarin bu
faydalanmalari Uluslararasi Kuruluslar programlardan artan oranlarda yararlanmalari
saglanacaktir. saglanacaktir.
Sendikal &rgiitlerde ; N : ;
o G Sl e el
2.1.5: sayida Ve ddim At yer CSGB_(.‘;al..lsr.r.l? G enel 15RUR 2027 | organlardaki temsillerinin artirilmasi amaciyla
almalar1 adina kapsayicilik Midiirliigi Sosyal Taraflar R RO
; : sosyal taraflarla isbirlikleri gelistirilecek, bu
faaliyetleri Meslek Kuruluslari 2
e . alanda farkindaligin artirilmasi saglanacaktir.
gerceklestirilecektir.
SBB
ASHB
Kadin istihdaminin CSIDB Kurumsal ¢ocuk bakim hizmetleri alaninda
artirilmasi amaciyla HMB mevcut durumun ve ihtiyaglarin tespit edilmesi,
ASHB-Cocuk e . . :
kurumsal ¢ocuk bakim 5 4 MEB sorun ve ¢oztimlerin belirlenmesi amaciyla
2.1.6. . o Hizmetleri Genel 2026 :
hizmetlerinin Miidiirliisii STB teknik ¢aligma grubu olusturulacak, kadin
yaygmnlastirilmasina iliskin & TBB istihdanina destek saglanmast igin politika
faaliyetler yiiriitiilecektir. Igisleri Bakanlig: Onerileri gelistirilecektir.
Sosyal Taraflar

Uluslararas: Kuruluglar




Kamu kurum ve
kuruluglarinda gérev yapan

Liderlik ve karar alma siireclerine kadinlarin
katiliminin artirtlmasi igin kurumlarin

STK’lar

personele ydnel.l.k hder.hk ASHB-Kadinin ¢SGB kapasitelerinin gelistirilmesi temel hedefiyle
ve karar alma siireglerine e CASGEM
2.1.7. Stattisti Genel - 2027 kamu kurum ve kuruluglarinda galisan
kadinlarin katilim1 WENET Ilgili Kamu Kurum ve .
Midiirligi personelin farkindaligimn artirilmasi adina
konusunda farkindalik Kuruluglar St :
5 : etkinlikler (galistay, seminer, konferans vb.)
faaliyetleri ; ;
s . diizenlenecektir.
gergeklestirilecektir.
Ticaret Bakerlijt: Kadinlarin kooperatifler yoluyla isgiiciine
. ASHB katilimlarini artirmak amaciyla kadin
Kadnlarin kooperatifler | Esnaf, Sanatkarlar ve P .
oluyla giiglenmesine Kooperatifgilik Genel -2GB Rooperatificrinindosteldenmesi ve
.08 “OTE0BR Foany = CSIiDB 2028 | giiglendirilmesine ydnelik egitim, danismanlik,
yonelik ¢alismalar Miidtirliigii STB : f I destekler b Iikaket
iriitillecektir S proje ve finansa .este ler asta olmak lizere
yu ’ STK'lar kadin kooperatifleri tiretim, satis ve pazarlama
konusunda desteklenecektir.
CSGB
MEB Kadinlarin bilisim sektoriinde daha fazla yer
Bilisim alaninda kadin YOK almalari igin, veri tabani, yazilim, ag
isglicti yetigtirilmesi : BTK teknolojileri, dijital pazarlama, bilgisayar
ad . amaciyla ¢aligmalar ISKUR MYK 2024 oyunlar: ve uygulamalart
artirtlacaktir. CASGEM ve bilgi giivenligi vb. konularda mesleki egitim
Meslek Kuruluglari programlarinin yayginlagtirilmasi saglanacaktir,




TEMEL POLITIiKA ALANI 2: KAPSAYICI iSTIHDAMIN GELISTIiRILMESI

POLITIKA 2.2. Genglerin ve NEET lerin isgiicii piyasasi ile bag gii¢lendirilerek issizligin azaltilmas:
icin faaliyetler yiiriitiilecektir.

ISBIRLIGI
NO EYLEM ADI KU RSUOI\I/II/IIJ(I\lgIlszUS YAPILACAK SURE ACIKLAMA
KURUM/KURULUS
Lise veya listi Sgrenimden ) Lise veya tistii grenimden mezun olan
mezu); o];ln aticlati ISKUR gengclere ihtiya¢ duyulan alan ve dallarda
mesleki beceri% e cetkin’lik MEB-Mesleki ve _ TRT mesleki beceri ve yetkinlik kazandirilmasi
2.2.1. Y Teknik Egitim Genel | TIlgili Kamu Kurum ve | 2028 amaciyla bireylerin ilgi, istek ve yetenekleri
kazandirlmasi yoluyla S, o P
2 Midiirliigi Kuruluglan dogrultusunda talep ettigi meslek alaninda
istihdam olanaklar1 : : i
Sosyal Taraflar mesleki ve teknik egitim programlari
artirilacaktir.
uygulanacaktir,
o nab'l\flrzstliz(lk‘;i:;lklﬁl:n dan TUIK Mesleki ve teknik ortabgretim kurumlaridan
s g MEB-Mesleki ve SGK mezun olanlarin, TUIK, ISKUR, SGK ve YOK
2:2:2; i Teknik Egitim Genel ; verilerinin birlestirilmesiyle olusturulacak veri
isgtictiniin takip P ISKUR 2028 % B : 5 ;
P B . Midirligi - tabant araciligryla istihdam siireglerinin takip
edilebilmesi igin ortak veri YOK : .
edilmesi saglanacaktir.
taban1 olugturulacaktir.
Genglerin yeteneklerine Gengler, igverenler ve kariyer merkezlerinin
uygun meslek se¢imi . dijital etkilesim platformu olan Yetenek Kapisi
yapabilmeleri ve ig CBIKO Platformu'na "Kariyer Danigmani" olarak
hayatinin beklentileri CSGB tanimlanmig ISKUR IS ve Meslek
2.2.3.| dogrultusunda becerilerini ilgili Kamu Kurum ve | 2028 Danigmanlar: tarafindan gergeklestirilen
gelistirebilmeleri i¢in ISKUR Kuruluslart goriismelerin sayisi artirilarak genglerin kariyer
kariyer danigmanlig1 Universiteler farkindaliklan desteklenecektir. Ayrica, 15-24

faaliyetleri
gergeklestirilecektir.

yas arast genglere yonelik Is Kuliibii ve meslek
danismanligs hizmetleri de sunulacaktir.




2.24.

Genglerin isgiicii
piyasasina katilimina
yonelik politikalara katki
saglayacak veriler
iiretilecektir.

TUIK

ASHB
SGK
ISKUR
Sosyal Taraflar

2025

Isgiicti piyasasindaki genglerin mevcut
durumunu ortaya koyacak “Isgiicii Piyasasinda
Gengler” 6zel konulu aragtirma yapilacaktir.
S6z konusu aragtirma, Avrupa Birligi tilkeleri
ile birlikte es zamanli olarak Hanehalk: Isgiicii
Aragtirmast ile birlikte uygulanacaktir.

2.25.

Universite dgrencilerinin
istihdam edilebilirligine
katki saglamak amaciyla
bilimsel ve sosyal konulara
yonelik faaliyetler
gergeklestirilecektir.

ISKUR

YOK
fgili Kamu Kurum ve
Kuruluglar

2025

ISKUR tarafindan uygulanan Genglik Programi
ile tiniversite 6grencilerinin egitim-6gretim
stireglerine engel olunmadan 6grenim
gordiikleri iiniversitelerde bilimsel ¢aligmalar
basta olmak tizere, siirdiiriilebilir kampiis
faaliyetleri, sosyal ve kiiltiirel faaliyetler,
akademik ve idari faaliyetler ile dijital dniisiim
ve inovasyon faaliyetleri gibi bir gok farkli
alanda gérev almalar: saglanacaktir.

2.2.6.

NEET kapsaminda yer alan
genglere yonelik yerel
diizeyde mesleki egitim
programlart
diizenlenecektir.

ISKUR

ASHB
MEB
STB
CASGEM
Ilgili Kamu Kurum ve
Kuruluslart
Universiteler
Kalkinma Ajanslari
Bolge Kalkinma
Idareleri

2026

NEET genglerin iggiicii piyasasina giriglerinin
kolaylagtirilmas: amaciyla niteliklerinin
artinlmasi amaciyla genglerin beceri ve

yetenekleriyle uyumlu, 6zellikle yazilim gibi
yenilik¢i alanlarda aktif iggiicii piyasasi

programlari uygulanacaktir. Ozellikle sanayi

sektoriiniin ihtiyag duydugu mesleki beceri ve

yeteneklerin gelistirilmesi igin meslek liseleri
ile sektorler arasindaki is birliklerinin

gelistirilmesi saglanacaktir.




2.2.7.

NEET kapsaminda yer alan
kisilere iligkin arastirmalar
gerceklestirilecektir.

SBB

ASHB
CSGB
GSB
TUIK
fgili Kamu Kurum ve
Kuruluglar
Sosyal taraflar

2025

Yapilacak aragtirmalar yoluyla NEET
kapsaminda yer alan kesimlerin egitimde ve
istihdamda olmama nedenleri ortaya konulacak
ve istihdama kazandirilmalarina iliskin politika
onerileri gelistirilecektir.

TEMEL POLITiKA ALANI 2: KAPSAYICI iSTIHDAMIN GELIiSTIiRILMESI

POLITIKA 2.3. Engellilerin ve yashlarm isgiicii piyasasina katihm ve istihdam oranlarinin
artirdmasi amaciyla ¢cahsmalar hayata gecirilecektir.

ISBIRLIGI
NO EYLEM ADI KURSIJO;;/?(%II;ELus YAPILACAK | SURE ACIKLAMA
KURUM/KURULUS
ASHB " e .

a e : Ozel egitim ihtiyaci olan engelli bireylere

Ozl egitim ihtiyac olan o JSIUR yonelik mesleki egitim veren okullardaki

engelli bireyloro yonelik | MEB-Ozel Egitimve| CESGEM ogretim programlari, bu bireylerin mesleki

2.3.1 meslek programlari Rehberlik Hizmetleri | Ilgili Kamu Kurum ve e LIS 2 vl
N . G 2025 beceri kazanmalarini ve istihdam

Bhincellche cRkiir, (Genel MOGUdizY _Kgrulu_slarl edilebilirliklerinin artirilmasim saglamak

Universiteler

STK’lar

amaciyla giincellenecektir.




Engelli ve eski

.hl"ikiimlﬁler'm. zqrunlu 45HB 4857 Sayili Is Kanununda yer alan kota
istthdamina iligkin kota SGK T ;
; uygulamasina yonelik analiz/aragtirma
23.2; uygulamasinin CROB- L Gonrl LEUE. 2026 yapilarak maddenin mevcut durumu
degerlendirilmesine Miidiirligii Sosyal Taraflar - e S
e degerlendirilecek ve politika dnerileri
yonelik ¢aligmalar Meslek Kuruluslart ot e s
yapilacaktir. STK'lar -
Engellilerin istihdamina S5tE Engelli bireylerin iggiicii piyasasinda aktif
e ; CSGB & S
yonelik verilen destekler ve HIMB olarak yer almalarini saglamak ve kendi islerini
233 uygulanan hizmetlerin iSKUR SGK 2027 kurmalar1 amaciyla verilen kamu istihdam
o bilinirligi artirilacak, g hizmetleri ve destek mekanizmalarinin
Igili Kamu Kurum ve R M
yaygmlagtirilmasi Kuruluglan taninirliginin ve etkinliginin artirilmasi
saglanacaktir. Sosyal taraflar amaciyla faaliyetler gergeklestirilecektir.
Yaslanan niifusun ihtiyaglar ¢ercevesinde
ckonomik faaliyetlerin diizenlenmesi,
Yash niifusun mesleki CSGB ekonomik geligmenin saglanmasi ve yaglilarin
234 becerilerinin gelistirilmesi iISKUR . STB 2028 refah seviyesinin artirilmas: amaciyla orta yash
D amaciyla ¢aligmalar I1gili Kamu Kurum ve niifusun heniiz is yagamindayken mesleki beceri
yiriitiilecektir. Kuruluglari devamhliginin saglanmasi, becerilerinin

giincellenmesi igin aktif iggiicii piyasasi
programlarinin etkinligi artirillacaktir.




TEMEL POLITIKA ALANI 2: KAPSAYICI iSTIHDAMIN GELISTIRILMESI

POLITIKA 2.4. Isgiicii piyasas1 dinamikleri dikkate alinarak uluslararasi isgiicii gocii kapsaminda
yer alan Kisilerin ¢cahsma hayati ile bag giiclendirilecek, yabanci isgiiciiniin kayith istihdam

desteklenecektir.
ISBIRLIGI
NO EYLEM ADI KURSIJ%IEELUS YAPILACAK SURE ACIKLAMA
KURUM/KURULUS
Yabancilarin Tiirkiye’de bagimli veya bagimsiz
1 I 1 . . b- 1 . -5 .
; caligmalari ¢aligma iznine tabi olup izinsiz
Yabanci ¢aliganlarin yogun C?G;g -Iliaehll)(erlikvve CSGB ¢aligma halinde idari yaptirim uygulanmaktadir.
241 oldugu sektorlerde cthy Bagkanligl Igisleri Bakanhig Bu kapsamda yabanci ¢alisanlara yénelik
7 denetimlerin etkinligi SGK ISKUR 2028 gergeklestirilecek denetimlerde, programli
artirlacaktir. teftiglerin planlanmasi ve uygulanmasi
asamasinda yabancilarin yogun oldugu
sektorler dikkate alinacaktir.
_ Ikiz doniisiim stiregleri de dikkate alinarak
Ulkemizde nitelikli yabanci MER alan, meslek veya sckior esasinda nitelikli
isgiicti 1ht¥ya01 olap CSGB-Uluslaaram MYK yz;(beg;m 1$g;101;ne yonel{k ;;.a11’$¥na“)l‘z%'1)113..cal_<t1r.
242 alanlarin belirlenmesi ve fsgiicii Genel STB Akabinde ulus ararast nite ikli isgliciine 1ht1ya_g:
7| ihtiyacin kargilanmasina Miidiirligii ISKUR 2027 duyulan alanlar tespit edilerek teminine yonelik
yo6nelik ¢aligmalar U et YOK farkl mesleki alanlarda bilgi ve deneyimlerin

ytriitiilecektir.

iilkemize kazandirilmasi adina uygulamalar
tasarlanacaktir.




Tersine beyin hareketliligi

ISKUR

K YTB Ulkemizin akademik ve bilimsel arastirma
apsaminda yurt diginda s L . .
s TUIK alanlarinda kendi insan kaynagini etkin
9?“?”.‘ (gncellkle R Ilgili Kamu Kurum ve yonetmesi amaciyla verilecek tesvik ve
2.4.3.| tilkemizin ihtiyag duydugu TUBITAK K 2025 T ;
: uruluglari desteklerle hem mevcut yeteneklerin {ilkemizde
is kollarinda olanlarimn) Fled & it T ;
e slar1 almas1 hem de yetenekli arastirmacilarin
vatandaglarimizin iilkeye " S i
ot s Sosyal Taraflar iilkemize dontisleri saglanacaktir,
donisleri saglanacaktir. STK lar
Gegici koruma altindaki
kisilerin tilkelerine geri Gegici koruma altindaki kisilerin tilkelerine
dontislerinin iggiicii doniis siirecinin tilkemiz isgiicii piyasasi
piyasasinda yaratabilecegi ¢SGB tizerindeki etkilerine dair detayli bir analiz
244 potansiyel etkileri analiz ISKUR . SGK 2005 yapilarak, bu déniislerin yaratabilecegi sektorel
7| etmek ve bu etkilerin llgili Kamu Kurum ve ve bolgesel degisimler, yerli iggiiciine olan
yonetimine yonelik somut Kuruluslar: etkiler ve isgiicii talebi ile arzindaki

ve uygulanabilir politikalar
gelistirmek amaciyla
caligmalar yapilacaktir.

degisiklikler incelenecek ve politika Gnerileri
olusturulacaktir.




TEMEL POLITIKA ALANI 3: SOSYAL KORUMA-ISTIHDAM ILiSKiSININ
GUCLENDIRILMESI

POLITIiKA 3.1. Calisma hayatinda temel haklarin korunmasi saglanacak, ayrimcilikla miicadele
edilecek ve insana yakisir isler desteklenecektir.

ISBIRLIGI
NO EYLEM ADI KURSI?I\I/I‘/}J(I\SILIFJLUS YAPILACAK SURE ACIKLAMA
KURUM/KURULUS
Ticaret Bakanhg BM Is Diinyas1 ve Insan Haklar1 Rehber ilkeleri
Igisleri Bakanlig temel alinarak 2022 yilinda CSGB tarafindan
CASGEM hazirlanan "Caliyma Hayatina Iligkin Ulusal
TiM Rehber Ilkeler"in hayata gegirilmesi
Calisma hayatinda temel o s i : .
1lgili Kamu Kurum ve kapsaminda insana yakisir is ve tedarik
haklarin korunmast ve | CSGB-Caligma Genel o . .
3yl e Y i Kuruluglari zincirlerine getirilen kriterler konusunda
gelistirilmesi kapsaminda Midiirliga 2028 . N oo
alicimalar vilinlecekt Sosyal Taraflar sitketler basta olmak tizere ilgili tiim
e yard r Meslek Kuruluglar: paydaslarin farkindaliklar artirilacak, sosyal
Ulusla{aram Kuruluglar diyalog anlayistyla ¢aligma hayatinin tiim
Ozel Sektor taraflarimin koordinasyon ve is birligi
STK’lar saglanacaktir.




Insana yakisir is ve tedarik

Firmalarin tedarik zincirlerinde 8zen
yukiimliiliigii alaninda uluslararasi diizeyde

i % Ticaret Bakanlig yasanan gelismeler ve 6zellikle yogun ikili
zincirlerinde 6zen f i . TR -2 ;s
ikiimliilisi tirilen Ilgili Kamu Kurum ve ticaret iligkisi i¢inde olunan iilkeler ile
S e g < CSGB-Dis iliskiler ve Kuruluglar uluslararasi kuruluslar nezdindeki mevzuat

kriterler konusunda mikro Al )
3:1.2; : : Avrupa Birligi Genel Sosyal Taraflar 2028 ¢aligmalar1 hakkinda raporlama yapilacaktir.
igletmeler ile esnaf ve P g
) Mudurligi Meslek Kuruluslar: Ulusal ihracatimizin korunabilmesi ve
sanatkarlarin ; ;
farkindalikl Uluslararasi Kuruluglar artirilabilmesi amaciyla bahse konu alanda
::t > : ;ktarl STK’lar belirlenen kriterler, ulusal diizeyde sorumlulugu
PR bulunan Bakanlik ici ve dist kurumlarla
paylasilip gerekli esgiidiim saglanacak,
farkindalik artiric: faaliyetler diizenlenecektir.
Calisanlarin Is Saghg ve Giivenligi Kanunu ve
CASGEM Kanun'a bagl: yayimlanan is sagligt
I T CSGB-is Saghigi ve | Ilgili Kamu Kurum ve kapsanmundaki haklar ve saglik gozetimi ile
3.1.3 C:al l.sn;la k{d i lln .‘; 1‘51. Giivenligi Genel Kuruluslari 2025 ilgili yasal olarak yerine getirilmesi gereken
m:; %;gle:haiilr;ai;c% klt]r Miidurligi Sosyal Taraflar hususlar hakkinda ¢esitli materyaller (brosiir,
’ Meslek Kuruluslari rehber, afis, dokiiman vb.) hazirlanacak ve
Uluslararas: Kuruluglar yayimlanacaktir.
o 2017-2023 Cocuk Isciligi ile Miicadele Ulusal
TUIK RARERANES . s
e Programinin etkisi degerlendirilecek, ¢ocuk
Ilgili Kamu Kurum ve : o ;
e haklar1 odakli kapsamli bir politika belgesi
Coakioiligin tnlemek Kuiulan hazirlig1 baslatilacaktir. izleme, takip ve
amaciyla koruyucu ve CSGB-Calisma Genel Sosyal Taraflar . ; 2 e L ;
3.14. o3 ; S 2028 | yonlendirme mekanizmalar giiglendirilecektir.
Onleyici mekanizmalarin Miidiirlagii Meslek Kuruluglari Cocukigcilig {lemiicadelede:fim paydaglarin
etkinligi artirilacaktir. Uluslararas1 Kuruluglar SIEL 1'¢ miicadelede U paydas
Ozel Sekidir farkindalik ve bilgi diizeyi gelistirilecek, sosyal
gTK’lar diyalog anlayisiyla is birligi ve koordinasyon

artirilacaktir,




Cocuk ve geng isci

SGK

Cocuk ve geng is¢i galigtirilmasina iligkin

alistiriimasina iliskin SGB-Caligma Genel ISKUR P R
3.1.5. ¢ m$evzuat alt yap1$51 & M(ii: dﬁslﬁgﬁ ilgili Ka?nu ; — 2026 ihtiyag duyu!an a.lanlarda ve ilgili mevzuatta
gliglendirilecektir, Kaaniugle gerekli revizyonlar yapilacaktir.
Calisan gocuklarin sosyal, ekonomik ve
Tiidkive ds cilisam CSGB demografik ézelliklerinin belirlenmesine
ocuilarmglzla:f ; . ASHB yo6nelik “Cocuk Isgﬁgii Aragtirmasi”nin 2026
se(fd('jrler ——— ;i ; Ilgili Kamu Kurum ve yilmda Hanehalki [sgiicii Aragtirmasi ile
3.1.6 R ullarmga TUIK Kuruluglari 2027 birlikte uygulanmasi planlanmaktadir. En son
o A gy Sosyal Taraflar 2019 yilinda uygulanan aragtirma, segilen
istihdam edildiklerinin
ortava cikamlmasina Meslek Kuruluglar hanehalklarinda 5-17 yas grubundaki fertleri
6neliky v:ri ARG Uluslararas1 Kuruluslar kapsayacak sekilde galisan ¢ocuklar konusunda
y ’ STK’lar politika gelistirilmesine giincel veri ile katki
saglayacaktir.
ﬁggg Aday Memur Temel Egitim Programi
Calisma hayatinda Tlgili Kamu Kurum ve é(?i}:isrir{lln‘(ja ll r;seell(n I;f':‘lzn erl;og:slun (:;
ayrimetligin ve insan . Kuruluslar £ o YORTSIEL y vy
3.1.7. . _ . TIHEK = 2028 personelin insan haklarinin korunmasi ve
haklari ihlallerin 6nlenmesi Sosyal Taraflar h | hakl
amaciyla ¢aligmalar Meslek Kuruluglar Q?h'?ma ‘ayatmda teme h_a ar k(?m.ll'fmnd".l
yiirlitilecektir Uluslararasi Kuruluglar bilgi ve farkindalik diizeyinin gelistirilmesi
’ STK lar - saglanacaktir.
Isyerlerinde gerceklesen psikolojik taciz
“fsveilerinds Paikolojik TIHEK konusunda hak ve yiikiimliiliiklerin ortaya
315 | Taciz’e (Mobbing) iliskin | CSGB-Calisma Genel KDK _— .k‘.’l““‘“?a“ akm*l‘l‘(’;y]if s o i
1.8, mevzuat altyapist Miidiirliga Sosyal Taraflar gecirllmesi ve eksikliklerin tespiti, dnleyici ve

giiclendirilecektir.

Uluslararas1 Kuruluglar

koruyucu politika énerilerinin belirlenmesi
amaciyla teknik ¢aligmalar hayata
gegirilecektir.




TEMEL POLITIKA ALANI 3: SOSYAL KORUMA-ISTIHDAM ILISKISININ
GUCLENDIRILMESI

POLITIKA 3.2. Kayit digi istihdamla miicadele edilecek ve sosyal giivenlik sisteminin kapsayiciig

artirilacaktir,
ISBIRLIGI
NO EYLEM ADI KURSUOI\}I{ /IIJ(I\I/JIIEELUS YAPILACAK SURE ACIKLAMA
KURUM/KURULUS
¢scB
{ke penelinds, kapitly . TUIK ‘I'(ayljth istihdamimn tczgwk eflllmESl liapsamlnda
- - [lgili Kamu Kurum ve ozellikle kayit digiligin yogun oldugu sektorler
istihdamin 6nemi ile sosyal Kurulus] ieictik 8loekli isletmeler e vabanedl
fverii Tdkve uruluglari ve kiigiik olgekli igletmeler ile yabanci larin
L A DR e SGK Sosyal Taraflar 2025 yogun olarak galigtig1 sektorlerde gesitli
yitkiimliiliikleri konusunda M Ay - . i ;
i ; eslek Kuruluslart bilgilendirme faaliyetleri (toplanti, ziyaret,
bilinglendirme ¢alismalar1 Tusl Tl ot : sisdeiin wels
Tacailitis Ulus ararast I§uru uglar aber metni, sms gonderimi,webinar vb.)
yap ' Universiteler gerceklestirilecektir.

STK'lar




Kayit disiligin yogun oldugu sektorler ile kiigiik
olgekli isletmelere yonelik risk analizlerine
dayal1 denetim faaliyetleri uygulanacaktir.
Sosyal gtivenlik hak ve yiikiimliiliikleri
konusunda bilgilendirme ve rehberlik

Kayit disilikla miicadelede il calismalari yapilacaktir. Ozellikle 5510 sayili
; : A TUIK 7 . «
denctimlerin etkinligi S Kanunun 59’uncu maddesinde yer alan “Kamu
5% ; Igili Kamu Kurum ve 5 A : 4
artirilacak, bilinglendirme Kuruluslars idarelerinin denetim elemanlar1 kendi mevzuati
3.2.2.| ¢aligmalari yiiriitiilecek ve SGK 3 2026 | geregince igyerlerinde yapacaklari sorusturma,
S Sosyal Taraflar ; .
teknolojik altyapinin daha denetim ve incelemeler sirasinda,
; ; Meslek Kuruluslari :
etkin sekilde kullanimi calistirilanlarin sigortalt olup olmadigimi da
- Uluslararast Kurulusglar . .
saglanacaktir. STK'lar tespit ederek, sigortasiz ¢aligtirilanlar1 Kuruma
bildirmek zorundadir.” hiikmii kapsaminda
denetim yapan denetim elemanlarina konuyla
ilgili yapilacak iglemlere iligkin bir rehber
hazirlanmasi ve yayginlagtiriimasi
saglanacaktir.
B Kayit dis1 istihdamin bir tiirii olan eksik iicret
_ TUIK bildirimi ile miicadele kapsaminda kalifiye
Eksik Gcret bildirimierine Ilgili Kamu Kurum ve mesl_ek grlfplarmdan (doktor, eczact, mithendis,
Snelik risk analizleri Kuruluslar: mimar, sporcu, avukat vb) is¢i caligtiran ve
32.3. y e SGK Sosyal Taraflar 2025 tesvik alan igyerlerine iligkin risk analizleri
yapilarak konuya iligkin . o .
el tedl fler alinsakti Meslek Kuruluslari yapilacaktir. Ilgili igyerlerinin sigorta prim
g ) Uluslararasi Kuruluglar tesviklerinin kesilmemesi konusunda uyarilmasi
STK’lar saglanacak ve tutumlari degismeyen igyerlerine
denetimler yapilacaktir.
Vatandaglarimizin ¢aligsma
ve sosyal giivenlik CSGB-Dis Hliskiler ve |+ ... SGK Yabanci u.l.keler'de ¢alisan vatarfdaslar-lr‘mzm
haklarinin korunmasi ve et Ilgili Kamu Kurum ve sosyal giivenlik haklarinin miitekabiliyet
3.24. o 4 5 Avrupa Birligi Genel 2028 : -
gelistirilmesine yonelik Miidiirliizd Kurulusglart esaslar1 ¢ergevesinde korunmasi ve giivence
diger tilkelerle isbirlikleri & Sosyal Taraflar altina alinmas1 saglanacaktir.

yapilacaktir.




Gegici koruma . Aa0B % Gegici koruma kapsamindaki yabancilara uzun
: I¢isleri Bakanlig: o . . _
kapsamindaki yabancilara ASHB-Sosyal R siiredir verilen desteklerin ve usullerin gézden
Avrupa Birligi Tiirkiye S o
3.2.5.| yapilan yardimlarin ve Yardimlar Genel 2025 gegirilerek, kayit dig1 ¢aligma ve istihdama
. T Delegasyonu : >
usullerin gézden Miiduirliigu A, katilmama seklinde tezahiir eden sorunlara
. ; Ilgili Kamu Kurum ve e
gecirilmesi saglanacaktir. ¢oziim saglanacaktir.
Kuruluglar
SGK o o e
Esnek ¢aligma ISKUR Istihdamun artirtlmas: ve iggiiciine katilimda
modellerinde, is diinyasinimn gy, s stirekliligin saglanmast amaglariyla, ig¢i ve
B Sl Igili Kamu Kurum ve ; z Teers 4 \ 4
ihtiyaglari, is-6zel yagam | . . isveren kesimlerinin, Is Kanunu'nda diizenlenen
] i .| CSGB-Caligma Genel Kuruluglar o : R
3.2.6. | dengesi ve sosyal giivenlik Y e 2026 istihdam modellerindeki ihtiyaglarinin ve
I Miidiirligii Sosyal Taraflar AR
haklar1 gozetilerek mevzuat ) ¢aligma hayatindaki degigimlere bagli olarak
R Meslek Kuruluglar : o
degisikligi ihtiyaglarinin % . yeni modellere duyulan ihtiyaglarimin somut
: o Ozel Sektor Fod : o
belirlenmesi saglanacaktir. 5 bigimde belirlenmesi saglanacaktr.
STK’lar
Torindlis, slibeesd Tarim dis1 ekonomik sektorlerdeki (B-S
Kavitl ﬁ$retl' oahe ane SGK Sektorleri) kayith istihdamin ortaya konulmas:
3.2.7. YIUL UCTOLl G213 TUIK GIB 2028 | amaciyla Kamu (O) sektorii bagta olmak iizere
sayilarina iliskin gosterge BDDK
tiretilecekdtir.

ilgili tiim sektorlerde iicretli ¢alisan sayilar
tiretilecektir.




TEMEL POLITIKA ALANI 3: SOSYAL KORUMA-ISTIHDAM ILISKISININ
GUCLENDIRILMESI

POLITIKA 3.3. isgiicii piyasas: programlarimn etkinli3i artirilacak ve erisilebilirligi

iiclendirilecektir.

ISBIRLIGI
NO EYLEM ADI KURS;JOI\I;IIIJ(]\SIE?JLUS YAPILACAK SURE ACIKLAMA
KURUM/KURULUS
Pasif iggiicii Pasif isgticii programlarinin erigilebilirliginin
programlarindan gliclendirilmesi ve daha fazla sosyal koruma
yararlanma kogullari saglanmast amaciyla gerekli mevzuat
331 kolaylastirilacak ve i flgili Kamu Kurum ve calismalari yiiriitiilecektir. issizlik sigortasi
3.1, SKUR 2028 : . e
programlarin Kuruluslart hizmetlerine erigimin kolaylagtirilmas: adina
erigilebilirliginin dijitallesmenin arttirilmasi saglanacaktir.
gliglendirilmesi adina Ayrica igsizlik sigortasinin bilinirliligine
caligmalar yiiriitiilecektir. yonelik calismalar gergeklestirilecektir.
Hane bazli destek sistemi SBB Hane bazli destek sistemi kapsaminda
kapsaminda ISKUR ASHB hanesinde ¢aligan1 olmayan ve diizenli sosyal
3.3.2. | hizmetlerinden faydalanan ISKUR SGK 2028 yardim almayan hedef kitledeki ¢aligabilir
hane ve kisi sayisi fgili Kamu Kurum ve durumdaki kisilere sunulan ISKUR hizmetleri
artirilacaktir. Kuruluslari onceliklendirilecektir.
Afet, acil durum ve salgin CSGB
gibi olaganiistii ASHB Dogal afetlerden etkilenen gruplarin aktif
3.3.3.| durumlardan etkilenen ISKUR TUIK 2027 isgiicii piyasasi programlarindan 6ncelikli
gruplarin istihdami Ilgili Kamu Kurum ve olarak yararlandiriimas igin ¢aligmalar
desteklenecektir. Kuruluglart yapilacaktir.




TEMEL POLITIKA ALANI 4: KIRSAL BOLGELERDE SURDURULEBILIR
ISTIHDAMIN GELISTIiRILMESI

POLITIKA 4.1. Tarim sektoriinde egitim ve yayin hizmetleri etkinlestirilerek isgiiciiniin egitim ve
vasif diizeyi yiikseltilecek, uyum yetenegi artirilacaktir.

ISBIRLIGI
NO EYLEM ADI KURSI?N]:/I]J(“[’JI%LUS YAPILACAK | SURE ACIKLAMA
KURUM/KURULUS
MYK koordinasyonunda akilli tarim alaninda
ortaya ¢ikan yeni meslekler belirlenecek, bu
Alkilli tarim alaninda ortaya TOB mesleklere yonelik meslek standardi ve
¢ikan yeni mesleklere : yeterlilikler hazirlanacaktir. ISKUR ve Milli
4.1.1 MYK MEB 2026 i
“ 77| iliskin meslek standard: ve ISKUR Egitim Bakanlig1 / Halk Egitim Merkezleri
yeterlilikler hazirlanacaktir. tarafindan bu ¢ergevede mesleki kurslar
diizenlenerek bu alandaki nitelikli isgiicii
ihtiyacinin kargilanmasi saglanacaktir.
; G S TOB
T Y‘?.;’i‘??a“k b“ﬁ‘ ——— STB Bolgelerin ozellikleri ve bitki potansiyeli gbz
4.1.2. yet,l.st.m;'{ 181 .clmuslin} R (')'rc; Y G }iu ISKUR 2026 niine alinarak tibbi ve aromatik bitki
PSRN serIn grenme 'Jene Meslek Kuruluglart yetistiriciligi konusunda egitimler verilecektir.
MRz STK'lar
A i, SPS ™ 108 T Rforn R e
Genel Midiirliigt, Su | Tlgili Kamu Kurum ve ot PR ey §
uygulamalarinin T | Kurualus] destekler saglanacak; ayrica ¢alisanlarin
4.1.3 desteklenmesi ve SRR urtlugan 2026 mesleki becerilerinin artirilmas1 amaciyl
1.3, P ——— yla
. Miidirligi, Egitim Meslek Kuruluglar: o ” :
¢alisanlarin mesleki . P egitimler diizenlenecektir.
FAE Yayin Daire STK'lar
becerilerinin arttirilmasi - ;
Bagkanlig1 Universiteler

saglanacaktir.




CSGB

; Tarimsal tiretim yapacak girisimciler ve
CSIDB : 5 3
b oo 5 o hayvancilikla ugragan veya ugragsmak isteyen
_ I¢gigleri Bakanlig: g S .
Tarimsal iretim ve HMB ciftgilerle iletigim halinde olan kamu
414 hayvancilik destekleriile | TOB- Egitim Yaym SPK 2026 calisanlarinda kitle fonlamast ile ilgili
7| ilgili olarak kitle fonlama Daire Bagkanlig - farkindalik olusturularak kitle fonlama
: Ilgili Kamu Kurum ve o co e
mekanizmalar1 hakkinda Rarubslari finansman se¢enegi hakkinda bilgi sahibi
girisimcilerde farkindalik i olunmasi ve girisimcilere bilgi verilmesi
Meslek Kuruluslart 3
yaratilacaktir. Uiversiteder saglanacaktir
Tarim sektériinde _ TOB Mevsimlik gezici tarim iggileri basta olmak
caliganlarin ¢alisma Igisleri Bakanli tizere tarim sekidriinde ¢alisanlarin galigma ve
4.1.5, | kosullarmna iligkin sorun ve CSGB-Calisma Genel ISKUR 2006 | Yasam kosullarinin gelistirilmesi amaglariyla,
""" ihtiyaglarinin belirlenmesi Miidiirlugi Meslek Kuruluglart caligma kosullarinda yagadiklar1 sorunlar tespit
saglanacaktir. Sosyal Taraflar edilerek, somut ¢6ziim 6nerileri ve politika
STK'lar Onerileri gelistirilecektir.
Mesleki ve teknik Anadolu CSGB
liselerinin bolgelerin MEB-Mesleki ve MYK [llerin dinamikleri dikkate alinarak mesleki ve
4.1.6. ihtiyaglaria uygun Teknik Egitim Genel ISKUR 2025 | teknik Anadolu liselerinin bslgesel istihdam
program/boliim agmasi Midiirltigi , taleplerine gore boliim agmalar saglanacaktir
Sosyal Taraflar
saglanacaktir.




TEMEL POLITIKA ALANI 4: KIRSAL BOLGELERDE SURDURULEBILIR ISTIHDAMIN

GELISTIiRILMESI

POLITIKA 4.2. Kirsalda kamu hizmetleri etkinlestirilerek ozel politika gerektiren gruplarin ¢calisma

ve yasam sartlar iyilestirilecektir.

ISBIRLIGI
NO EYLEM ADI it YAPILACAK | SURE ACIKLAMA
S KURUM/KURULUS
Mevsimlik tarim isgilerinin TOB
caligma ve yasam HMB Tedarik zinciri igerisinde 6nemli bir halka olan
kosullarinin iyilestirilmesi Igisleri Bakanlig mevsimlik tarim ig¢ilerinin ¢alisma ve yagsam
491 konusunda tiim taraflarin | CSGB-Calisma Genel CSIDB 2026 kosullarinin iyilestirilmesi amaciyla ilgili tiim
o sorumluluk almasini Midiirliigii Tgili Kamu Kurum ve kamu kurum ve kuruluslarinin yaninda
saglamaya y6nelik Kuruluglart isverenler ve igverenlerin bagh oldugu meslek
koordinasyon ¢aligmalari Meslek Kuruluslari kuruluglari ile ortak ¢alismalar yiiriitiilecektir.
yapilacaktir. Universiteler
; ]:ﬁﬁ?il?é ?i(:i’nvliﬁroili)lgile STB Tarmm ve Orman Bakanliginin onciiliigiinde,
¢ ! in e TOB-Tarimsal ; 5 kamu ve 6zel AR-GE merkezlerinin
orta 6lgekli tarimsal Ticaret Bakanlhigi . 2 .
] ; Aragtirmalar ve caligmalarinin yogunlagtiriimasi saglanacak; bu
4.2.2. | isletmelerinde uygulanmasi &2 SPK 2028 2 o
<% Politikalar Genel merkezlerde yeni teknolojilerin kullanimiyla
i¢in ¢aligmalar yapilacak ve L% g _KOSGEB SN e
i Miidiirliigii i geng ve egitimli insanlarin istihdam1
geng istihdami Universiteler

saglanacaktir.

artirilacaktir.




Tarimsal tiretimin devamlilifini saglamak ve

Tarnmﬁal uglrll x{re tl.(.: At élévé% tireticilerin yeterli gelir elde etmeleri amaciyla,
Orgutitigtntin . B aracisiz Uriin satiginin gergeklestirilebilecegi
423, gliglendirilmesi ve Ticaret Bakaniul: 10 2026 tarimsal tiretici birlikleri, tarim kredi
yaygimlagtirilmasi Esnaf Sanatkarlar ve Meslek Kuruluslari oopeitifled velikla ,ile i, S
saflanacaktrr. Koop;;ggifiillli;lfﬁGenel Un?\g:sli?;ler kooperatif ve birliklerinin yayginlastiriimasi
£ i¢in ¢aligmalar yapilacaktir.
];::;n?ai'l 1‘; rtfrr:;;?zﬁil CSGB Tarimsal tirtine dayal katma degeri yiiksek
& YL i 3 STB-Kalkinma gl {irlin Uretilebilmesi amaciyla sanayi
urulmasi ve gelistirilmesi ; HMB =
4.2.4. " Ajanslar1 Genel 2026 | kuruluslarimin sayisinin artirilmasi ve bolgelere
saglanarak kirsal alanda Miidiirliiii KOSGEB 3 ;
o tdirliigi yayginlastiriimast ile kirsal kesimlerde yasamin
Yt aapbec] Meglet Kuniluglan cazip hale getirilmesi saglanacaktir
artinllacaktir. Universiteler P & g ’

TEMEL POLITIKA ALANI 4: KIRSAL BOLGELERDE SURDURULEBILIR iISTIHDAMIN

GELISTIRILMESI

POLITIKA 4.3. Kirsal kalkinma icin bolgesel analiz cahsmalar yapilacak ve alternatif gelir
kaynaklari olusturulacaktir.

ISBIRLIGI
NO EYLEM ADI KURSUO;,:/IIJ(%EELUs YAPILACAK  |SURE ACIKLAMA
KURUM/KURULUS
Ulkemizin ihracat
P ot:.ansu;?h"y gkfd? ?qgraﬁ Ihracat potansiyeli yiiksek olan tiriinlerin
ullllss?::arla‘slfunr:afgallgn:na Ticaret Bakanhg- TOB tespitine yonelik istatistiki veri toplanarak,
43.1. ca'ay Thracat Genel STB 2028 | markalagma potansiyeli olan cografi isaretlerin
yoluyla tarimsal tiretimde R, DI S .
katma.defier srtist Miidtirliigi Mcslek' I‘(L:ruluslarl tireticilerine yone!lk ‘ulusla.r_aras1 markalfisma
STK'lar konusunda etkinlikler diizenlenecektir.

saglanarak istthdam
artirlacaktir.




Birim alandan daha fazla {iriin alinmas: ve

Selr ac111%m TOB-T Refi STB yogun tarima gegisin adil bir sekilde yapilmasi
4.3.2. yeyem gL D i TUBITAK 2028 adina ¢aligmalarin desteklenmesi ile
saglayacak destekler Genel Miidiirligii e : o
e Universiteler kayfla!darm kullaniminda etkinlik ve kirsal
istihdamin artinlmasi saglanacaktir.
Tdnmdi.llsgl 1htjilacmm CSGB Tarimda is¢i ihtiyacinin daha etkin bir sekilde
Wgan sesl l(? ?:ahgdanmam TOB giderilmesi i¢in 6zel istihdam biirolarinin
438, i il iSKUR HMB 2026 |  yonlendirilmesi, rehberlik ve danismanlik
S —— dsamsmanhk Me"sle‘k Kl'n'uluslan hizmetinin saglanmasi yoniinde bir ¢aligma
Hiznet saflanscaktr Universiteler yapilacaktir.
CSGB Uretim planlamast ile iirtinlerin arz ve talep
1IMB miktarim dikkate alarak bitkisel {iriin veya iiriin
CSIDB gruplarinin en uygun yerde tiretilmesi
Bitkisel tiretimde planl TOB-Bitkisel Uretim | ilgili Kamu Kurum ve saglanacaktir. Ihtiya¢ duyulan miktarda {ir{iniin,
434, tiretim modeli hayata Genel Mudirltgi Kusaluslas 2026 | en uygun yerde iiretilmesi ile birlikte, kaynak
gegirilecektir. Meslek Enruluslan kullaniminda optimizasyon, verimlilik ve
STK'lar tarimsal hasilada artig .sag!ampam rqﬁmkﬁn
Tint erssion olacaktir, Boylece ¢iftcilerin iiretimde
) stirdiirtilebilirlikleri ve istthdami saglanacaktir.
Her bir kirsal alanin 6zel ihtiyag ve meveut
CSGB kaynaklarjpa g§re u)fa.rla‘nmls, gelisenn teknoloji
Kursal alanlarda belirli TOB ve degisen insani ihtiyaglar goz ongnde
selemsilerde eendi ehil HMB bulu.ndurular'flk karsal- / eko‘ /.gastror‘1.0m1 / agro-
fmak istevengingimoilon ETKB turizm, vb. ile s'u.rd_m"ﬁleblhr enerji, tarimsal
4.3.5.| ve girisimci adaylar1 i¢in KOSGEB KTB 2026 iiriinl?rir_l c‘?sithhgﬂ,{m arttmlr.naS{ ve kat.ma
danmigmanlik, is koglugu ve TKDK : fl@gen yliksc . e unlerf: ge(;lsnglP 5
mali kaynak sunan TUBITAK ‘gmsm'll_er ile oze!hkle mikro, kiigiik ve orta
programlar gelistirilecektir. Universiteler Slgekli igletmeleri desteklemek tzere te‘kplk
STK'lar hususlar ve finansman kaynaklarina erigim

konularinda danigmanlik ve is koglugu
hizmetleri yayginlastirilacaktir.




