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TURKIYE CUMHURIYETI iLE SLOVAKYA CUMHURIYETI
ARASINDA SOSYAL GUVENLIK SOZLESMESI

Tiirkiye Cumhuriyeti Hiikiimeti ile Slovakya Cumbhuriyeti Hiikiimeti (bundan sonra “Akit
Taraflar” olarak anilacaktir), iki {ilke arasinda sosyal giivenlik alanindaki iliskiyi diizenleme

arzusuyla asagidaki hususlarda anlagsmislardir.

. BOLUM
GENEL HUKUMLER

Madde 1

Tanimlar
1. Bu S6zlesmenin uygulanmasinda :
a) "Mevzuat" 2 nci maddede belirtilen sosyal giivenlik rejimleri ve kollarmna iligkin kanun,
tiiziik ve yonetmelikleri,
b) "Yetkili Makam" Tirkiye Cumhuriyeti bakimindan; Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi
ile diger ilgili bakanliklari, Slovakya Cumbhuriyeti bakimindan Calisma, Sosyal Isler ve Aile
Bakanligini,
c) "Yetkili Kurum" 2 nci maddede belirtilen mevzuatlarin uygulanmasindan sorumlu kurum
veya kurumlari,
d) "Kurum" 2 nci maddede belirtilen mevzuatlarin tamamini veya bir kismini uygulamakla
gorevli makam ya da kurumu,
e) "Sigortali" 2 nci maddede belirtilen mevzuatlarin uygulandigi ve uygulanmis oldugu
kimseyi,
f) "Sigortalilik Siiresi" 2 nci maddede belirtilen mevzuatlara gore prim veya kesenek 6denmis
sayilan stireleri,
g) "Aylik ve Yardim" 2 nci maddede belirtilen mevzuatlarda 6ngoriilen herhangi bir aylik ve
yardimi,
h) "Oturma" Siirekli bulunulan yeri,
i) "Bulunma" Gegici bulunulan yeri,



j) "Aile Bireyi" Yetkili kurumca uygulanan mevzuata gore aile bireyi olarak tanimlanan veya
Oyle kabul edilen kimseleri,

k) "Hak sahibi" Aylik ve yardimlar hangi mevzuata gore yapiliyorsa, o mevzuata gore hak
sahibi olarak tanimlanan veya Oyle kabul edilen kimseleri,

ifade eder.
2. Bu maddede tanimlanmayan herhangi bir terim, uygulanacak mevzuatta hangi anlamda
kullanilmis ise, o anlam1 ifade eder.

Madde 2
Maddi Uygulama Alani

1. Bu Sozlesme asagidaki mevzuatlara uygulanir.

A-Tirkiye Cumhuriyeti bakimindan;

1) Iscileri kapsayan Sosyal Sigortalar Kanunu ile Tarim Iscileri Sosyal Sigortalar Kanunu
(malulliik, yashlik, 6liim, is kazas1 ve meslek hastaliklar1 )

2) Devlet memurlariin emeklilik haklarin1 diizenleyen Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandigi
Kanunu (malulliik, yaslilik ve 6liim)

3) Esnaf ve Sanatkarlar ve Diger Bagimsiz Calisanlar Sosyal Sigortalar Kurumu Kanunu ile
Tarimda Kendi Adina ve Hesabina Calisanlar Sosyal Sigortalar Kanunu (malulliik, yaslilik ve
oliim)

4) 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanununun Gegici 20°nci maddesine tabi olan sandiklarla
ilgili mevzuat. (malulliik, yashlik, 6liim, is kazas1 ve meslek hastaliklar1 )

5) Bir hizmet akdine tabi olarak calisan sigortalilar agisindan uygulanan Issizlik Sigortas
Kanunu.

B- Slovakya Cumbhuriyeti bakimindan;

Genel Sosyal Giivenlik Rejimi

1) Emeklilik aylig: Sigortasi (yaslilik, malulliik ve 6liim yardimlari),

2) Is Kazas1 ve Meslek Hastaliklari,

3) Issizlik Sigortast,

4) Oliim yardimu,

5) Aile yardimlart,

2. 3 iuncl fikra hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla, bu sozlesme 1 inci fikrada belirtilen
mevzuati degistiren, yeniden diizenleyen veya bu mevzuat yerine gegen ya da bu mevzuata ek
hiikiimler getiren her tiirlii mevzuata da uygulanir.

3. Bu s6zlesmenin yeni bir sosyal giivenlik rejimine veya yeni bir sosyal sigorta koluna dair
mevzuata uygulanmasi, taraflar arasinda bu amagla yeni bir s6zlesme imzalanmasi yolu ile
gerceklestirilir.

Madde 3
Kisisel Uygulama Alani

Bu sozlesmede aksine bir hiikiim bulunmadikga, bu sozlesme hiikiimleri, her iki akit taraf
mevzuatindan birine veya her ikisine evvelce tabi olan veya olmus bulunan veya akit
taraflardan birinin mevzuatina halen tabi olan kisiler ve haklarii bu kisilerden kazanan diger
kisiler i¢cin uygulanir.

Madde 4



Esit Muamele

Bu sozlesmede aksine bir hiikiim bulunmadikga, akit taraflardan birinin iilkesinde oturan ve
kendilerine bu sdzlesme hiikiimleri uygulanan kimseler, oturduklar1 akit tarafin mevzuatinin
sagladigi haklardan, akit tarafin vatandaslari ile ayn1 kosullar dahilinde yararlanirlar.

Madde 5
Yardimlarin Thraci

Akit Taraflardan birinin mevzuatina gore elde edilen yardimlar, bu sozlesmede aksine bir
hiikiim yoksa, 3 lincii madde kapsaminda bulunan kimselerin diger taraf iilkesinde veya akit
taraf tilkeleri disinda tigiincii bir devlette oturmalar1 halinde de aynen 6denir.

Madde 6
Yardimlarin Birlesmemesi

1. Bir yardimin diger sosyal giivenlik yardimlariyla birlesmesi halinde, akit taraflardan birinin
mevzuatina gére yardimin azaltilmasi, durdurulmasi veya kesilmesi gerekiyorsa, diger akit
tarafin mevzuati geregince sosyal gilivenlik yardimlarina hak kazanilmis olmasi halinde de
ayn1 hiikiimler uygulanir.

2. Bu maddenin 1 inci fikra hiikkiimleri her iki tarafin yetkili kurumlarinca 14 ve 18/b
maddelerine gore 6denen malulliik, yashlik ve 6liim ayliklar1 ile meslek hastalig1 yardimlarina
uygulanmaz.

1. BOLUM
UYGULANACAK MEVZUAT

Madde 7
Genel Kurallar
Bu s6zlesmede aksine bir hiikiim yoksa;
1. Bir taraf tilkesinde iicretli ¢alisanlar, bu ¢aligmalar ile ilgili olarak, kendilerinin diger taraf
iilkesinde oturmalar1 ya da igverenin veya igverenin igyeri merkezinin diger taraf iilkesinde
bulunmasi halinde dahi, calistiklar taraf iilke mevzuatina tabi olur.

2. Faaliyetini bir taraf iilkesinde icra eden bagimsiz ¢alisan, diger taraf iilkede otursa dahi,
faaliyetini ylriittiigii taraf iilke mevzuatina tabi olur.

3. Akit taraflardan birinin memurlar1 veya benzeri personelleri kendilerini ¢aligtiran idarenin
bagli oldugu taraf iilkenin mevzuatina tabi olurlar.

Madde 8
Gegici Gorevlendirme

1. Akit taraf iilkesinde istthdam edilen bir ticretli ¢alisan, isvereni tarafindan belirli bir isin
ifas1 i¢in diger akit taraf lilkesine gegici gorevli olarak gonderilirse, bu kimse ayn1 igverenin
ticretli calisan1 sifatin1 korudugu takdirde, 24 ay1 gegmemesi kosulu ile birinci akit taraf
iilkesinin mevzuatina tabi olur.



2. Akit taraflardan birinin {ilkesinde bir mesleki faaliyet icra eden bagimsiz ¢alisan, faaliyetini
gegici olarak diger akit taraf iilkede gergeklestirmek amaci ile bu iilkeye gittigi takdirde,
24 aya kadar birinci akit taraf {ilke mevzuatina tabi olur.

Madde 9
Uluslararasi1 Tasimacilik Isletmeleri Personeli

1. Bir isyerinin, baskasi hesabina veya kendi adina karayolu, havayolu, demiryolu veya
denizyolu ile uluslararasi yolcu veya mal tasimaciligi yapan ve igyeri merkezi diger akit taraf
iilkesinde bulunan, dolasan veya sefer yapan personelinden olan kimse, bu tarafin mevzuatina
tabi olur.

2. Anilan igyerinin merkezinin bulundugu taraf disindaki akit taraf {ilkesinde bir sube veya
daimi temsilciligi tarafindan c¢alistirilan kimse bu sube veya daimi temsilciligin bulundugu
tarafin mevzuatina tabi olur.

Madde 10
Deniz Tasitlarinda Calisan Personel

1. Akit Taraflardan birinin bayragini tasiyan deniz tasitlarinda calisanlar, bu akit tarafin
mevzuatina tabi olurlar.

2. Akit taraflardan birinin limaninda veya karasularinda iicretli ¢alisan ve deniz tasiti
miirettebatindan olmayan bir kimse, diger akit taraf iilke bayragini tasiyan bir geminin
yiikleme, bosaltma veya tamir islerinde calisir ya da bu islere nezaret ederse, hakkinda
limanin veya karasulariin bulundugu taraf iilkenin mevzuati uygulanir.

3. Akit taraflardan birinin bayragini tagiyan deniz tasitinda bir faaliyet icra eden ve bu faaliyet
icin kendisine igyeri merkezi veya ikametgahi diger akit taraf iilkesinde bulunan bir miiessese
veya kimse tarafindan iicret 6denen kimse, ikinci tarafin mevzuatina, o devletin iilkesinde
oturuyorsa tabi olur; {icreti ddeyen miiessese veya kimse anilan mevzuatin uygulanmasinda
igveren sayilir.

Madde 11
Diplomatik Misyonlar ve Konsolosluk Gorevlileri

1. Akit Taraf iilkelerden birinin diplomatik misyonlarinda veya konsolosluklarinda g¢alisan
diplomatlar ile diplomatlarin 6zel hizmetlerinde ¢alismak iizere bu misyonlarin baglh oldugu
akit tarafca gorevlendirilenler, génderen tarafin mevzuatina tabi olurlar.

2. Bu maddenin linci fikrasinda bahsedilen hizmetliler mahallinden istihdam edilmis ise,
bulunulan tarafin mevzuatina tabidirler. Ancak, bu kimseler istthdam eden iilkenin vatandasi
iseler, ise alindiklari tarihi takip eden ii¢ ay igerisinde, istihdam eden tarafin mevzuatinin
uygulanmasini tercih edebilirler.

I\_/Iadde 12
Istisnalar

Akit taraflarin yetkili makamlari, bir kimse veya kisi gruplart hakkinda uygulanacak mevzuat
bakimindan bu sozlesmenin 7-11 inci maddelerine istisna teskil eden hiikiimler iizerinde
anlasabilirler.



111. BOLUM
OZEL HUKUMLER

l. KISIM
MALULLUK, YASLILIK VE OLUM AYLIKLARI

Madde 13
Sigortalilik Siirelerinin Birlestirilmesi

1. AKkit taraflardan birinin mevzuatina gore yardimlardan yararlanma hakk: bir sigortalilik
stiresinin tamamlanmis olmasi kosuluna bagli ise, bu mevzuati uygulayan kurum, diger akit
tarafin mevzuatina tabi olarak gegen sigortalilik siirelerini ayni zamana rastlamamak kaydi ile
kendi mevzuatina gore gecmis siireler gibi degerlendirir.

Ilgilinin, bu maddenin uygulanmas: sonucu yardima hak kazanamadig1 durumlarda taraflar,
sosyal giivenlik sozlesmesi imzalamis bulunduklar iiglincii bir iilkedeki sigortalilik siirelerini
de, ayn1 zamana rastlamamak kosulu ile birlestirirler.

2. Tiirk ve Slovak mevzuatina gore sigortalilik siirelerinin gegis metodu, Idari Anlasmada
belirtilecektir.

3. Tirk mevzuatina gore yardim hakkinin kazanilmasi sartlarinin tespitinde, diger akit taraf
iilkedeki ilk ise baslama tarihi de dikkate alinir.

Madde 14
Yardimlarin Hesaplanmasi

1. Akit Taraflardan birinin mevzuatina gore yardimlardan yararlanma hakk: 13 iincli madde
hiikmii uygulanmaksizin kazaniliyorsa, bu tarafin yetkili kurumu 6denmesi gereken yardim
miktarmi yalniz bu tarafin mevzuatina gore gecen sigortalilik siirelerini dikkate alarak
belirler.

2. Ilgili kimse akit taraflardan birinin mevzuatina goére yardimlara ancak 13 iincii madde
hiikiimlerinin uygulanmasi suretiyle hak kazaniyor ise, bu tarafin yetkili kurumu yardimlar
asagida belirtildigi sekilde hesaplar.

a) Yetkili kurum, her iki akit tarafin mevzuatlarina gore gecen biitiin sigortalilik siirelerini
yalniz kendisinin uyguladigi mevzuata gore geg¢mis gibi degerlendirerek nazari miktar
hesaplar.

b) Bununla birlikte, miktar1 sigortalilik siirelerinin uzunluguna bagli olmayan yardimlar s6z
konusu ise, bu miktar (a) bendinde sozii edilen nazari miktar olarak kabul edilir.

c) Yetkili kurum daha sonra bu fikranin (a) veya (b) bendine gore hesaplanan nazari tutarin,
uyguladigi mevzuata gore gegen sigortalilik stireleri uzunlugunun, riskin meydana
gelmesinden once her iki Akit Tarafin mevzuatlarina gore gecen sigortalilik siireleri toplami
uzunluguna olan oranini, fiili tutar olarak belirler. Bu, ilgiliye 6denecek tutardir.



3. Yardimlarin hesabinda dikkate alinacak ortalama kazang, yetkili kurumun kendi
mevzuatina tabi olarak gecen sigortalilik siireleri icinde elde edilen kazancglara gore belirlenir.

4. Slovakya Cumhuriyeti kurumlarinca ayliklarin hesaplanmasinda sadece Slovak mevzuatina
gore tamamlanan sigortalilik siirelerine gore hesaplanacagi durumlarda ikinci paragraf
hiikiimleri uygulanmaz.

Madde 15
Bir Yildan Az Sigortalilik Siireleri

1. 14 {incii madde hiikiimlerine bakilmaksizin, bir akit tarafin mevzuatina gore gecen
sigortalilik siirelerinin toplam uzunlugu bir yili bulmuyorsa ve yalniz bu siireler dikkate
alindiginda bu mevzuata gore higbir hak dogmuyorsa, bu tarafin kurumu anilan stirelere gore
yardim saglamak zorunda degildir.

2. Bu durumda, diger Akit Taraf iilke yetkili kurumu, bu maddenin 1 inci paragrafinda
belirtilen siireleri kendi mevzuatina gore gegmis siireler gibi degerlendirerek, aylig1 hesaplar.

1. KISIM
OLUM YARDIMI

Madde 16
Cenaze Odenegi

1. Cenaze 6deneginin saglanmasi, her iki akit tarafin ilgili mevzuatina gére uygun olarak
yapilir.

2. Bu Sozlesmenin uygulanmasinda, her iki akit tarafin mevzuati uyarinca bir 6liim yardimi
hakki varsa, yardim sadece 6liim olaymnin gergeklestigi akit tarafin mevzuatina gére ddenir.

1. KISIM
MESLEK HASTALIKLARI VE IS KAZALARI

Madde 17
Her Iki Akit Taraf Ulkesinde Ayni Riske Maruz Kalma

1. Meslek hastaligina tutulan kimse, her iki akit taraf iilkesinde bu hastaliga neden olabilecek
bir iste ¢calismigsa, bu kimsenin veya hak sahiplerinin talep edebilecekleri yardimlar, -duruma



gore bu maddenin 2 nci ve 4 iincii fikralart hiikiimleri dikkate alinarak- kosullarini en son
yerine getirdikleri akit tarafin mevzuatina gére saglanir.

2. Akit taraflardan birinin mevzuatina gére meslek hastaligi yardimlarindan yararlanma hakki,
hastaligin ilk kez bu iilkenin kendi topraklarinda meydana gelmis olmasi kosuluna bagl
bulunuyorsa, bu kosul, bu hastaligin ilk kez diger akit tarafin iilkesinde meydana gelmis
olmasi halinde de yerine getirilmis sayilir.

3. Akit taraflardan birinin mevzuatina gore meslek hastaligi yardimlarindan yararlanma hakka,
hastaligin, boyle bir hastaliga neden olabilecek son faaliyetin sona ermis olmasindan sonra
belirli bir siire icerisinde meydana gelmis olmasi kosuluna bagli bulunuyorsa, bu tarafin
yetkili kurumu, diger Akit Tarafin iilkesinde icra edilen benzer nitelikteki faaliyetleri, bu
faaliyetler kendi mevzuatina gore icra edilmis gibi degerlendirir.

4. AKit taraflardan birinin mevzuati, dogrudan veya dolayli olarak yardim hakkini meslek
hastaliginin meydana gelmesine yol agan bir faaliyetin belirli bir siire zarfinda icra edilmis
olmasi kosuluna bagliyorsa, o tarafin yetkili kurumu, birlestirme isleminin yapilmasinda,
boyle bir faaliyetin diger akit tarafin iilkesinde icra edildigi siireleri de degerlendirir.

Madde 18
Meslek Hastaliginin Agirlasmasi

Akit Taraflardan birinin mevzuatina uygun olarak meslek hastaligi nakdi yardimi alan
sigortalinin diger taraf iilkesinde oturdugu siirede bu hastaligi agirlasirsa, asagidaki kurallar
uygulanir.

a) Meslek hastaligina tutulan kimse ikinci Akit Tarafin mevzuatina gore anilan hastaliga
neden olacak veya hastaligi agirlagtiracak bir faaliyet icra etmemisse, birinci akit tarafin
yetkili kurumu, uyguladigi mevzuat hiikiimlerine gore agirlasmayi nazara alarak nakdi yardim
saglar.

b) Sigortali sahis boyle bir faaliyeti ikinci taraf mevzuatina gore icra etmisse, birinci akit
tarafin yetkili kurumu, agirlasmayr nazara almaksizin uyguladigi mevzuata gore, nakdi
yardim saglar. Ikinci akit tarafin yetkili kurumu ise kendi mevzuatna gore ilgilinin
agirlasmadan sonraki durumuna gore hesaplanacak yardim miktar ile agirlasmadan Once
odenmesi gereken nakdi yardim miktar1 arasindaki farki dder.

IV. KISIM
ISSIZLiK YARDIMLARI

Madde 19
Sigortalilik Siirelerinin Birlestirilmesi

1. Akit Taraflardan birinin mevzuatina goére yardimlardan yararlanma hakki sigortalilik
stirelerinin tamamlanmasi kosuluna bagli bulunuyorsa, bu tarafin yetkili kurumu, diger akit
tarafin mevzuatina tabi olarak gegen sigortalilik siirelerini ayn1 zamana rastlamamak kosulu
ile degerlendirir.

2. Yardimlarin miktari, stiresi ve O0deme sekli yardimi yapan yetkili kurumun gecerli
mevzuatina gore belirlenir.



V. KISIM
AILE YARDIMLARI

Madde 20
Sigortalilik Siirelerinin Birlestirilmesi

Akit Taraflardan birinin mevzuatina gére aile yardimlarindan yararlanmak igin sigortalilik
stirelerinin tamamlanmasi gerekiyorsa, yetkili kurum, diger akit taraf mevzuatina gore gecen
sigortalilik siirelerini ayn1 zamana rastlamamak kosulu ile sanki bu siireler kendi mevzuatina
gore gecmis gibi degerlendirir.

Madde 21
Aile Yardimlariin Saglanmasi

1. Aile yardimlarinin saglanmasi, her iki akit tarafin ilgili mevzuatina uygun olarak yapilir.

2. Bu Sozlesmenin uygulanmasinda, her iki akit tarafin mevzuati uyarinca bir aile yardimi
hakki varsa, yardim sadece olayinin gergeklestigi akit tarafin mevzuatina gore ddenir.

V. BOLUM
CESITLI HUKUMLER

Madde 22
Idari Onlemler ve Isbirligi

1. Akit taraflarin yetkili makamlart:
a) Bu sozlesmenin uygulanmasinda gerekli idari 6nlemleri belirlerler.

b) Bu sozlesmenin uygulanmasinda alinan 6nlemler konusunda birbirlerine miimkiin olan en
kisa zamanda gerekli bilgileri verirler ve bu sdzlesmenin uygulanmasini etkiledigi olciide
ulusal yasalarinda yapilan degisiklikleri bildirirler.

C) Bu s6zlesmenin uygulanmasini kolaylastirmak tizere irtibat kuruluslari tesis ederler.

2. Bu so6zlesmenin uygulanmasina iligkin her sorun i¢in akit taraflarin yetkili makamlar1 ve
kurumlar1 sanki bu sorunlar kendi ulusal yasalarmi etkiliyormus gibi birbirlerine yardimei
olurlar. Bu idari yardimlagma parasiz yapilir.

3. Bir akit taraf iilkesinde oturan veya bulunan kimselerin maliiliyet durumlarinin tespit
edilebilmesi icin bir taraf mevzuatina gore dngoriilen tibbi kontroller, yetkili kurumun talebi
iizerine, oturma veya bulunma yerindeki kurum tarafindan karsiliksiz masraf iadesi
olmaksizin yapilir.



4. Bu s6zlesme uyarinca bir akit tarafa diger akit tarafca hakkinda bildiride bulunulan kisilere
iligkin her nevi bilgi, bu s6zlesmenin uygulanmasinda gizlilik degeri tasir ve ancak bu
sOzlesmenin ve onun uygulandigi mevzuatin uygulanmasinda kullanilabilir.

Madde 23
Resmi Dillerin Kullanilmasi

1. Bu sozlesmenin uygulanmasinda akit taraflarin makamlar1 ve kurumlari, kendi dilleri veya
Ingilizce ile haberlesirler.

2. Bir dilekge veya belge diger tarafin resmi dili veya Ingilizce ile yazilmis oldugu
gerekcesiyle reddolunamaz.

Madde 24
Giderlerden ve Tasdikten Bagisiklik

1. Bir akit tarafin mevzuatina gore ibraz olunan evrak veya diger belgeler harg, damga resmi,
konsolosluk veya yonetime iligskin giderlerden tamamen veya kismen bagisiksa, bu bagisiklik
diger tarafin mevzuatina gore veya bu soézlesme uyarinca ibraz olunan evrak veya diger
belgelere de uygulanir.

2. Bu sozlesmenin uygulanmasinda ibraz edilecek her tiirlii belge, elcilik ve konsolosluk
makamlarinin tasdikinden bagisiktir.

~ Madde 25
Bir Talep veya Itiraz Bagvurusunun Verilmesi

1. AKkit taraflardan birinin mevzuatina gore bu akit tarafin bir kurumuna belli bir siire zarfinda
gonderilmesi gereken talepler, basvurular veya itirazlar, bunlarin diger akit tarafin bir
kurumuna ayni siire i¢inde verilmis olmasi halinde, birinci tarafin kurumuna verilmis sayilir.

2. Bir akit tarafin gegerli mevzuatina gére verilmis bir talep, ikinci akit tarafin gecerli
mevzuatina gore verilen bir talep olarak kabul edilir. Sayet talepte bulunan kisi akit
taraflardan birinin gegerli mevzuatina gore yaslilik yardiminin ertelenmesini isterse, bu talep
diger akit tarafca dikkate alinarak islem yapilir.

) Madde 26
Ugiincii Kisinin Sorumlulugu

Bir kimse, akit taraflardan birinin mevzuatina gore, diger Akit Taraf iilkesinde sebep olunan
veya meydana gelen bir kaza nedeniyle yardim gormekte ise, yardimlari saglamakta olan
kurumun, zarar1 tazmin etmekle yiikiimlii {iclincii kisilere kars1 olan hak talepleri asagida
belirtildigi sekilde diizenlenir;

a. Anilan kurumun, hakkinda uygulanan mevzuata gore, ti¢lincii kisilere kars1 hak iddiasinda
bulunabilecek olan sigortalinin veya hak sahibinin yerine ge¢mesi halinde, bu durum akit
tarafca taninir.



b. Anilan kurumun igiincii kisilere karsi dogrudan dogruya hak iddiasinda bulunabilmesi
halinde de bu hakki diger akit tarafca taninir.

Madde 27
Haksiz Yere Odenen Miktarlarin Geri Alinmasi

1. Bu s6zlesmenin uygulanmasinda malulliik, yaslilik veya 6liim yardimlarinin 6denmesi veya
yeniden gdzden gegirilmesi sirasinda akit taraflardan birinin yetkili kurumu bir yararlaniciya
hak ettigi bir meblag1 asan miktarda 6deme yapmissa, bu kurum, yararlaniciya miitekabil
yardimlar1 6demekle yilikiimlii olan diger akit tarafin kurumundan fazladan 6denen miktari, bu
kimseye O0deyecegi miktarlardan kesmesini talep edebilir. Bu sonuncu kurum, bu sekilde
kestigi meblag1r diger tarafa transfer eder. Eger bu tiir geri alma islemi yapilamiyorsa,
asagidaki fikralar hiikiimleri uygulanir;

a. Akit taraflardan birinin kurumu, yardimlardan yararlanan bir kimseye hak ettiginden fazla
bir meblag o6demisse, bu kurum, uyguladigi mevzuatta ongoriilen kosullar ve simirlar
dahilinde, yararlaniciya yardim saglamakla yiikiimli diger akit tarafin kurumundan, fazla
o6deme konusu olan miktari, bu kimseye 6dedigi meblaglardan kesmesini talep edebilir. Bu
sonuncu kurum Kesintiyi -bu fazladan 6deme sanki kendisi tarafindan yapilmis gibi- kendi
mevzuatinda Ongoriilen kosullar ve smirlar dahilinde yapar ve boylece kestigi meblagi
alacakli kuruma transfer eder.

b. Akit taraflardan birinin kurumu, yararlaniciya mevzuatina gore avans 6demisse, bu kurum,
diger tarafin kurumundan yararlaniciya bu kurumun ayni siire i¢in bor¢lu oldugu
meblaglardan 6denen avans tutarini kesmesini talep edebilir. Bu sonuncu kurum kesintiyi
yapar ve boylece kesilen meblagi alacakli kuruma transfer eder.

I_\/Iadde 28
Icra Usulu

1. Akit taraflardan birinin bir mahkemesinin icra kararlar1 ve akit taraflardan birinin bir
makami1 ve kurumunca sosyal giivenlik primleri ve sosyal giivenlige iliskin diger alacaklarin
tahsili i¢in diizenlenen icrai belgeler diger akit tarafin iilkesinde taninir.

2. Tanima ancak, iilkesinde karar1 ve belgeleri tanimasi talep edilen akit tarafin kamu diizeni
ile bagdasmamasi halinde ret edilir.

3. Bu maddenin birinci paragrafi uyarinca taninmis olan kararlar ve icrai belgeler diger akit
tarafin {ilkesinde uygulanir. Icra usiilii, iilkesinde icra isleminin yapildig: akit tarafin bu
kararlarin ve belgelerin uygulanmasini yoneten mevzuatina uygun olur. Karar ve belgeye
konunun icrai nitelik tagidigini tasdik eden bir belge (icra formu) eklenir.

4. Akit taraflardan birinin kurumuna 6denmesi gereken birikmis prim alacaklari, diger tarafin
iilkesinde iflas ve zorunlu tasfiyeye iliskin her nevi usul dahilinde, bu akit tarafin iilkesindeki
alacaklarla ayni sirada igslem goriir.

Madde 29
Odemede Kullanilacak Para



Bu sozlesme uyarinca saglanacak yardimlara iliskin 6demeler, yetkili kurumun &demeyi
yaptig1 akit tarafin parasi veya iki tarafin kabul edecegi para birimi ile yapilir ve bu sekilde
yapilan 6deme, yetkili kurumu 6deme ylikiimliiliigiinden tiimiiyle kurtarir.

Madde 30
Anlasmazliklarin C6ziimlenmesi

1. Akit taraflarin yetkili makamlar1 bu s6ézlesmenin yorumlanmasinda ve uygulanmasinda
ortaya ¢ikan her tiirlii anlagsmazliklarin ¢éziimlenmesinde biitiin imkanlarin1 kullanacaklardir.

2. Eger bir anlagsmazlik, bu maddenin 1 inci fikrasinda belirtildigi bicimde ve 6 ay igerisinde
coziimlenemezse, anlagmazlik akit taraflardan birinin yetkili makaminin talebi {izerine
asagida belirtildigi sekilde olusturulan hakem heyetine gotiiriiliir;

a. Her akit taraf, anlagsmazligin hakem heyeti tarafindan giderilmesi ile ilgili bagvurunun eline
gecmesinden itibaren 6 ay icinde bir hakem tayin eder. Iki hakem, (akit taraflardan hakemini
en son tayin etmis olan tarafin bu tayin hakkinda diger tarafa bildirimde bulundugu tarihi
izleyen iki aylik siire zarfinda), akit taraflardan biri veya digerinin vatandasi olmayan ii¢lincii
bir hakem tayin eder;

b. Akit taraflardan biri belirtilen siire iginde hakem tayin etmezse, diger taraf Uluslararasi
Adalet Divant Baskanindan veya Baskanin akit taraflardan birinin vatandasi olmasi
durumunda Bagkan Yardimcisindan veya akit taraflardan birinin vatandasi olmayan ve
Bagkan Yardimcisindan sonra gelen yargigtan bir hakem tayin etmesini talep edebilir. Benzeri
bir usul iki hakemin bir {i¢iincii hakem tayininde anlagamamalar1 halinde de taraflardan biri
veya digerinin talebi lizerine uygulanmak iizere kabul edilir.

3. Hakem Heyetinin her iki akit tarafi baglayan karar1 oy ¢oklugu ile alinir. Hakem Heyeti
calisma usul ve esaslarini kendisi belirler. Giderleri her iki akit tarafca esit oranda tistlenilir.

V. BOLUM
GECICi VE SON HUKUMLER

Madde 31
Gegici Hiiktimler

1. Bu sozlesme, yiiriirliige girmesinden 6nceki bir donem i¢in hi¢bir hak dogurmaz.

2. Bu sozlesmenin yiiriirliige girmesinden 6nce bir akit tarafin mevzuatina gore gecen bir
sigortalilik stiresi, bu so6zlesme hiikiimlerine goére dogan haklarin belirlenmesinde
degerlendirilir.

3. Bu maddenin 1linci fikrasi hiikmii sakli kalmak kaydiyla, bu sdzlesme uyarinca bir hak,
sozlesmenin yiirilirlige girmesinden 6nce gergeklesmis olan bir riskle ilgili olsa dahi, dogar.

4. Yalniz bu sézlesme uyarinca édenmesi gereken herhangi bir yardim, ilgilinin bu sézlesme
hiikiimlerine uygun olarak talepte bulunmasi halinde, 6nceden tasfiye edilen haklar, bir toptan
o0demeye yer verilmemis olmasi kaydiyla, bu sézlesmenin yiiriirliik tarihinden gegerli olarak
odenecektir.



5. Bu maddenin 4 {ncii fikrasinda s6zii edilen talep bu sozlesmenin yiiriirliik tarihinden
itibaren iki yil i¢inde yapilirsa, bu sozlesmeye gore dogan haklar, akit taraflarin
mevzuatlarindaki hakkin diismesine veya zaman agimina ugramasina iliskin hiikiimleri, ilgili
hakkinda uygulanmaksizin, o tarihten itibaren kazanilir. 1ki yil gectikten sonra yapilan
taleplerde ise talep tarihi esas alinir. Ancak ulusal mevzuatta daha lehteki hiikiimler uygulanir.

Madde 32
Onay ve Yiirtirliik

1. Bu sozlesme akit taraflarin i¢ mevzuatlarindaki usuller dahilinde onaylanacak ve onay
belgeleri en kisa zamanda teati edilecektir.

2. Sozlesme, onay belgelerinin teati edildigi ayr izleyen {igiincli ayin birinci giliniinde
yiiriirliige girecektir.

Madde 33
S6zlesmenin Siiresi

Bu so6zlesme siiresiz olarak yiiriirlikte kalacaktir. Akit taraflardan biri, bu So6zlesmeyi
onceden yazili bildirimde bulunmak suretiyle feshedebilir. Bu durumda, Soézlesmenin
gecerliligi feshin tebliginden itibaren (3 ay) sonra sona erer.

Madde 34
Kazanilmis Haklarin Korunmasi

1. Bu sozlesmenin feshi halinde, s6zlesme uyarinca kazanilmis olan haklar gecerliligini korur.

2. Feshin hiikiim ifade ettigi tarihten Once gegen sigortalilik siireleri cergevesinde
kazanilmakta olan ve henliz karara baglanmamis yardim haklar1 fesih nedeniyle sona ermez
ve bunlarla ilgili karar alinmasi amaciyla akit taraflar derhal goriismelere baslarlar. Bu konuda
ihtilaf olur ise 29 uncu madde hiikiimlerine gore ¢oziimlenir. Bu haklarin ileriye yonelik
korunmasi sozlesme yoluyla veya bdyle bir sozlesme yoksa ilgili kurumun uyguladigi
mevzuata gore belirlenir.

Bu Sozlesme 25/01/2007 tarihinde Ankara'da ikiger orijinal metin halinde her biri ayni
derecede gegerli olmak {izere Tiirkce, Slovakca ve Ingilizce olarak diizenlenmistir. Yorumda
farkliliklar olmas1 halinde Ingilizce metin gegerli sayilacaktir.
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